* Honorable Ayuntomiento

ehuitzingo Ficha Técnica del Programa presupuestario

1. Diagnostico del Programa presupuestario

Datos de identificacién del Programa Presupuestario (Pp)

Nombre del Municipio Tehuitzingo, Puebla

] 2024

Salud Municipal
E1SAL

ponsable del Pp: Presidencia Municipal, Regiduria de Salubridad y Asistencia Publica, Direccién de agua potable

1.1 Descripcién del Problema

Antecedentes y definicién del problema

Antecedentes del problema:

El acceso a los servicios de salud es un elemento primordial del nivel de vida que brinda los elementos necesarios para el adecuado funcionamiento fisico y mental, cuando las personas carecen de acceso a los
servicios de salud, el costo de atencién de una enfermedad o accidente puede vulnerar su integridad fisica y su patrimonio familiar. En relacién con la salud es importante destacar que en el municipio hay 3
unidades médicas, viven 906 personas que padecen alguna discapacidad, 1,844 con alguna limitacion para realizar actividades cotidianas y 195 con algin problema o condicién mental, ademds el porcentaje de
carencia por acceso a los servicios de salud es del 28.7% y la carencia por acceso a la seguridad social asciende a 81.4%, es decir que la poblacion usuaria de servicios médicos de algtin servicio de salud, publico o
privado asciende a 6,915 personas de una poblacidn total de 12,672 habitantes.

Definicién del problema:
La poblacién del Municipio de Tehuitzingo cuenta con deficiente acceso a los servicios de salud.

Justificacion del Pp

+ iEl PP atiende el problema que le dio origen? Si: El Programa Presupuestario Pp se elabord con enfoque hacia |a atencidn de las personas carentes de servicios de salud, que conforme a datos y estadisticas de
medio oficiales asciende a 5,757 habitantes, coadyuvando a la reduccion de este problema, dentro de las atribuciones del Ayuntamiento.

« 4Se identifica la poblacion objetivo? Si, la poblacion objetivo, se identifica en la redaccion del problema central que es: La poblacién del Municipio de Tehuitzingo.

* ¢Por qué y para qué se cred el PP? El Pp se elaboré planteando objetivos alineados a los planes vigentes (municipal, estatal y nacional), para que en cumplimiento y el alcance de las atribuciones del
Ayuntamiento, coadyuve a la solucién de la problematica central, contribuyendo a disminuir la deficiencia en el acceso a los servicios de salud del Municipio de Tehuitzingo.

PToDlema O dad que se pretenae atender o cub on el programa propuesto: La poblacion del Vil plo de Tenu g0 clUenta con de ente aCceso a 10 elfVICIOS de Salud.

Localizacién geogréfica: Entre los paralelos 18° 15’ y 18° 30’ de latitud norte; los meridianos 98° 08’ y 98° 27’ de longitud oeste; altitud entre 900 y 1 700 m. Colinda al norte con los municipios de lztcar de
Matamoros, Ahuatldn y Cuayuca de Andrade; al este con los municipios de Cuayuca de Andrade, Santa Inés Ahuatempan, Acatlén y Ahuehuetitla; al sur con los municipios de Ahuehuetitla, Chinantla, Axutla y
Chiautla; al oeste con los municipios de Chiautla e lzicar de Matamoros.

Enfoque poblacional: De acuerdo con datos del Censo de Poblacién y Vivienda 2020 del Instituto Nacional de Estadistica y Geografia (INEGI), en el municipio de Tehuitzingo, localizado en la region de Acatlan,
habitan un total de 12,672 personas, de las cuales el 48.10% son hombres y el 51.90% mujeres. En la cabecera municipal habitan un total de 6,644 personas y el resto, en localidades de diversos tamafios.
Respecto a la distribucion de la poblacion por grupos de edad, esta se encuentra compuesta de la siguiente manera: existe un total de 2,901 personas de 0 a 11 afios; 221 personas de 12 afios; 1,076 personas de
13 a 17 afios; 2,308 personas de 18 a 29 afios; 3,823 personas de 30 a 59 afios y 2,343 personas de 60 afios y mas. En cuanto a la distribucién por sexo, habitan un total de 580 nifias de 10 a 14 afios, asi como 495
mujeres adolescentes de 15 a 19 afios. Estas cifras determinan ciertos indices demograficos de importancia para la planeacion, en relacién con la salud es importante destacar que en el municipio hay 3 unidades
médicas, viven 906 personas que padecen alguna discapacidad, 1,844 con alguna limitacién para realizar actividades cotidianas y 195 con algln problema o condicién mental, ademds el porcentaje de carencia
por acceso a los servicios de salud es del 28.7% y la carencia por acceso a la seguridad social asciende a 81.4%, es decir que la poblacion usuaria de servicios médicos de alglin servicio de salud, publico o privado
asciende a 6,915 personas de una poblacion total de 12,672 habitantes, es decir que las personas carentes de servicios de salud asciende a 5,757 habitantes. Otra razén de interés particular para la planeacion es

el indice de envejecimiento de la poblacién, que ha venido aumentando en todo el pais. En el municipio, dicha razén establece una proporcién de 65.30 adultos mayores por cada cien nifios y jévenes (0 a 14
afing)




Evolucion del problema
A continuacion se presenta el nimero de habitantes y los porcentajes de carencia por acceso a los servicios de salud, mostrados en los Informes anuales sobre la situacién de pobreza y rezago social del 2021 al
2024:

Carencia por acceso a los servicios de salud 2021: 3,902 28.7%
Carencia por acceso a los servicios de salud 2022: 3,902 28.7%
Carencia por acceso a los servicios de salud 2023: 3,902 28.7%
Carencia por acceso a los servicios de salud 2024: 3,902 28.7%
Experiencias de atencion

El derecho a la salud en México emana de la CPEUM, que en su articulo 42 establece que toda la poblacién mexicana tiene derecho a la proteccion de la salud. Este reconocimiento del derecho esta alineado con
marcos normativos internacionales en la materia, asi como con los compromisos adquiridos por el Estado al ratificar los distintos tratados sobre derechos humanos.

Un estudio que agrupc a los municipios con mayor concentracion de pobreza, en los que habita el 24% de la poblacion del pais, revela que la estadistica resulta ser la poblacién con menor nivel de carencia. La
explicacién es la estrategia del Seguro Popular, que comenzé aplicindose precisamente entre los municipios mas pobres. Sin embargo, el hecho de estar inscritos no asegura que cuenten con los servicios de
salud requeridos, que acudan a ellos o que éstos sean de calidad. La actividad productiva de estos municipios se enfoca en comercio al por menor y manufactura, sin embargo, su aportacion al PIB es
préacticamente nula. Por lo tanto, el acceso a la seguridad social no es un derecho tangible, mientras no existan las condiciones necesarias para que la poblacion se inserte en el mercado laboral. Asi, en este
conglomerado se justifica totalmente la intervencién de Sedesol y CDI, misma que deberia complementarse y no duplicar los esfuerzos de Organizaciones No Gubernamentales nacionales o internacionales. En
cuanto a Sedesol, los apoyos sugeridos implican el esquema de Prospera, pues la casi inexistente capacidad productiva hace necesarias y viables las transferencias condicionadas, al igual que otros programas que
han operado previamente, tales como: Liconsa, Diconsa, Vivienda Rural y Desarrollo de Zonas Prioritarias. En cuanto a CDI, se observan necesarios programas como: Apoyos a la Educacién Indigena,
Infraestructura Indigena, Derechos Indigenas y Mejoramiento de la Produccién y Productividad Indigena; tomando en cuenta que este tipo de poblacién demanda acciones especificas para preservar la diversidad
étnica y los derechos de los pueblos indigenas. la mayor proporcién de la poblacion pobre en el pais (conglomerado IV), requiere mas de impulsc a la productividad y fomento al empleo que de transferencias
monetarias. Estas son importantes durante un lapso de tiempo, pero mantenerlas en el largo plazo solo ha generado dependencia excesiva y un limitado desarrollo de capacidades. La experiencia de combate a la
pobreza en México muestra que cuando se ha privilegiado la inversion en educacion, salud, infraestructura y fomento a la productividad se han tenido mejores resultados que cuando se ha mantenido a la misma
poblacion sélo con transferencias monetarias o en especie.

1.2 Metodologia para la identificacién de la poblacién objetivo y definicién de fuentes de informacién.

Metodologia: El analisis y valoracion sistemdtica de la poblacién objetivo, se realizé mediante un método mixto que implica:
a) Trabajo de gabinete, el cual se define como “el conjunto de actividades que involucra el acopio, la organizacién y la valoracién de informacidn concentrada en registros administrativos, documentos
normativos, bases de datos, etc.”. Por lo tanto, dicho trabajo se llevé a cabo con base en la informacién y evidencias documentales proporcionadas por las dreas municipales responsables del programa, asi como
la derivada de investigar en los Portales Oficiales de Internet del Gobierno Estatal y/o Municipal, asi como Plataformas del Gobierno Federal,

b) Trabajo de campo, el cual consiste en la aplicacién la formulacion y de entrevistas y la realizacién de reuniones de trabajo con los servidores ptiblicos municipales responsables del programa, los cuales deben
ser convocadas por el Contralor Municipal en funcién de las necesidades de informacion complementarias que se requieran para realizar un andlisis exhaustivo de las poblaciones.

Fuentes de informacién:

- Puebla, S. d. (2022). Planeader: Fichas Municipales 2022. Regién Acatlan- Tehuitzingo. Obtenido de Planeader: Fichas Municipales 2022; https://planeader.puebla.gob.mx/pagina/FichasMunicipales.html

- Bienestar, S. d. (31 de Enero de 2024). Secretaria de Bienestar: Informes anuales sobre |a situacién de pobreza y rezago social. Obtenido de Publicacién del Informe anual sobre la situacion de pobreza y rezago
social de las entidades, municipios y demarcaciones territoriales del pais.: https://www.gobmx/bienestar/documentos/informe-anuaI~sobrefla-situacién—de-pobreza—v—rezago—social

- Aguilar Estrada, A, E., Caamal Cahuich, I., & Portillo Vézquez, M. (2017). Politicas publicas para los municipios mas pobres de México. Estudios sociales vol.28 no.51 Revista de Alimentacion Contempordnea y
Desarrollo regional, 14-18.

- H. Ayuntamiento de Tehuitzingo, P. (2021). Normatividad: H. Ayuntamiento de Tehuitzingo, Puebla. Obtenido de H. Ayuntamiento de Tehuitzingo, Puebla PMD 2021-2024:
https://avuntamientotehuitzingo.gob.mx/ayuntamiento/21—24/normat‘>vidad/PMD%ZOTEHUITZINGO%ZOZOZI—2024-ver5i0n%ZOcompleta.pdf

Definicion y cuantificacion de los conceptos poblacionales del Pp

b i Cuantificacién: 3,902
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Datos de identificacion del Programa Presupuestario (Pp)

Presidencia Municipal, Regidurfa de Salubridad y Asistencia Pablica, Direccion de agua potable ' o -

Insatisfaccién de la poblacién del Municipio de Tehuitzinge en materia
de salud.

Deficiencia en el servicio de las campafias de salud brindadas. —|

La poblacion del Municipio de Tehuitz

o cuenta con deficiente acceso a los servicios de salud.

Deficientes apoyos en Deficientes acciones de Deficiencias en la gestion, “"""‘““‘d“\“‘ s enestiam Aumento del indice de
materia de salud para la prevencién y atencién promocion y difusién de :h":;:;::; R envejecimiento de la
pablacién de Tehuitzingo. médica. jotnadas y campafias de salud. Stk desolid poblacién.

1

T

Carencia de herramientas e insumos
médicos necesarios en ambulancia.

Deficientes convenios con otras
instancias para promover la salud en
el Municipio.

Carencia de proyectos de obra
piblica en materia de Salud

Deficientes apoyos brindados a las
casas de salud.

Deficientes apoyos sociales ala
Salud brindados.

Carencia de hipaclorit de sodio
para la cloracién de pozos de agua
potable del municipio.

Carencia de campafias para
promover el cuidado de fa saludy la
prevencidn de riesgos y

Carencia de mantenimiento al
basurero Municipal.

Carencia de campafias de limpleza y
descacharrizacion en fas principales
localidades del municipio.

Carencia de apoyos para
vacunaciones en coordinacién con el
estado y federacion.

Deficiencia en el control de fauna
nociva, a través de vacunacién
caninay felina.

Carencia de insumos para brindar
campaias.

Deficiente economia para
trasladarse al centro de salud més
cercano.

Carencia de atencién hacia los
habitantes que viven en las 20nas
mis alejadas del Municipio.

Aumento de poblacién de adultos
mayores en el Municipio.



ion de la del ipio de

materia de salud.

Eficiencia en el servicio de las campafias de salud brindadas.

La poblacion del Municipio de Teh

2INE0 cuenta con u

eficiente acceso a los servicios de salud.

Apoyos en materfa de salud
para la poblacién de
Tehuitzingo.

Acciones de prevenciény
atencién médica.

Adquisicién de herramientas
insumos médicos necesarios en
ambulancia.

Adquisicién de hipoclerito de
sodio para la cloracisn de pozos
de agua potable del municipio.

Eficientes gestiones de convenics
con otras instancias para
promover la salud en el
Municipio.

Implementacién de proyectos de
obra publica en materia de Salud

Eficientes apoyos brindados a las
casas de salud.

Implementacién de campafias
para promover el culdado de la
salud y la prevencidn de riesgos y
enfermedades.

Realizar un mantenimiento al
basurero Municipal.

Implementacién de campafias de
limpleza y descacharrizacién en
las principales localidades de!
municipic.

Eficientes apoyos sociales a la
Salud brindados.

Entrega de apoyos para
vacunaciones en coordinacién con
el estado y federacién.

Eficiencia y calidad en la
gestién, promocién y
difusién de jornadas y
campafas de salud.

Ciudadanos que se
encuentran en zonas alejadas
ala cabecera municipal y
cuentan con los servicios de
salud.

Eficiencia en el control de fauna
nociva, a través de vacunacion
caninay felina.

Adquisicién de insumos para
brindar campafias

Eficiente economia para trasladarse
2l centro de salud més cercano.

Atencidn hacia los habitantes que
viven en las zonas més alejadas del
Municipio.

Disminucién del Indice de
envejecimiento de la
poblacién,

Disminucién de poblacion de
adultos mayores en el Municipio.




io; debe guardar relacior siguien|

Mediante la estrategia para la seleccion de alternativas, se determinaran las medidas que constituirdn la intervencién gubernamental, a través de la identificacion de estrategias posibles para la solucién de la problematica central y principalmente la factibilidad de cada una de las
acciones tomando en cuenta los recursos disponibles del Ayuntamiento, lo que se resume en los siguientes cuatro pasos:

1.ldentificar acciones que permitan materializar los medios

2.Analizar la factibilidad de cada accién

3.Agruparlas en estrategias alternativas

4.Seleccionar la mejor estrategia

En el drbol de objetivos se marcaron en rojo las alternativas elegidas.
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3. Alineacion del Programa presupuestario a los Instrumentos de Planeacidn Estratégica

Datos de identificacion del Programa Presupuestario (Pp)

Tehuitzingo, Puebla

2024

Salud Municipal

E15AL

Presidencia Municipal, Regiduria de Salubridad y Asistencia Publica, Direccion de agua potable

Contribuir a la satisfaccion de la poblacion del Municipio de
Tehuitzingo en materia de salud a través de la eficiencia en el
servicio de las campafias de salud brindadas.

Lograr la cobertura sanitaria universal, incluida la
proteccién contra riesgos financieros, el acceso a
servicios de atencién de salud esenciales de calidad y

3.Salud y bienestar
el acceso a medicamentos y vacunas esenciales
seguros, eficaces, de calidad y asequibles para todos.

Lograr la cobertura sanitaria universal, incluida la
proteccién contra riesgos financieros, el acceso a
servicios de atencién de salud esenciales de calidad y
el acceso a medicamentos y vacunas esenciales
seguros, eficaces, de calidad y asequibles para todos.

La poblacién del Municipio de Tehuitzingo cuenta con un
eficiente acceso a los servicios de salud.

Lograr la cobertura sanitaria universal, incluida la

proteccién contra riesgos financieros, el acceso a

3.Salud y bienestar servicios de atencidn de salud esenciales de calidad y
el acceso a medicamentos y vacunas esenciales

seguros, eficaces, de calidad y asequibles para todos.

Lograr la cobertura sanitaria universal, incluida la
proteccién contra riesgos financieros, el acceso a
servicios de atencién de salud esenciales de calidad y
el acceso a medicamentos y vacunas esenciales
seguros, eficaces, de calidad y asequibles para todos.

Alineacion al Plan Municipal de Desarrollo

Eje 1. Equidad e inclusién.

O1. Garantizar el derecho al acceso a los servicios de salud a los habitantes del Municipio de Tehuitzingo, mediante infraestructura, servicios publicos mejorados, gestiones para la dotacion de medicamentos y equipamiento, asi

como la implementacién de acciones de prevencidn y atencién médica.

E1.2 Propiciar un mejoramiento en materia de salud implementando acciones de prevencién y atencién médica.

L.A.1.2.1 Implementar campafias para promover el cuidado de la salud y la prevencién de riesgos y enfermedades.

L.A.1.2.2 Implementar campafias de control canino y felino.

L.A.1.2.5 Abastecer de cloro a los pozos de agua potable del municipio y reparacién de cloradores de pozos.
LA.1.2.6 Coordinar con diferentes dependencias, la realizacién de campafias de limpieza y descacharrizacién en todas las principales localidades del municipio y asegurar la disposicién adecuada de los cacharros.

Alineacidn al Plan Estatal de Desarrollo

Eje 4. Desarrolle integral, educacién y diversidad cultural.

2, Salud

4.2, Incrementar el acceso oportuno y de calidad a los servicios de salud, bajo un enfogue incluyente.

4.2.1. Generar las condiciones para que las poblanas y los poblanos reciban atencién médica de calidad y servicios de salud equitativos

4.2.1.2. Incrementar el acceso a los servicios de salud con un enfoque equitativo e incluyente.

DNTRALORIA

1. Carencia por acceso a los servicios de salud
0
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4. Matriz de Indicadores para Resultados (MIR)

No Mt

Tehuitzingo, Puebla

2024

Salud Municipal

E1SAL

Presidencia Municipal, Regiduria de Salubridad y Asistencia Publica, Direccidn de agua potable

Indicadores
(Nombre del indicador y
método de célculo)

Resumen Narrativo (Objetivos)

Contribuir a la satisfacciéon de la poblacién del Municipio de

Medios de Verificacién

Supuestos

] ) L, Reportes de trabajo del area. Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de
s ; £ s Porcentaje de satisfaccion ciudadana % =i
FIN Tehuitzingo en materia de salud a través de la eficiencia en el o Fateis e salid Informes anuales sobre la situacion de|egresos.
5 ; ud, . . o
servicio de las campanias de salud brindadas. pobreza y rezago social. Cambios en la programacion laboral.
X A0 dk : Reportes de trabajo del area. Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de
. La poblacion del Municipio de Tehuitzingo cuenta con un|Porcentaje de personas con acceso a 5 ! : o P / i R
PROPOSITO : r2 o Informes anuales sobre |a situacion de|egresos.
eficiente acceso a los servicios de salud. los servicios de salud. 5 7 =
pobreza y rezago social. Cambios en |la programacion laboral.
; B : Reportes de trabajo del area. Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de
Apoyos en materia de salud para la poblacién de Tehuitzingo, - - oco 4 ; f i P / R R
brindados Porcentaje de poblacion beneficiada. [Informes anuales sobre la situacién de|egresos.
) pobreza y rezago social. Cambios en la programacion laboral.
Porcentaje de acciones implementadas|Reportes de trabajo del érea. Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de
COMPONENTES Acciones de prevencion y atencién médica implementadas. en el Municipio de prevencion y|Informes anuales sobre la situacién de|egresos.
atencion medica. pobreza y rezago social. Cambios en la programacion laboral.
o . - 2 e g Porcentaje de usuarios satisfechos en|Reportes de trabajo del drea. Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de
Eficiencia y calidad en la gestién, promocidn y difusion de i - ; L
x % % las jornadas y campafias de salud|Informes anuales sobre la situacién de|egresos.
jornadas y campanfas de salud, brindada. ; : s
establecidas. pobreza y rezago social. Cambios en la programacidn laboral.
sih ; 2 a : Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de
Adquisicion de herramientas e insumos médicos necesarios a la X ¢ J 5 b / 8 &
> Equipamiento Reportes de trabajo del drea. egresos.
ambulancia. - =
Cambios en la programacion laboral.
Implementacién de eficientes gestiones para la celebracion de Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de
convenios con otras instancias para promover la salud en el Gestiones Reportes de trabajo del area. egresos.
Municipio. Cambios en la programacién laboral.
% 2 7 Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de
ACTIVIDADES Implementacién de proyectos de obra piiblica en materia de o e pliaciones/ cciones presup
ra eportes de trabajo del drea. egresos.
MPONENTE 1) Salud 2 : : ¥
Cambios en la programacion laboral.
o ¥ i Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de
Implementacion de eficientes apoyos brindados a las casas de 3 5 P o 12 P B
i Apoyos Reportes de trabajo del area. egresos.
: Cambios en la programacion laboral.
= =3 i Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de
Implementacién de eficientes apoyos sociales a la Salud 3 %
Apoyos Reportes de trabajo del area. egresos.

brindados.

Cambios en la programacion laboral.




ACTIVIDADES
COMPONENTE 2)

IVIDADES
(COMPONENTE 3)

= . . . z Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de
Adquisicién de hipoclorito de sodio para la cloracién de 8 pozos e . ; B / H &
L Adquisiciones Reportes de trabajo del area. egresos.
de agua potable del municipio. B 7
Cambios en la programacién laboral.
., ~ ‘ Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de
Implementacion de campafias para promover el cuidado de la i ) .
L i Campanias Reportes de trabajo del area. egresos.
salud y la prevencion de riesgos y enfermedades. . ..
Cambios en la programacion laboral.
Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de
Implementacion de un mantenimiento al basurero municipal.  |[Mantenimiento Reportes de trabajo del area. egresos.
Cambios en la programacion laboral.
Implementacion de campafias de limpieza y descacharrizacion en Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de
todas las principales localidades del municipio asegurando la  |Campafias Reportes de trabajo del drea. egresos.
disposicion adecuada de los cacharros. Cambios en la programacién laboral.
. . . Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de
Otorgamiento de apoyos para vacunaciones en coordinacion con . . X
i Campafias Reportes de trabajo del area. egresos.
el estado y federacién. : i3
Cambios en |la programacion laboral.
Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de
Implementacion de campanas de control canino y felino. Campafias Reportes de trabajo del area. egresos.
Cambios en la programacion laboral.

Costo Total del Programa 1,320,082.78 | §

1

,320,082.66

$210,972.87

$210,972.87

| Especificar:

1.1 Recursos Fiscales; | 1.5 Recursos Federales;

Especificar:

|
| Participacione
|

| 5

|Especificar:

1.5 Recursos Federales; FISM

| Especificar:

1.5 Recursos Federales; FORTAMUN

Monto Especifico (de la
Fuente de Financiamiento)

9,210.40

$201,762.47

3.0.0.0.0 SECTOR PUBLICO MUNICIPAL

3.1.0.0.0 SECTOR PUBLICO NO FINANCIERO
3.1.1.0.0 GOBIERNO GENERAL MUNICIPAL

3.1.1.1.0 Gobierno Municipal

2. Desarrollo social

2.3, Salud

EHUITZINE{)E
2021-2034

NTQ

2.3.2 Prestacion de
Servicios de Salud a la

ADOS
S0 H.Ee‘[sona
T,

E1SAL SALUD MUNICIPAL
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Nombre del Municipio:

~Tercer Trimestre

Ficha Técnica del Programa presupuestario

FIN

Ficha Tecnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Tehuitzingo, Puebla

Resumen Narrativo de la MIR;

Programa Presupuestario:|

Contribuir a la satisfaccién de la poblacién del Municipio de Tehuitzingo en materia de salud a través de la eficiencia en el servicio de las campafias de salud brindadas.

Datos de Identificacién del Programa Institucional

Salud Municipal

Dependencia o Entidad responsable
del Pp:

Presidencia Municipal, Regiduria de Salubridad y Asistencia Publica, Direccion de agua potable

Nombre del indicador:

Porcentaje de satisfaccién ciudadana en materia de salud.

Datos de Identificacién del Indicador

Tipo de indicador: Estratégicos

Descripcién ¢qué mide el indicador?

Mide el porcentaje de poblacién satisfecha en materia de salud, con respecto al total de la poblacién

Dimensién del indicador: Calidad

Unidad Responsable del indicador de|

Unidad de medida: Personas Ealt Presidencia Municipal
Nun!eradnr Numero de personas satisfechas en materia de salud
Método de célculo o Férmula del . 4 {Variable 1)
Ahatan V1A vV2)¥100 Algoritmo
kel Denominadar Total de poblacién Municipal
(Variable 2)
Medios de verificacion de las variables
Numerador (Variable 1) Reportes de trabajo del drea.
Denominador (Variable 2) Informes anuales sobre la situacion de pobreza y rezago social.
Claridad Relevancia Economia Monitoreable Adecuado Aporte marginal
C risticas del indicad
X X X X X X

Justificacién del cumplimiento de las
caracteristicas CREMAA

Es entendible y preciso. Evita cualquier ambigiiedad

para que no surjan dudas.

La informacion que brinda el
indicador es suficiente para
realizar un juicio y/o tomar una
decisién.

Sus elementos mas importantes se
relacionan directamente con el
objetivo.

Puede ser financiado por la
organizacion, es decir, sus
beneficios no superan los costos.

Los medios de verificacion y
célculo son claros para que se
pueda comprobar.

Se obtiene informacién adicional
de este indicador, con relacién a
los objetivos propuestos

Linea base

Determinacion de Metas

Valor

Afio Periodicidad: Trimestral

100%

2023 Sentido del indicador:! Ascendente Comportamiento del indicador: Regular

Metas Anuales

s Acumulada
B 2022
Ejercicio fiscal: 2023 2024 (Fotas dells AdmIstelan) Observaciones y/o comentarios
Programada 100 100 100 100
Realizada 100 100 100 75%




. Tercer Trimestre

WP} ororable Auuntomients Ficha Técnica del Programa presupuestario
yTehuitzingo

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)
Programacion de Metas subanuales
o ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Mata Asitia]
etas
acumulada
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic ¢ )
Programada (A) 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100%
Realizada (B) 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100%
Avance %= [(A)/ (B)]*100 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Avance
Pardmetros de semaforizacién Aceptable 80 - 90% y 110%- En riesgo Critico Cumplimiento del indicador 100%
120%

Explicaciones y caysas de las variaciones al incumplimiento de la programacién
4

» PRESIDENCIA

11" f'ﬂ:.)
t L‘{'I.LC.!‘G 4



Tercer Trimestre

AP Hororable Aumtomients Ficha Técnica del Programa presupuestario
#A Tehuitzingo

PROPOSITO

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Nombre del Municipio: Tehuitzingo, Puebla

Resumen Narrativo de la MIR: La poblacién del Municipio de Tehuitzingo cuenta con un eficiente acceso a los servicios de salud.

Datos de Identificacion del Programa Institucional

Programa Presupuestario: Salud Municipal

Dependencia o Entidad responsable|

del P Presidencia Municipal, Regiduria de Salubridad y Asistencia Publica, Direccién de agua potable
el Pp:
Datos de Identificacion del Indicador
Nombre del indicador: Porcentaje de personas con acceso a los servicios de salud. Tipo de indicador: Estratégicos
Descripcién Zqué mide el indicador? Mide el porcentaje de poblacién con acceso a los servicios de salud, con respecto al total de la poblacién Dimensién del indicador: Eficacia
Unidad Responsable del indicador de| 2 . T &
Unidad de medida: Pe Presidencia Municipal
o PROPGSITO: RIS
s da st S Galei R:;Ti:ljd(;; Poblacién derechohabiente y/o afiliada a los servicios de salud
odo de calculo o Férmula del e
& (VIAV2)1100 Algoritmo
adicader Denominador Total de la poblacién Municipal
(Variable 2)

Medios de verificacion de las variables

Numerador (Variable 1) Reportes de trabajo del drea.

Denominador (Variable 2) Informes anuales sobre la situacién de pobreza y rezago social.

A Claridad Relevancia Economia Monitoreable Adecuado Aporte marginal
Cratid et ol it
X X X X X X
. . . . s Sus elementos mas importantes se Puede ser financiado por la Los medios de verificacion y La informacidn que brinda el Se obtiene informacién adicional
Justificacién del cumplimiento de las | Es entendible y preciso. Evita cualquier ambigledad K ) i : g e o S 2%
: relacionan directamente con el organizacion, es decir, sus cdlculo son claros para que se indicador es suficiente para de este indicador, con relacién a
caracteristicas CREMAA para que no surjan dudas. 2 : : L e
objetivo. beneficios no superan los costos. pueda comprobar. realizar un juicio y/o tomar una los objetivos propuestos

Determinacion de Metas
Valor

Periodicidad: Trimestral

Linea base

100% 2023 Sentido del indicador: Ascendente Comportamiento del indicador:! Regular

Acumulada
¢ 0
Ejercicio fiscal: 2022 2023 2024 (histes date AH R Ttstclon] Observaciones y/o comentarios
Programada 100 100 100 100
Realizada 100 100 100 7500%
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Ficha Técnica del Programa presupuestario

PROPOSITO

Tercer Trimestre

Programacién de Metas subanuales

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI

)

ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta Anual
Metas
{acumulada)
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada (A) 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100%
Realizada (B) 100 100 100 100 100 i : 100 100 100 100 5 100%
Avance %= [(A)/ (B)]*100 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Avance
Parémetros de semaforizacién Aceptable 80 - 90% y 110%- En riesgo Cumplimiento del indicador 100%
120%

Explicaciones y causas de las variaciones al incumplimiento de la programacién

H AY:
TEHUI
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WP T T D
b ak

A AYUIN ACI U
CHUIT ﬁNGO PUIE.

TN A




| Tercer Trimestre

AP tororabls Aupmtomients Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores
®A Tehuitzingo

COMPONENTE 1

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Nombre del Municipio: Tehuitzingo, Puebla

Resumen Narrativo de la MIR: Apoyos en materia de salud para la poblacién de Tehuitzingo, brindados.

Datos de Identificacion del Programa Institucional

Programa Presupuestario:
Unidad r bl

Salud Municipal

Presidencia Municipal, Regiduria de Salubridad y Asistencia Publica, Direccidn de agua potable

Datos de Identificacién del Indicador
Nombre del indicador: Porcentaje de poblacion beneficiada. Tipo de indicador: Estratégicos

Descripcién {qué mide el indicador? Mide el porcentaje de poblacién beneficiada, con respecto al total de la poblacién Dii i6n del indicad: Eficacia
Unidad Re sabl cal 2 5 At
Unidad de medida: Personas N Spﬂnd:[ : et dcl'r_ Presidencia Municipal
:;;::':i::; Nimero de personas beneficiadas con apoyos en materia de salud.
Método de calculo o Formula del Indicador: (V1/v2)1100 Algoritmo
"‘;:::";:‘;‘;' Nimero de solicitantes de apoyos en materia de salud.
Medio de verificacion de las variables
Numerador (Variable 1) Reportes de trabajo del area.
Numerador (Variable 2) Informes anuales sobre la situacién de pobreza y rezago social.
Claridad Relevancia Economia Monitoreable Adecuado Aporte marginal
Caracteristicas del indicador
X X X X X X
P . §. = ™ . L3 TNTOTTMation que orimaa er . 9 S g
j Sald 3 : . s . s Sus elementos mas importantes se Puede ser financiado por la Los medios de verificacién y o q Se obtiene informacidn adicional
Justificacién del cur de las icas | Es entendible y preciso. Evita cualquier ambigliedad A ‘ e 2 . indicador es suficiente para e 0
% relacionan directamente con el organizacién, es decir, sus calculo son claros para que se . o de este indicador, con relacién a
CREMAA para que no surjan dudas. _— i realizar un juicio y/o tomar una s
objetivo. beneficios no superan los costos. pueda comprobar. . los objetivos propuestos

Determinacion de Metas

Periodicidad: Trimestral

Linea base

100% 2023 Sentido del indicador: Ascendente Comportamiento del indicador: Regular

Metas Anuales

Ejercicio fiscal: 2022 2023 2024 Acumulada Observaciones y/o comentarios
Programada 100 100 100 100
Realizada 100 100 100 75




Aceptable - En riesgo

1.-  Adquisicién  de
herramientas e insumos
médicos necesarios a la
ambulancia, Real. 0 0

Equipamiento

2.- Implementacién de

eficientes gestiones Progr. 0 0
para la celebraciéon de

convenios con otras Gestiones

instancias para

promover la salud en el Real. 0 0
Municipio.

3.-Implementacion  de

Progr. 0 o]
proyectos de obra OEEs B
publica en materia de :
Salud Real. 0 o
- | tacion d
4, -Imp ementacion de Proigt: ) N
eficientes apoyos Apoyos
brindados a las casas de ¥

Real. 1 h
salud.
= io d
S Iljnplernentacmn e — . "
eficientes apoyos RS
sociales a la Salud poy ) 1
brindados. eal. 1

{ CAYUNTAMIENTO -gu DIE.
TEHUITZINGO, PUE. UITZINGO, PIE
2021-2024
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COMPONENTE 2

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Nombre del Municipio: Tehuitzingo, Puebla

Resumen Narrativo de la MIR: Apoyos en materia de salud para la poblacién de Tehuitzingo, brindados.

Datos de Identificacion del Programa Institucional
Programa Presupuestario: Salud Municipal

Unidad responsable: Presidencia Municipal, Regiduria de Salubridad y Asistencia Piblica, Direccion de agua potable

Datos de Identificacién del Indicador

Nombre del indicador: Porcentaje de acciones implementadas en el Municipio de prevencién y atencién medica. Tipo de indicador: Estratégicos
Descripeion équé mide el indicador? Mide el porcentaje de acciones realizadas de prevencion y atencion médica, con respecto a las acciones programadas Dimension del indicador: Eficacia
. - Unidad Responsable del indicador . . i o
Unidad de medida: Accidn P Presidencia Municipal
del Componente 2:
:::Ti:;a[:?; Namero de acciones de prevencion y atencién médica realizadas.
Meétodo de calculo o Formula del Indicador: (VIN2)*100 Algoritmo
Denominador " ’ i as 5
Numero de acciones de prevencién y atencién médica programadas.
(Variable 2)

Medio de verificacién de las variables

Mumerador (Variable 1)
Mumerador (Variable 2)

Reportes de trabajo del drea.

Informes anuales sobre la situacion de pobreza y rezago social.

Claridad Relevancia Economia Monitoreable Adecuado Aporte marginal
Caracteristicas del indicador
X X X X X X
Lot : i 1 . B =i Ca TNTOTMEcion que ormad er = i =

. . . . o Sus elementos mas importantes se Puede ser financiado por la Los medios de verificacién y e q < Se obtiene informacién adicional

Justificacién del cumplimiento de las caracteristicas | Es entendible y preciso. Evita cualquier ambigiiedad A < T : ) indicador es suficiente para nel 10
K relacionan directamente con el organizacidn, es decir, sus calculo son claros para que se ‘ e de este indicador, con relacion a

CREMAA para que no surjan dudas. S o4 realizar un juicio y/o tomar una o
objetivo. beneficios no superan los costos. pueda comprobar. E los objetivos propuestos
arisidn

Determinacion de Metas

Valor Afo Periodicidad: Trimestral

Linea base

100% 2023 Sentido del indicador: Ascendente Comportamiento del indicador: Regular

Metas Anuales

Ejercicio fiscal: 2022 2023 2024 Acumulada Observaciones y/o comentarios

Programada 100 100 100 100
Realizada 100 100 100 75




Aceptable En riesgo Critico

100%

1.-  Adquisicién de

hipoclorito de sodio, Progr. 1 1
para la cloracién de 8| Adquisiciones

ozos de agua potable

y S Real. 1 3

del municipio.

2.-Implementacién  de
campafas para Progr. 0 0
promover el cuidado de;

la salud y la prevencion Campafias

de riesgos Y Real. 0 0
enfermedades.

3.-implementacién  de Progr. 0 0
un mantenimiento al| Mantenimiento

basurero municipal. Real. 0 0

4.- Implementacion de
campafias de limpieza y Progr. o] 0
descacharrizacion  en
todas las principales

localidades del Eampans

municipio  asegurando

la disposicion adecuada Real. 0 fo}
de los cacharros.

S5.-Otorgamiento de’

apoyos para Progr. 0 o]
vacunaciones en Campanias

coordinacion con el
estado y federacién.

Real. o] o]

MPZINGO, PUE.
2021-2024 UF

H. AYUNTAMIENTOQ
TEHUITZINGO, PUE.
2021-2024
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COMPONENTE 3

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Nombre del Municipio:

Tehuitzingo, Puebla

Resumen Narrativo de la MIR: Apoyos en materia de salud para la poblacién de Tehuitzingo, brindados.

Datos de Identificacion del Programa Institucional

Programa Presupuestario: Salud Municipal

Unidad responsable:| Presidencia Municipal, Regidurfa de Salubridad y Asistencia Pblica, Direccién de agua potable

Datos de Identificacion del Indicador

Nombre del indicador:

Porcentaje de usuarios satisfechos en las jornadas y campafias de salud brindadas. Tipo de indicador: Estratégicos
Descripeién équé mide el indicador? Mide el porcentaje de usuarios satisfechos, con respecto a las jornadas y campaiias de salud. Dimensién del indicador: Calidad
Unidad Responsable del indicador| . . ..
Unidad de medida: Personas £ Presidencia Municipal
del Componente 3:
:c::e;:i; Numero de usuarios satisfechos en las jornadas y campafias de salud.
El
Método de calculo o Férmula del Indicador: (Vi/v2)m100 Algoritmo
Denominador oy %
Poblacién que asiste a las jornadas y campafias de salud.
{Variable 2)
Medio de verificacion de las variables
Numerador (Variable 1) Reportes de trabajo del drea.
Numerador (Variable 2) Informes anuales sobre la situacién de pobreza y rezago social.
Claridad Relevancia Economia Monitoreable Adecuado Aporte marginal
Caracteristicas del indicador
X X X X X X
P = 2 i PR 215 Ca TTOrMmaction que orimnag er ¢ N .y A
3 . : - . s Sus elementos mas importantes se Puede ser financiado por la Los medios de verificacién y L i Se obtiene informacién adicional
Justificacion del cumplimiento de las caracteristicas | Es entendible y preciso. Evita cualquier ambigtiedad : . 2 3 f indicador es suficiente para e, e
B relacionan directamente con el organizacion, es decir, sus calculo son claros para que se . . de este indicador, con relacién a
CREMAA para que no surjan dudas. 0 S realizar un juicio y/o tomar una S
objetivo. beneficios no superan los costos. pueda comprobar. S los objetivos propuestos

Determinacion de Metas

Periodicidad: Trimestral

Linea base

2023 Sentido del indicador: Ascendente Comportamiento del indicador: Regular

Metas Anuales

Ejercicio fiscal: 2022 2023 2024 Acumulada Observaciones y/o comentarios
Programada 100 100 100 100
Realizada 100 100 100 75




Aceptable - En riesgo Critico

1.-Implementacion  de Progr. 0 0 0 0 0 0 2
campafas de control Campafias
canino y felino. Real. o 0 0 0 o 0 ]
Progr.
2- g
Real.
Progr.
3.- g
Real,
Progr.
4.- 8
Real.
Progr.
5. 2
Real.

_— ﬁ4”*’“ AMIENTO
TEHUITZINGO, PUE.
2021- 2024

H:AYUNTAMIFNTO
TEHUITZENGO PUF
2021-2034
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1. Diagnostico del Programa presupuestario

Datos de identificacién del Programa Presupuestario (Pp)

Tehuitzingo, Puebla
2024
Educacion, Deportes y Cultura Municipal
E1EDU

Presidencia Municipal, Regiduria de Educacion Publica y Actividades Culturales, Deportivas y Saciales, Direccién de deportes, Direccidn
de cultura y tradiciones

1.1 Descripcién del Problema

Antecedentes y definicion del problema

Antecedentes del problema:

En el municipio de Tehuitzingo, la poblacién analfabeta mayor de 15 afios asciende a 1,369 personas de los cuales el 42.37% son hombres y el 57.63% mujeres. Los requerimientos educativos a los que se debe
hacer frente estdn determinados por una poblacién de 749 nifios y nifias de 3 a 5 afios (preescolar), de los cuales el 74.40% asiste a la escuela; de 6 a 11 afios (primaria) hay 1,445 nifios y nifias, con una asistencia
escolar del 95.20%; de 12 a 14 afios (secundaria) hay 686 adolescentes, en donde el 85.90% asiste a ella; de 15 a 17 afios (bachillerato) hay 611 adolescentes con un porcentaje de asistencia escolar del 66.60%;

mientras que en la poblacién de 18 a 24 afios (nivel técnico o profesional), hay 1,385 jévenes de los cuales el 17.40% asiste a la escuela. En este contexto, el grado promedio de escolaridad de las personas
mayores de 15 afios es de 7.1 afios.

Definicién del problema:
El Municipio de Tehuitzingo presenta rezago educativo.

Justificacion del Pp

* {EI PP atiende el problema que le dio origen? Si: El Programa Presupuestario Pp se elabord con enfoque hacia el impulso educativo en el Municipio, combatiendo el rezago educativo existente, que conforme a
datos y estadisticas de medio oficiales asciende a 31.20%, coadyuvando a la reduccion de este problema, dentro de las atribuciones del Ayuntamiento.

* ¢Se identifica la poblacién objetivo? Si, los beneficiarios pueden ser poblaciones (personas) o dreas de enfoque, estas tltimas hacen referencia a beneficiarios que no pueden ser referidos como personas, tales
como localidades, unidades econdmicas, zonas geogréficas, etc., lo cual se identifica en la redaccién del problema central que es: £f Municipio de Tehuitzingo.

* ¢Por qué y para qué se cred el PP? El Pp se elaboré planteando objetivos alineados a los planes vigentes (municipal, estatal y nacional), para que en cumplimiento y el alcance de las atribuciones del
Ayuntamiento, coadyuve a la solucion de la problematica central, contrarestando el rezago educativo del Municipio de Tehuitzingo.

Estado actual del problema

Problema o necesidad que se pretende atender o cubrir con el programa propuesto: El Municipio de Tehuitzingo presenta rezago educativo.

Localizacidn geografica: Entre los paralelos 18° 15’ y 187 30 de latitud norte; los meridianos 98° 08’ y 98° 27’ de longitud oeste; altitud entre 900 y 1 700 m. Colinda al norte con los municipios de Izicar de
Matamoros, Ahuatlan y Cuayuca de Andrade; al este con los municipios de Cuayuca de Andrade, Santa Inés Ahuatempan, Acatlan y Ahuehuetitla; al sur con los municipios de Ahuehuetitla, Chinantla, Axutla Y
Chiautla; al oeste con los municipios de Chiautla e lzticar de Matamoros.

Enfoque poblacional: De acuerdo con datos del Censo de Poblacién y Vivienda 2020 del Instituto Nacional de Estadistica y Geografia (INEGI), en el municipio de Tehuitzingo, localizado en la region de Acatlan,
habitan un total de 12,672 personas, de las cuales el 48.10% son hombres y el 51.90% mujeres. En la cabecera municipal habitan un total de 6,644 personas y el resto, en localidades de diversos tamafios.
Respecto a la distribucién de la poblacién por grupos de edad, esta se encuentra compuesta de la siguiente manera: existe un total de 2,901 personas de 0 a 11 afios; 221 personas de 12 afios; 1,076 personas de
13 a 17 afios; 2,308 personas de 18 a 29 afios; 3,823 personas de 30 a 59 afios y 2,343 personas de 60 afios y mas. En cuanto a la distribucidn por sexo, habitan un total de 580 nifias de 10 a 14 afios, asi como 495
mujeres adolescentes de 15 a 19 afios. Estas cifras determinan ciertos indices demograficos de importancia para la planeacién, en relacién con la educacién es importante destacar que en el municipio la
poblacion analfabeta mayor de 15 afios asciende a 1,369 personas de los cuales el 42.37% son hombres y el 57.63% mujeres. Los requerimientos educativos a los que se debe hacer frente estan determinados por
una poblacién de 749 nifios y nifias de 3 a 5 afios (preescolar), de los cuales el 74.40% asiste a la escuela; de 6 a 11 afios {primaria) hay 1,445 nifios y nifias, con una asistencia escolar del 95.20%; de 12 a 14 afios
(secundaria) hay 686 adolescentes, en donde el 85.90% asiste a ella; de 15 a 17 afios (bachillerato) hay 611 adolescentes con un porcentaje de asistencia escolar del 66.60%; mientras que en la poblacién de 18 a
24 afios (nivel técnico o profesional), hay 1,385 jovenes de los cuales el 17.40% asiste a la escuela. En este contexto, el grado promedio de escolaridad de las personas mayores de 15 afios es de 7.1 afios.




Evolucion del problema

A continuacion se presenta el nimero de habitantes y los porcentajes de rezago educativo, mostrados en los Informes anuales sobre la situacién de pobreza y rezago social del 2021 al 2024:
Rezago educativo 2021: 4,243 31.20%

Rezago educativo 2022: 4,243 31.20%
Rezago educativo 2023: 4,243 31.20%
Rezago educativo 2024: 4,243 31.20%

Experiencias de atencion

LOS PROBLEMAS OPERATIVOS DEL PROGRAMA ESCUELAS DE CALIDAD EN EL ESTADO DE MEXICO 2001-2014: En el proceso educativo, la participacién social sigue siendo un tema pendiente. Hoy se ha logrado
involucrar la participacion de padres de familia y de algunas organizaciones sociales; sin embargo, la exigencia es mayor. Es de reconocer que el involucramiento de la sociedad tiene mas aportacion que incluso el
recurso financiero destinado a este propdsito. La sociedad debe orientar a la educacién y la educacién debe ser guia para el progreso social. Es un esquema dialéctico que genera desarrollo.

En la ejecucion del PEC es necesario ampliar el alcance de su seguimiento y evaluacion, priorizando el analisis cualitativo de los resultados. Esta accidn contribuird a conocer los aciertos y deficiencias del
programa. Es una tarea nada sencilla, pero totalmente necesaria para conocer la forma en que estamos resolviendo los problemas. La evaluacién es la base de la calidad.,

Si fortalecemos al PEC y a otros programas sociales de caracter educativo, si los vinculamos e insistimos en el cumplimiento de su funcién social, estaremos aprovechando las oportunidades para mejorar la
ensefianza, como condicién para el aprendizaje.

Nuestro tiempo requiere de nifias y jévenes con una formacion de mayor calidad para hacer posibles sus proyectos. El Estado debe garantizar este derecho y asegurar que la educacién que se imparta en las

escuelas de nivel bdsico contribuya a tener hombres y mujeres mas auténomas v libres. No serfa deseable que la deficiencia de los programas educativos, la insuficiencia de recursos y la falta de compromiso
marquen el destino de nuestro pais.

1.2 Metodologfa para la identificacidn de la poblacién objetivo y definicién de fuentes de informacién.

Metodologfa: El anilisis y valoracién sistemética de la poblacién objetivo, se realizé mediante un método mixto que implica:
a) Trabajo de gabinete, el cual se define como “el conjunto de actividades que involucra el acopio, la organizacion y la valoracién de informacién concentrada en registros administrativos, documentos
normativos, bases de datos, etc.”. Por lo tanto, dicho trabajo se llevd a cabo con base en la informacién y evidencias documentales proporcionadas por las dreas municipales responsables del programa, asi como
la derivada de investigar en los Portales Oficiales de Internet del Gobierno Estatal y/o Municipal, asi como Plataformas del Gobierno Federal.

b) Trabajo de campo, el cual consiste en la aplicacién la formulacion y de entrevistas v la realizacion de reuniones de trabajo con los servidores publicos municipales responsables del programa, los cuales deben
ser convocadas por el Contralor Municipal en funcién de las necesidades de informacion complementarias que se requieran para realizar un andlisis exhaustivo de las poblaciones.

Fuentes de informacidn:

- Puebla, S. d. (2022). Planeader: Fichas Municipales 2022. Regién Acatldn- Tehuitzingo. Obtenido de Planeader: Fichas Municipales 2022: https://planeader.puebla.gob.mx/pagina/FichasMunicipales.html|

- Bienestar, S. d. (31 de Enero de 2024). Secretaria de Bienestar: Informes anuales sobre la situacién de pobreza y rezago social. Obtenido de Publicacién del Informe anual sobre la situacién de pobreza y rezago
social de las entidades, municipios y demarcaciones territoriales del pafs.: https:,f/www.gob.mx/bienestar/documentos/informe-anua|-sobre—la—situacidn-de-pubreza-y-rezago—social

- Ruiz Herndndez, A. M. (15 de lJunio de 2015). Los problemas operativos del programa escuelas de calidad en el estado de México 2001-2014. Obtenido de Indixe de tesis digitales:
http://ri.uaemex.mx/handle/20.500.11799/66266.

- H. Ayuntamiento de Tehuitzingo, P. (2021). Normatividad: H. Ayuntamiento de Tehuitzingo, Puebla. Obtenido de H. Ayuntamiento de Tehuitzingo, Puebla PMD 2021-2024:
https://ayuntamientotehuitzingo.gob.mx/ayuntamiento/21-24/normatividad/PM D%20TEHUITZINGO%202021-2024-version%20completa.pdf

Definicién y cuantificacion de los conceptos poblacionales del Pp

i A L. ’ ; Cuantificacion: 4,243
Poblacién Potencial Poblacién con carencia por rezago educativo L : e
Criterios de Focalizacion Territorio
Cuantificacion: 4,243
i6 jeti Poblacién i i
Poblacién ObJEt’VO Rl CarENci paCRzE RCaliva Criterios de Focalizacién Vulnerabilidad
Poblacién atendida Cuantificacién: 4,243
S Poblacion con carencia por rezago educativo
(beneficiarios) .- Crlterlos de Focallzacmn Qﬂmo,,@’\v'u\nerabllldad
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Ficha Técnica del Programa presupuestario

Datos de identificacién del Programa Presupuestario (Pp)

Tehuitzingo, Puebla

2024

Educacién, Deportes y Cultura Municipal
E1EDU

Insatisfaccién de la poblacidn del Municipio de Tehuitzingo en materia
de educacion.

a
&

yudas sociales a

El Municipio de Tehuitzingo presenta rezago educativo

Deficientes acciones en materia
de deporte y recreacion
cultural.

Carencia de obras y acciones para
las instituciones educativas del
municiplo.

Deficientes gestiones de recursos.
Federales y/o Estatales en materia
educativa.

Deficientes eventos civicos en
coordinacién con escuelas del
Municipio.

Carencia de visitas a escuelas para ls
deteccién de necesidades en materia
educativa #n que pueda gestionar o apoya
manicipio.

Insuficientes apoyos en materia de
educacion.

Deficientes acciones en materia
de departe y recreacin
cuhtural municipal.

Carencia de mantenimientos
menores de espacios deportivos y
culturales.

Carencia de organizacién de torneos
deportivos en el Municiplo.

Carencia de gestiones para el
rescate de espacios publicos para la
recreacion.

Insuficientes eventos Culturales
para Celebracidn de fechas
tradicionales.




Satisfaccion de la poblacién del Municipi
de Tehuitzingo en materia de educacion.

Aumento de ayudas sociales a instituciones
educativas.

El Municipio de Tehuitzingo combate el rezago educativo

Suficientes acciones en
materia educativa para
brindar una educacion

Iincluyente y de calidad.

Suficientes acclones en
materia de deporte y
recreacin cultural
municipal.

Implementacion de cbras y
acclones para las instituciones
educativas del municipio

Realizacién de mantenimientos

menores de espacios deportivos y

culturales.

Eficientes gestiones de recursos
Federales y/o Estatales en materia
educativa.

Organizacién de torneos
deportivos en el Municplo.

Eficientes eventos divicos en
coordinacion con escuelas del
Munidipio.

Implementacién de gestiones
[para el rescate de espacios
pliblicos para la recreacién,

suficientes visitas a escuelas para la
deteccién de necesidades en
materia educativa en que pueda
gestionar o apoyar el municiplo.

Implementacidn de talleres
culturales en el Municipio.

Suficientes apoyos en materia de
educacién.

Suficientes eventos Culturales
para Celebracién de fechas
tradicionales,




iguiente:

atica central y princi e la factibilidad de cada una de las

Mediante la estrategia para la seleccién de alternativas, se determinaran las medidas que constituirén la intervencion gubernamental, a través de la identificacion de estrategias posibles para la solucién de la prabl
acciones tomando en cuenta los recursos disponibles del Ayuntamiento, lo que se resume en los siguientes cuatro pasos:

1.ldentificar acciones que permitan materializar los medios
2.Analizar la factibilidad de cada accion
3.Agruparlas en estrategias alternativas

4.Seleccionar la mejor estrategia
En el drbol de objetivos se marcaron en rojo las alternativas elegidas.
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Ficha Técnica del Programa presupuestario
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Tehuitzingo, Puebla

2024

Educacién, Deportes y Cultura Municipal

E1EDU

Contribuir a la Satisfaccidn de la poblacién del Municipio de
Tehuitzingo en materia de educacién mediante el aumento de

ayudas sociales a instituciones educativas.

Presidencia Municipal, Regiduria de Educacién Publica y Actividades Culturales, Deportivas y Sociales, Direccién de deportes, Direccién de cultura y tradiciones

4. Educacion de calidad

Para 2030, garantizar que todos los alumnos adquieran los
conocimientos y las habilidades necesarios para promover el
desarrollo sostenible, lo que incluye, entre otros, la educacién

para el desarrollo sostenible y estilos de vida sostenibles, los

derechos humanos, la igualdad de género, la promocion de

una cultura de paz y no violencia, ciudadania y valoracién de
la diversidad cultural y de la contribucién de la cultura al

El Municipio de Tehuitzingo combate el rezago educativo

4. Educacién de calidad

Para 2030, garantizar que todos los alumnos adquieran los
conocimientos y las habilidades necesarios para promover el
desarrollo sestenible, lo que incluye, entre otros, la educacién
para el desarrollo sostenible y estilos de vida sostenibles, los
derechos humanos, la igualdad de género, la promocién de
una cultura de paz y no violencia, ciudadania y valoracién de
la diversidad cultural y de la contribucion de la cultura al

desarrol % ;QEFED'? le,
Para 2030, garantizar que todos los alumnos adquleran los

conocimientos y las habilidades necesarios para pramaver el
desarrollo sostenible, lo que incluye, entre otros, la educacién
para el desarrollo sostenible y estilos de vida sostenibles, los
derechos humanos, la igualdad de género, la promocién de
una cultura de paz ¥ no violencia, ciudadanfa y valoracién de
la diversidad cultural y de la contribucion de la cultura al
desarrollo sostenible,

desarrol Igl nglggn'l_?ig
Para 2030, garantizar que todos los alumnos adquieran los

conocimientos y las habilidades necesarios para promover el
desarrollo sostenible, o que incluye, entre otros, la educacién
para el desarrollo sostenible y estilos de vida sostenibles, los
derechos humanos, la igualdad de género, la promocién de
una cultura de paz y no violencia, ciudadania y valoracién de
la diversidad cultural y de la contribucion de la cultura al
desarrollo sostenible,

Alineacion al Plan Municipal de Desarrollo

Eje 1. Equidad e inclusién.

02. Impulsar el sistema educativo de calidad, el apoyo al deporte y la cultura, mediante el mejoramiento de infraestructura tecnolégica y deportiva, gestionar el incremento de becas y desayunadores escolares, rehabilitacién de
canchas deportivas, rescate de espacios publicos para la recreacién y el establecimiento de actividades de inclusién y promocién de la cultura y valores.

E2.2 Reafirmar la identidad de nuestro municipio, promover el deporte y la recreacién.

L.A.2.2.1 Construir y rehabilitar los espacios deportivos y culturales, asl como la asignacién de los recursos necesarios para el desarrollo de las mismas.

L.A.2.2.2 Organizar exposiciones artisticas, ferias, concursos y representaciones teatrales de interés cultural.

L.A.2.2.3 Difundir las actividades de educativas, deportivas y culturales del Municipio, a través de los medios de comunicacién oficiales.
L.A.2.2.4 Organizar torneos deportivos.

L.A.2.2.5 Gestionar el rescate de espacios publicos para la recreacién.

Alineacion al Plan Estatal de Desarrollo

Eje 4. Desarrollo integral, educacién y diversidad cultural.

3. Educacién

4.3. Mejorar el acceso a una educacién de calidad, equitativa e incluyente en todos los niveles.

4.3.1. Impulsar mecanismos que permitan mejorar la calidad y el acceso a la educacién, en todos los niveles.

LORIA

4.2.1.2. Incrementar el acceso a los servicios de salud con un enfoque equitativo e incluyente.
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4. Matriz de Indicadores para Resultados (MIR)

Datos de identificacién del Programa Presupuestario (Pp)

Ficha Técnica del Programa presupuestario

Tehuitzingo, Puebla

2024

Educacién, Deportes y Cultura Municipal

E1EDU

Presidencia Municipal, Regiduria de Educacidn Publica y Actividades Culturales, Deportivas y Sociales, Direccién de deportes, Direccion de cultura y tradiciones

Indicadores
(Nombre del indicador y
método de cadlculo)

Resumen Narrativo (Objetivos)

Medios de Verificacion

Supuestos

|Porcentaje de poblacion beneficiada
en materia educativa.

PROPOSITO El Municipio de Tehuitzingo combate el rezago educativo

Informes anuales sobre la situacion de
pobreza y rezago social.

egresos.
Cambios en la programacion laboral.

Contribuir a la Satisfaccién de la poblacién del Municipio de . = Reportes de trabajo del drea. Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de
gk : o Porcentaje de satisfaccién ciudadana X o
Tehuitzingo en materia de educacién mediante el aumento de ! . Informes anuales sobre la situacién de|egresos.
T ; en materia de educacion. ) ) y
ayudas sociales a instituciones educativas. pobreza y rezago social. Cambios en la programacion laboral.
Reportes de trabajo del area. Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de

Porcentaje de acciones implementadas
en el Municipio de
incluyente y de calidad.

Suficientes acciones en materia educativa para brindar una

e i ' educacion
educacion incluyente y de calidad, implementadas.

COMPONENTES

Reportes de trabajo del area.
Informes anuales sobre la situacion de
pobreza y rezago social.

Ampliaciones/ Reducciones del
egresos.
Cambios en la programacion laboral.

presupuesto

de

z i g o Porcentaje de acciones implementadas|Reportes de trabajo del drea. Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de
Suficientes acciones en materia de deporte y recreacion cultural LS 3 o
A e en el Municipio de deporte y|Informes anuales sobre la situacion de|egresos.
% L recreacion cultural, pobreza y rezago social. Cambios en la programacién laboral.
= X e s Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de
Implementacion de obras y acciones para las instituciones 5 ¥ 5 P / PLERsh
; ke Acciones Reportes de trabajo del area. egresos.
educativas del municipio. : 3
Cambios en la programacién laboral,
L ; Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de
Eficientes gestiones de recursos Federales y/o Estatales en 5 3 ;
: & Gestiones Reportes de trabajo del area. egresos.
materia educativa. E o
Cambios en la programacién laboral.
~ c 2 T AN Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de
ACTIVIDADES Eficientes eventos civicos en coordinacién con escuelas del ERaaC Rt P / PLEpaE
) Kala Vi eportes de trabajo del area. egresos.
(COMPONENTE 1) Municipio. e 7
Cambios en la programacién laboral.
o 5% o 2 Ampliaciones/ Reducciones del upuesto de
Suficientes visitas a escuelas para la deteccion de necesidades en | | 2 : P / e plEsyy
7 e g | Visitas Reportes de trabajo del area. egresos.
materia educativa en que pueda gestionar o apoyar el municipio. = 5
Cambios en la programacion laboral.
Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de
Suficientes apoyos en materia de educacion. Apoyos Reportes de trabajo del drea.

egresos.
Cambios en la programacién laboral.




Realizacién de mantenimientos menores de espacios deportivos
y culturales.

Mantenimiento

Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de
eEresos.
Cambios en la programacién laboral.

Reportes de trabajo del area.

Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de

ACTIVIDADES

(COMPONENTE 2)

tradicionales.

Organizacién de torneos deportivos en el Municipio. Torneos Reportes de trabajo del drea. Egresos.
Cambios en la programacion laboral.
iz ; ; i Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de
Implementacién de gestiones para el rescate de espacios publicos . . , p / P a
£ Gestiones Reportes de trabajo del area. egresos.
para la recreacion, 5 5
Cambios en la programacion laboral.
Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de
Implementacion de talleres culturales en el Municipio. Talleres Reportes de trabajo del drea. egresos.
Cambios en la programacion laboral,
- - Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de
Suficientes eventos Culturales para Celebracién de fechas . x A / P P
Eventos Reportes de trabajo del area. EEresos.

Cambios en la programacion laboral.

Costo Total del Programa 2,731,466.48 | S

2,731,466.48 | §

1,249,176.42 | $ 1,249,176.42

Especificar:

1.1 Recursos Fiscales; | 1.5 Recursos Federales;

Especificar:

Especificar:

Participacione
s

FISM 1.4 Ingresos Propios; FORTAMUN

|
1.5 Recursos Federales; !
|

Monto Especifico (de la s
Fuente de Financiamiento)

1,249,176.42

w

1,249,176.42 | S 1,249,176.42

3.0.0.0.0 SECTOR PUBLICO MUNICIPAL

3.1.0.0.0 SECTOR PUBLICO NO FINANCIERO
3.1.1.0.0 GOBIERNO GENERAL MUNICIPAL

3.1.1.1.0 Gobierno Municipal

2, Desarrollo social

2.4, Recreacion, cultura y
otras manifestaciones
sociales
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Tercer Trimestre

AP tonorcbis Aumtomient Ficha Técnica del Programa presupuestario
TehuiCzing

FIN

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Nombre del Municipio: Tehuitzingo, Puebla

Resumen Narrativo de la MIR: Contribuir a la Satisfaccién de la poblacién del Municipio de Tehuitzingo en materia de educacién mediante el aumento de ayudas sociales a instituciones educativas.

Datos de Identificacién del Programa Institucional

Programa Presupuestario: Educacion, Deportes y Cultura Municipal
Dependencia o Entidad r bl i . i i i prn i i F 2 i : s %
del Pp: Presidencia Municipal, Regiduria de Educacién Publica y Actividades Culturales, Deportivas y Sociales, Direccién de deportes, Direccidn de cultura y tradiciones
Datos de Identificacion del Indicador
Nombre del indicador: Porcentaje de satisfaccién ciudadana en materia de educacién. Tipo de indicador: Estratégicos
Descripcion équé mide el indicador? Mide el porcentaje de poblacién satisfecha en materia educativa, con respecto al total de la poblacién Dimension del indicador: Calidad
Unidad nsable del indicador d ; + -
Unidad de medida: Personas e R °;|NE. Presidencia Municipal
Numerador " i i .
Ndmero de personas satisfechas en materia de educativa
Método de calculo o Férmula del . (Variable 1)
(VIA/2)X100 Algaritmo
Indicador: D Tnad
Sty Total de poblacién Municipal
(Variable 2)
Medios de verificacién de las variables
Numerador (Variable 1) Reportes de trabajo del drea.
Denominador (Variable 2} Informes anuales sobre la situacién de pobreza y rezago social
Claridad Relevancia Economia Monitoreable Adecuado Aporte marginal
¢ Hsticas del indiead
X X X X X X
- . . : G La informacién que brinda el : : o -
g . . . 2 Sus elementos mas importantes se Puede ser financiado por la Los medios de verificacién y L o Se obtiene informacion adicional
Justificacion del cumplimiento de las | Es entendible y preciso. Evita cualquier ambigiedad A = S . R indicador es suficiente para : 10
R relacionan directamente con el organizacién, es decir, sus calculo son claros para que se X i de este indicador, con relacién a
caracteristicas CREMAA para gue no surjan dudas. o o realizar un juicio y/o tomar una .
objetivo. beneficios no superan los costos. pueda comprobar. declsitn los objetivos propuestos

Determinacion de Metas

Valor Afio Periodicidad: Trimestral

Linea base
100% 2023 Sentido del indicador: Ascendente Comportamiento del indicador: Regular

Metas Anuales

Acumulada
ici g 2022 0 i
Ejercicio fiscal: 2023 2024 (ietss de ta-Adrinistracian) Observaciones y/o comentarios

Programada 100 100 100 100

Realizada 100 100 100 75




* Honorable Ayuntomients

Ficha Técnica del Programa presupuestario

Tercer Trimestre

TehuitZzingo
Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)
Programacién de Metas subanuales
ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta Anual
Metas
(acumulada)
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada (A) 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100%
Realizada (B) 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100%
Avance %= [(A)/ (B)]*100 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Avance
Pardmetros de semaforizacién Aceptable 80 - 90% y 110%- En riesgo Critico Cumplimiento del indicador 100%
120%
Explicaciones y causas de las variaciones al incumplimiento de la programacién

H. Ay

ZIN

Profr. Gaudencio Gue

UN
TEHUILT T-QMIENTO

2021-3

GO, pyue
024

vara Calixt

A

ﬁwﬁﬂt
.1.A'Yu‘>nf AMILENTO

"FHUITZINGO, PUE.
I

Reyis6 /|




‘4onorable Auyuntomiento

ehuitzingo

Nombre del Municipio:

Ficha Técnica del Programa presupuestario

PROPOSITO

Tehuitzingo, Puebla

Tercer Trimestre

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Resumen Narrativo de la MIR:

Programa Presupuestario:

El Municipio de Tehuitzingo combate el rezago educativo

Datos de Identificacion del Programa Institucional

Educacion, Deportes y Cultura Municipal

Dependencia o Entidad responsable
del Pp:

Presidencia Municipal, Regiduria de Educacién Publica y Actividades Culturales, Deportivas y Sociales, Direccién de deportes, Direccion de cultura y tradiciones

Nombre del indicador:

Datos de Identificacion del Indicador

Porcentaje de poblacidn beneficiada en materia educativa.

Tipo de indicador:

Estratégicos

Descripcién équé mide el indicador?|

Mide el porcentaje de poblacién beneficiada, con respecto al total de la poblacién

Dimension del indicador:

Eficacia

Unidad Responsable del indicador de

ad de medida: Personas Presidencia ici
Unidi CROIAtD ncia Municipal
Mctododegaieul £ la del R}":;:;:;; Poblacién beneficiada en materia educativa,
ade a
il L Rt (VI/V2)5100 Algoritmo
Indicador: Denominador
Total de la poblacién Municipal
{Variable 2)
Medios de verificacion de las variables
Numerador (Variable 1) Reportes de trabajo del area.
Denominador (Variable 2) Informes anuales sobre la situacién de pobreza y rezago social.
Claridad Relevancia Economia Monitoreable Adecuado Aporte marginal
Caracteristicas del indicad
X X X X X X

Justificacién del cumplimiento de las
caracteristicas CREMAA

Es entendible y preciso. Evita cualquier ambigliedad

para que no surjan dudas.

Sus elementos mds importantes se
relacionan directamente con el
objetivo.

Puede ser financiado por la
organizacion, es decir, sus
beneficios no superan los costos.

Los medios de verificacion y
célculo son claros para que se
pueda comprobar.

La informacién que brinda el
indicador es suficiente para
realizar un juicio y/o tomar una

Se obtiene informacién adicional
de este indicador, con relacién a
los objetivos propuestos

Linea base

Comportamiento del indicador:

Determinacion de Metas
Valor Afio Periodicidad! Trimestral
100% 2023 Sentido del indicador: Ascendente

Regular

Metas Anuales

Ejercicio fiscal: 2022 2023 2024 Tirictas d::’:::?:i ehako ) Observaciones y/o comentarios
Programada 100 100 100 100
Realizada 100 100 100 75




Tercer Trimestre

Honorable Ayuntcmients Ficha Técnica del Programa presupuestario
yTehuitZzingo

PROPOSITO
Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Programacién de Metas subanuales

iy ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta Anual
etas
3 (acumulada)
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada (A) 100 100 100 100 16,0' 100 100 100 100 100 ] - 100 100 100%
Realizada (B) 100 100 100 100 100 100 100 100 100 : 100%
Avance %= [(A)/ (B)]*100 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Avance
Parametros de semaforizacion Aceptable 80 - 90% y 110%- Cumplimiento del indicador 100%
120%
Explicaciones y causas de las variaciones al incumplimiento de la programacién

= ».u)u:,;,
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Nombre del Municipio:

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

Fic

COMPONENTE 1

Técnica de Se

imiento de Indicadores (FTSI)

Tehuitzingo, Puebla

TercerTrimestre

Resumen Narrativo de la MIR:

Programa Presupuestario:

Suficientes acciones en materia educativa para brindar una educacién incluyente y de calidad, implementadas.

Datos de |dentificacion del Programa Institucional

Educacion, Deportes y Cultura Municipal

Unidad

'y

Presidencia Municipal, Regiduria de Educacién Publica y Actividades Culturales, Deportivas y Sociales, Direccién de deportes, Direccién de cultura y tradiciones

Datos de Identificacion del Indicador

Nombre del indicador:

Porcentaje de acciones implementadas en el Municipio de educacion incluyente y de calidad.

Tipo de indicador:

Estratégicos

Descripcién ¢qué mide el indicador?

Mide el porcentaje de acciones realizadas de educacion incluyente y de calidad, con respecto a las acciones programadas

Dimensién del indicador:

Eficacia

Unidad de medida:

Unidad Responsable del indicador|

Accién Presidencia Munici
del Componente 2: hicipal
(’::':Ti::!::; Namero de acciones de educacion incluyente y de calidad realizadas.
Método de calculo o Férmula del indicador: M/ V21100 Algoritmo
Denominador . 1 :
- Nimero de acciones de educacién incluyente y de calidad programadas.
(variable 2)

Medio de verificacion de las variables

Numerador (Variable 1)

Reportes de trabajo del drea.

Numerador (Variable 2) Informes anuales sobre Ia situacién de pobreza y rezago social.
Claridad Relevancia Economia Monitoreable Adecuado Aporte marginal
Caracteristicas del indicador
X X X X X X

CREMAA

Justificacion del cumplimiento de las caracteristicas

Es entendible y preciso. Evita cualquier ambigledad
para que no surjan dudas.

Sus elementos mas importantes se
relacionan directamente con el
objetivo.

Puede ser financiado por la
organizacion, es decir, sus
beneficios no superan los costos.

Los medios de verificacién y
célculo son claros para que se
pueda comprobar.

T TITOTTITAtTON qUe DT IITaE ef
indicador es suficiente para
realizar un juicio y/o tomar una

Se obtiene informacién adicional
de este indicador, con relacién a
los objetivos propuestos

Linea base

Ejercicio fiscal:

Valor

Afio

Determinacién de Metas

Periodicidad:

dariciAn

Trimestral

100%

2022

2023

2023

Sentido del indicador:

Metas Anuales

Ascendente

Comportamiento del indicador:

Regular

2024 Acumulada Observaciones y/o comentarios
Programada 100 100 100 100
Realizada 100 100 100 75




1.-Implementacion  de|
obras y acciones para

Progr.

Programacion de M

80 - 90% y 110%- Enriesgo Critico

100%

las instituciones| Acciones
educativas del
S Real.
municipio.
2.-Eficientes gestiones Progr.
de recursos Federales .
) Gestiones
y/o Estatales en materia
educativa. Real.
3.-Eficientes  eventos Progr.
civicos en coordinacién
Eventos
con escuelas del
Municipio. Real.
4.- Suficientes visitas a
escuelas para la Progr.
deteccion de
necesidades en materia Visitas
educativa en que pueda
gestionar o apoyar el Real.
municipio.
Progr.
P iente: oyos en
5.-Suficientes ap v A
materia de educacion.
Real.
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EHUITZIN
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| Tercer Trimestre

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

tonorable Ayuntomiento

y Tehuitzingo

COMPONENTE 2
Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Nombre del Municipio: Tehuitzingo, Puebla

Resumen Narrativo de la MIR: Suficientes acciones en materia de deporte y recreacion cultural municipal, brindadas.

Datos de Identificacion del Programa Institucional

Programa Presupuestario: Educacion, Deportes y Cultura Municipal

Unidad responsable: Presidencia Municipal, Regiduria de Educacién Publica y Actividades Culturales, Deportivas y Sociales, Direccién de deportes, Direccién de cultura y tradiciones
Datos de Identificacion del Indicador
Nombre del indicador: Porcentaje de acciones implementadas en el Municipio de deporte y educacion incluyente y de calidad. Tipo de indicador: Estratégicos
Descripcién équé mide el indicador? Mide el porcentaje de acciones realizadas de deporte y recreacion cultural, con respecto a las acciones programadas Dimensién del indicador: Eficacia
Unidad Responsable del indicador = @ e
Unidad de medida: Accion H Presidencia Municipal
del Componente 2:
[’:;":‘:';d:; Namero de acciones de deporte y recreacion cultural realizadas.
fariable
Método de célculo o Formula del Indicador: MI/AV2)100 g
A Ul Nimero de acciones de deporte y recreacién cultural programadas.
(Variable 2)
Medio de verificacion de las variables
MNumerador (Variable 1) Reportes de trabajo del drea.
Numerador (Variable 2) Informes anuales sobre la situacién de pobreza y rezago social.
Claridad Relevancia Economia Monitoreable Adecuado Aporte marginal
Caracteristicas del indicador
X b X X X X
Loy % £ i = ik TaTTOTTacTom que ormad eT = o = Tea
N . . . e Sus elementos mas importantes se Puede ser financiado por la Los medios de verificacién y e q : Se obtiene informacion adicional
Justificacidn del cumplimiento de las caracteristicas | Es entendible y preciso. Evita cualquier ambigiedad K : o : indicador es suficiente para ned ;
H relacionan directamente con el organizacidn, es decir, sus calculo son claros para que se : N de este indicador, con relacién a
CREMAA para que no surjan dudas. o = realizar un juicio y/o tomar una L
objetivo. beneficios no superan los costos. pueda comprobar. g los objetivos propuestos

Determinacion de Metas

Periodicidad: Trimestral

Linea base
100% 2023 Sentido del indicador: Ascendente Comportamiento del indicador: Regular

Metas Anuales

Ejercicio fiscal: 2022 2023 2024 Acumulada Observaciones y/o comentarios

Programada 100 100 100 100
Realizada 100 100 100 75




IV ERQIVEIGH

Aceptable En riesgo Critico

1.-Realizacién de|
mantenimientos

menores de espacios

Mantenimiento

deportivos y culturales. Real. o] 0
2.-Organizacion de Progr. o] 0
torneos deportivos en Torneos

el Municipio. Real. 0 0

3.-Implementacion  de

gestiones  para el Progr. 0 0
rescate de espacios Gestiones
publicos para la Real. o o
recreacion,
4.-lmplementacion  de Progr. 0 1
talleres culturales en el Talleres
Municipio. Real. 0 1
5.-Suficientes  eventos Progr. 1 1
Culturales para e
Celebracion de fechas

Real. 1 1

tradicionales.

— ar -

Profr. Gaudencio Guevara Calixto
Contralor Municj

HUIT '
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bhulbz_jggo Ficha Técnica del Programa presupuestario

1. Diagnostico del Programa presupuestario

Datos de identificacion del Programa Presupuestario (Pp)

Tehuitzingo, Puebla

2024
Atencidn de Grupos Vulnerables y Proteccion Social con Equidad de Género Municipal

E1GVE
Presidencia Municipal, DIF Municipal

1.1 Descripcién del Problema

Antecedentes y definicion del problema
Antecedentes del problema:

Una persona se encuentra en situacion de pobreza cuando tiene al menos una carencia social (en los seis indicadores de rezago educativo, acceso a servicios de salud, acceso a la seguridad social, calidad %
espacios de la vivienda, servicios basicos en la vivienda y acceso a la alimentacion) y su ingreso es insuficiente para adquirir los bienes y servicios que requiere para satisfacer sus necesidades alimentarias y no
alimentarias. Con respecto a la poblacion en situacion de pobreza extrema, es aquella que tiene tres o mds carencias, de seis posibles, dentro del Indice de Privacién Social y que, ademds, se encuentra por debajo
de la linea de bienestar minimo. Las personas en esta situacién disponen de un ingreso tan bajo que, aun si lo dedicase por completo a la adquisicién de alimentos, no podria adquirir los nutrientes necesarios
para tener una vida sana. Mientras la poblacién en pobreza moderada es aquella que, siendo pobre, no es pobre extrema. La incidencia de pobreza moderada se obtiene al calcular la diferencia entre la incidencia
de la poblacién en pobreza menos la de la poblacién en pobreza extrema. El municipio de Tehuitzingo perteneciente a la regién 17 de Acatlan cuenta con una poblacidn de 13,612 habitantes, de los cuales el
75.0% se encuentra en situacion de pobreza, de estos, el 56.0% presenta pobreza moderada y el 19.1%

pobreza extrema.

Definicién del problema:

La poblacion del Municipio de Tehuitzingo presenta condicion de pobreza.
Justificacion del Pp

* (El PP atiende el problema que le dio origen? Si: El Programa Presupuestario Pp se elaboré con enfoque hacia la atencidn de las personas que presentan condicién de pobreza, que conforme a datos y
estadisticas de medio oficiales asciende a 6,874 habitantes, coadyuvando a la reduccién de este problema, dentro de las atribuciones del Ayuntamiento.

* {Se identifica la poblacién objetivo? Si, la poblacion objetivo, se identifica en la redaccién del problema central que es: La poblacién del Municipio de Tehuitzingo.

e {Por qué y para qué se cre6 el PP? El Pp se elabord planteando objetivos alineados a los planes vigentes (municipal, estatal y nacional), para que en cumplimiento y el alcance de las atribuciones del
Ayuntamiento, coadyuve a la solucion de la problematica central, contribuyendo a la disminucion de poblacién que presenta condicién de pobreza en el Municipio de Tehuitzingo.

Estado actual del problema

Problema o necesidad que se pretende atender o cubrir con el programa propuesto: La poblacién del Municipio de Tehuitzingo presenta condicién de pobreza.

Localizacién geografica: Entre los paralelos 18° 15" y 18° 30’ de latitud norte; los meridianos 98° 08’ y 98° 27’ de longitud oeste; altitud entre 900 y 1 700 m. Colinda al norte con los municipios de lztcar de
Matamoros, Ahuatlén y Cuayuca de Andrade; al este con los municipios de Cuayuca de Andrade, Santa Inés Ahuatempan, Acatldn y Ahuehuetitla; al sur con los municipios de Ahuehuetitla, Chinantla, Axutla y
Chiautla; al oeste con los municipios de Chiautla e Izticar de Matamoros.

Enfoque poblacional: De acuerdo con datos del Censo de Poblacién y Vivienda 2020 del Instituto Nacional de Estadistica y Geografia (INEGI), en el municipic de Tehuitzingo, localizado en la regién de Acatlan,
habitan un total de 12,672 personas, de las cuales el 48.10% son hombres y el 51.90% mujeres. En la cabecera municipal habitan un total de 6,644 personas y el resto, en localidades de diversos tamafios.
Respecto a la distribucion de la poblacion por grupos de edad, esta se encuentra compuesta de la siguiente manera: existe un total de 2,901 personas de 0 a 11 afios; 221 personas de 12 afios; 1,076 personas de
13 a 17 afios; 2,308 personas de 18 a 29 afios; 3,823 personas de 30 a 59 afios y 2,343 personas de 60 afios y mas. En cuanto a la distribucién por sexo, habitan un total de 580 nifias de 10 a 14 afios, asf como 495
mujeres adolescentes de 15 a 19 afios. Estas cifras determinan ciertos indices demograficos de importancia para la planeacién, de una poblacién total de 12,672 habitantes de los cuales 10,214 se encontraban en

pobreza el 75.1% de la poblacion total, de modo que, 2,598 habitantes se encontraban en situacién de pobreza extrema representando el 19.1% y 7,616 habitantes se encontraban en situacién de pobreza
moderada.




Evolucién del problema

A continuacién se presenta el nimero de habitantes y los porcentajes de poblacién en situacion de pobreza, mostrados en los Informes anuales sobre la situacién de pobreza y rezago social del 2021 al 2024:
Poblacién en situacion de pobreza 2021: 10,214 75%
Poblacién en situacién de pobreza 2022: 10,214 75%
Poblacién en situacién de pobreza 2023: 10,214 75%
Poblacién en situacién de pobreza 2024: 10,214 75%

Experiencias de atencion

Programa gubernamental de combate a la pobreza, Oportunidades: El programa Oportunidades tiene su antecedente en el Programa Nacional de Solidaridad (PRONASOL), el cual fue inaugurado en diciembre de
1988 por el gobierno de Carlos Salinas de Gortari. Este programa fue creado con el fin de coordinar y supervisar las acciones que se llevarfan a cabo para aliviar la pobreza en México. Las

metas del PRONASOL fueron desarrollar programas en materia de alimentacién, salud, vivienda, educacién y otros proyectos enfocados a la poblacién mas pobre. La instrumentacién de los proyectos implicaron
un esfuerzo conjunto entre el gobierno y los beneficiarios del programa, buscando con ello una amplia participacién de estos Gltimos, a quienes al mismo tiempo se les hizo responsables de los resultados.
Posteriormente, en el sexenio de Ernesto Zedillo, se decidié modificar el programa de combate a la pobreza vigente por uno nuevo, el Progresa, el cual se inici6 en agosto de 1997. Con éste, se delimitaba la
aplicacién del programa hacia los pobres extremos identificados en localidades rurales. Es decir, la ayuda que se emitfa hacia una colectividad en el PRONASOL, con el Progresa decidieron que ésta se debia
focalizar hacia los hogares o individuos considerados en pobreza extrema. El argumento era que, al ir directamente la ayuda hacia los que més la necesitaban, la efectividad de estos recursos se incrementaria,
logrando reducir con mayor éxito los niveles de pobreza del pais. El programa Oportunidades continué con la misma linea de ayuda focalizada del Progresa, estaba enfocado hacia la poblacién en pobreza
extrema y principalmente rural para conseguir su objetivo, brindaba apoyos en salud, educacién, alimentacién e ingreso, administrado por la Coordinacion Nacional del Programa Oportunidades, el cual era un
organo desconcentrado de la hoy extinta Secretarfa de Desarrollo Social (Sedesol). Resalta una parte del informe de la Comisién en la cual afirma que, durante el periodo 2004-2005, “la pobreza a nivel nacional
en todas sus definiciones no muestra cambios estadisticamente significativos”. Lo que sorprende de este dato es que en 2004 y 2005 el programa Oportunidades tuvo mas beneficiarios que en ningun otro afio,
casi 24 millones y medio en 2004, y 24 millones 225 mil en 2005, ademas de que el mayor monto emitido hasta ahora ha sido el de 2005 lo que debid traducirse en una reduccién, aunque minima, del nivel de
pobreza en México.

1.2 Metodologia para |a identificacién de la poblacidn objetivo y definicién de fuentes de informacion.

Metodologia: El analisis y valoracion sistematica de la poblacién objetivo, se realizé mediante un método mixto que implica:
a) Trabajo de gabinete, el cual se define como “el conjunto de actividades que involucra el acopio, la organizacién y la valoracién de informacidn concentrada en registros administrativos, documentos
normativos, bases de datos, etc.”. Por lo tanto, dicho trabajo se llevé a cabo con base en la informacion y evidencias documentales proporcionadas por las dreas municipales responsables del programa, asi como
la derivada de investigar en los Portales Oficiales de Internet del Gobierno Estatal y/o Municipal, asi como Plataformas del Gobierno Federal.

b) Trabajo de campo, el cual consiste en la aplicacion la formulacién y de entrevistas y la realizacién de reuniones de trabajo con los servidores publicos municipales responsables del programa, los cuales deben
ser convocadas por el Contralor Municipal en funcién de las necesidades de informacién complementarias que se requieran para realizar un analisis exhaustivo de las poblaciones.

Fuentes de informacion:

- Puebla, S. d. (2022). Planeader: Fichas Municipales 2022. Regidén Acatlan- Tehuitzingo. Obtenido de Planeader: Fichas Municipales 2022; https://planeader.puebla.gob.mx/pagina/FichasMunicipales.html

- Bienestar, S. d. (31 de Enero de 2024). Secretarfa de Bienestar: Informes anuales sobre la situacién de pobreza y rezago social. Obtenido de Publicacién del Informe anual sobre la situacién de pobreza y rezago
social de las entidades, municipios y demarcaciones territoriales del pafs.: https://www.gob.mx/bienestar/documentos/informe-anual-sobre-la-situacién-de-pobreza-y-rezago-social

- Nufiez Mejia, R. A, (lunio de 2007). Programa gubernamental de combate a la pobreza, Oportunidades. Obtenido de TESIUAMI Coleccion de Tesis electrénicas:
http://tesiuvami.izt.uam.mx/uam/aspuam/presentatesis.php?recno=13914&docs=UAMI13914.pdf.

- H. Ayuntamiento de Tehuitzingo, P. (2021). Normatividad: H. Ayuntamiento de Tehuitzingo, Puebla. Obtenido de H. Ayuntamiento de Tehuitzingo, Puebla PMD 2021-2024:
https://avuntamientotehuitzlngo.gob.mx/ayuntamientolz1-24/normatividad/PMD%ZOTEHUI'lZINGO%202021-2024~version%ZOcompIeta.pdf
Definicién y cuantificacion de los conceptos poblacionales del Pp

Poblacién Potencial Poblacién en situacion de pobreza Cl.Jantiﬁcamén: s 10'.214.
Criterios de Focalizacion Territorio
£ Sh - o iflcacin: 0,514
Poblacién Objetivo Poblacién en situacién de pobreza CL_'a"_t'ﬁcaC‘é" 4 10,214
= Criterios de Focalizacion V‘-&In%ﬁ%ﬁ:rngperA ........................
: i ﬁE"AL : Y Poblacién en situacion de pobreza Cuantificacidn; bl Sroolecidobes
o5 F o by G RIH o Criterios de Focalizacién
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Ficha Técnica del Programa presupuestario

rograma presupuestario

2024

EIGVE

Tehuitzingo, Puebla

Presidencia Municipal, DIF Municw}rﬂi

Diminucidn de la calidad de vida y bienestar soclal de 1a poblacién en
situacion de vulnerabilidad

Deficiente atencién a las necesidades bsicas, acceso a apoyos y
oportunidades con equidad de género.

Atencidn de Grupos Vulnerables y Proteccidn Social con Equidad de Género Municipal

La poblacion del Municipio de Tehuitzingo presenta condicion de pobreza

Deficiente atencion a la
poblacién en situacién de
vulnerabilidad.

Carencia de gestiones para mayor
cobertura de programas y aparatos para
personas y familias vulnerables, adultos
mayores y madres de famifla.

Deficientes capacitaciones
mensuales de DIF Municipales.

Carencla de reportes mensuales de
cada drea del DIF municipal.

Carencia de mantenimiento a
Estancia de dia y CECADE.

Deficientes apoyos en efectivoy
en especie para la atencidn de las
necesidades econdmicas de L
poblacidn vulnerable.

Insuficientes entregas de despensas,

dotacién a desayunadores y aparatos il

ortopédicos y auditivos.

Insuficientes atenciones mensuales de

adultos mayores a través de
reapertura de estancia de dia.

Insuficientes apoyos en efectivay en
especie a personas con discapacidad y

de escasos recursos.

Insufieientes trastados (lzdcar, puebla,
Miéxico) gratuitos para personas de
escasos recursas y/o vulnerables.

insuficientes asescrias, platicas y/o
‘capacitaciones en materia de
salud, alimentacién, psicologa,
Juridica y equidad de genero.

Carencia de promocidn para ¢l emplea de las
mujéres dentro de la administracién publica
municipal, en puestos de ahto nivel y
responsabikdad,

Insuficientes pliticas y acciones preventivas
e salud, alimentacidn, paicotégica, furidico y -
de prevencidn de accidentes.

l Insuficientes servicios especiaiizados de
atencin juridica y pekolégia, 3 mujeres en
sinsacién da violencia.

SR

Carencia de talleres de capacitacién
que promuevan el autoempleo.

Carencia de platicas, que generen un auto-
fortalecimientoy auto-conflanza en las .
mujeres para una vida digna




Aumento de la calidad de vida y bienestar social de la poblacién
en situacion de vulnerabilidad

Eficiente atencién a las necesidades basicas, acceso a apoyos y
oportunidades con equidad de génera.

La poblacian del Municipio de Tehuitzingo disminuye su condicion de pobreza.

Eficiente atencidna la
poblacién en situadon de
vulnerabllidad.

Eficientes apoyos en efectivoy
en especie para la atencién de
1as necesidades econémicas de
Ia poblacién vulnerable.

Suficientes asesorias, platicas
y/o capacitaciones en materia
de salud, alimentacién,
psicalogia, juridica y equidad
de genero.

Implementacion de gestiones para
mayor cobertura de programas y
aparatos para personas y familias
vulnerables, adultos mayores y madres
de familia.

Eficientes capacitaciones
mensuales de DIF Municipales.

Elaboracién de reportes
mensuales de cada rea del DIF
municipal.

Reali n de mantenimientos a
Estancia de dia y CECADE.

Suficientes entregas de
despensas, dotacién a
desayunadores y aparatos
ortopédicos y auditivos.

Promocién para el empleo de las
muleres dentro de la
administracién piblica municipal,
en puestos de alto nivel y
responsabilidad.

Suficientes atenciones mensuales
de adultos mayores a través de
reapertura de estancia de dia.

Suficientes apoyos en efectivo y
en especie a personas con
discapacidad y de escasos
recursos.

Suficientes traslados (lzdcar,
puebla, México) gratuitos para
personas de escasos recursos y/o
vulnerables.

Platicas y acciones preventivas de
salud, alimentacién, psicolégica,
juridicoy de y de prevencion de
accidentes.

Servicios especializados de
atencién juridica y psicolégica, a
mujeres en situacién de viclencia,

Talleres de capacitacion que
promuevan el autoempleo.

Platicas, que generen un auto-
fortalecimiento y auto-confianza
en las mujeres para unavida
digna.




debe guardar relacién con el arbol del /0, conforme al Manual de Programacion. Respo si s preguntas: |

Mediante la estrategia para la seleccion de alternativas, se determinaran las medidas que constituiran la intervencién gubernamental, a través de la identificacién de estrategias posibles para la solucion de la problematica central y principalmente la factibilidad de cada una de las

acciones tomando en cuenta los recursos disponibles del Ayuntamiento, lo que se resume en los siguientes cuatro pasos:
1.Identificar acciones que permitan materializar los medios

2.Analizar la factibilidad de cada accion

3.Agruparlas en estrategias alternativas

4.5eleccionar la mejor estrategia

En el drbol de objetivos se marcaron en rojo las alternativas elegidas.
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Ficha Técnica del Programa presupuestario

3. Alineacién del Programa presupuestario a los Instrumentos de Planeacidn Estratégica

Datos de identificacién del Programa Presupuestario (Pp)

on 8

Tehuitzingo, Puebla

2024

Atencién de Grupos Vulnerables y Proteccién Social con Equidad de Género Municipal

E1GVE

Contribuir al aumento de la calidad de vida y bienestar social de la
poblacién en situacién de vulnerabilidad a través de la atencién a
las necesidades basicas, acceso a apoyos y oportunidades con
equidad de género.

Presidencia Municipal, DIF Municipal

Garantizar la igualdad de oportunidades y reducir las
desigualdades de resultados, incluso eliminando las
leyes, politicas y practicas discriminatorias y
promoviendo la legislacién, las politicas y la accién
adecuadas a este respecto.

10. Reduccién de las desigualdades

Garantizar la igualdad de oportunidades y reducir las
desigualdades de resultados, incluso eliminando las
leyes, politicas y practicas discriminatorias y
promoviendo la legislacién, |as politicas y la accién

adecuadas a este respecto.

Garantizar la igualdad de oportunidades y reducir las
desigualdades de resultados, incluso eliminando las

Garantizar la igualdad de oportunidades y reducir las
desigualdades de resultados, incluso eliminando las

La poblacién del Municipio de Tehuitzinge presenta condicién de

b 10. Reduccién de las desigualdades
pobreza.

leyes, politicas y practicas discriminatorias y
promoviendo la legislacion, las politicas y la accion

leyes, politicas y practicas discriminatorias y
promoviendo la legislacién, las politicas y la accion
adecuadas a este respecto.

adecuadas a este respecto.

Alineacién al Plan Municipal de Desarrollo
Eje 1. Equidad e inclusion.

03. Atender a grupos vulnerables con servicios de calidad que contribuyan a su inclusién dentro de la sociedad e impulsen su desarrollo.

E3.1 Realizar acciones de atencién para la poblacién en situacién vulnerable que permitan mejorar su calidad de vida.

L.A.3.1.1 Gestionar mayor cobertura de programas sociales para familias vulnerables, adultos mayores y madres de familia.
L.A.3.1.2 Gestionar aparatos ortopédicos, auditivos, sillas de ruedas y lentes para la poblacién vulnerable en cada localidad del Municipio.
L.A.3.1.3 Fomentar la prevencién y atencidn oportuna de enfermedades crénico degenerativas en adultos mayores.

L.A.3.1.4 Apoyos con traslados a personas con discapacidad.

L.A.3.1.5 Desayunos frios y calientes.

L.A.3.1.6 Reuniones con grupos gerontolégicos.

L.A.3.1.7 Otorgar despensas para personas vulnerables que no reciben ayuda por parte del Estado.
L.A.3.1.8 Pldticas preventivas de salud, alimentacién, psicolégica, juridico y de prevencién de accidentes.

Alineacion al Plan Estatal de Desarrollo

Eje 4. Desarrollo integral, educacidn y diversidad cultural.

2. Atenclon a grupos prioritarios.

4.7. Mejorar las condiciones de vida de las personas que enfrentan desventajas econdmicas, sociales, fisicas o culturales.

4.7.1. Crear las condiciones que aseguren el desarrollo integral de los grupos sociales en situacién de vulnerabilidad.

E Knﬁ !a{j § 2 +4.7.1.6. Promover acciones de previsién, prevencién y proteccién dirigidas a grupos de atencién prioritaria para mejorar las clraunstancias de vida de las familias pobla
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Honorable Ayunto

Tehuitzing

Ficha Técnica del Programa presupuestario

PROPOSITO

Datos de identificacion del Programa Presupuestario (Pp)

Tehuitzingo, Puebla

2024

Atencion de Grupos Vulnerables y Proteccion Social con Equidad de Género Municipal

E1GVE

Presidencia Municipal, DIF Municipal

Resumen Narrativo (Objetivos)

Contribuir al aumento de la calidad de vida y bienestar social de la

Indicadores
(Nombre del indicador y
método de célculo)

Porcentaje de acceso a los programas,

Medios de Verificacidn

Supuestos

COMPONENTES

.. . . . . . Reportes de trabajo del area. Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de
poblacién en situacion de vulnerabilidad a través de la atencidn alapoyos y proyectos enfocados a . W
; o ; Informes anuales sobre la situacion de|egresos.
las necesidades basicas, acceso a apoyos y oportunidades con|atender a los grupos vulnerables y en i ) »
: ; . : pobreza y rezago social. Cambios en la programacién laboral.
equidad de género. desigualdad social.
Porcentaje de personas beneficiadas 2 7 o 2
3 et i o / B Reportes de trabajo del area. Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de
La poblacién del Municipio de Tehuitzingo presenta condicion de|con programas, apoyos y proyectos de : oF
Informes anuales sobre la situacion de|egresos.
pobreza. ayudas otorgados por el H. , L 7
4 pobreza y rezago social. Cambios en la programacion laboral.
Ayuntamiento.
. ., . i . v Porcentaje de actividades realizadas|Reportes de trabajo del area. Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de
Eficiente atencion a la poblacion en situacion de vulnerabilidad, » . R »
1} brindad para la atencion a la poblacion en|informes anuales sobre la situacion de|egresos.
1 ada. . ape . . .y
situacion de vulnerabilidad. pobreza y rezago social, Cambios en la programacién laboral.
2 2 < NG Porcentaje de apoyos economicos|Reportes de trabajo del area. Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de
Eficientes apoyos en efectivo y en especie para la atencion de las

ACTIVIDADES

(COMPONENTE 1)

2 4 e o 2 brindados a la poblacidén en situacién|informes anuales sobre la situacion de|egresos.
necesidades econdémicas de la poblacién vulnerable, brindados. e ;. 2 o
de vulnerabilidad. pobreza y rezago social. Cambios en |la programacion laboral.
Porcentaje de asesorias, platicas y/o
Suficientes asesorias, platicas y/o capacitaciones en materia de|capacitaciones en materia de salud,|Reportes de trabajo del area. Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de
3 |[salud, alimentacién, psicologia, juridica y equidad de genero,|alimentacidn, psicologia, juridica y|Informes anuales sobre la situacién de|egresos.
brindadas. equidad de género impartidas en el|pobreza y rezago social. Cambios en la programacion laboral.
Municipio.
Gestiones para mayor cobertura de programas y aparatos para Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de
1l personas y familias vulnerables, adultos mayores y madres de  |Gestiones Reportes de trabajo del area. egresos.
familia. Cambios en la programacion laboral.
Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de
1.2 Asistencia a capacitaciones mensuales de DIF Municipales. Capacitaciones Reportes de trabajo del area. egresos.
Cambios en la programacion laboral.
Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de
1.3 | Entregade reportes mensuales de cada drea del DIF municipal. |Reporte Reportes de trabajo del area. Egresos.
Cambios en la programacion laboral.
Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de
1.4 Realizacion de mantenimientos a Estancia de dia y CECADE. Mantenimiento

Reportes de trabajo del area.

Egresos.
Cambios en la programacién laboral.




ACTIVIDADES

(COMPONENTE 2)

ACTIVIDADES
(COMPONENTE 3)

i Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de
Suficientes entregas de despensas, dotacion a desayunadores y . 3 k / t "
. . Entregas Reportes de trabajo del drea. egresos.
aparatos ortopédicos y auditivos. . L,
Cambios en la programacion laboral.
- . , Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de
Suficientes atenciones mensuales de adultos mayores a través de . . ., P / P P
3 : Atenciones Reportes de trabajo del area. egresos.
reapertura de estancia de dia. K g
Cambios en la programacion laboral.
i g i : Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de
Suficientes apoyos en efectivo y en especie a personas con ‘ %
. ) Apoyos Reportes de trabajo del area. egresos.
discapacidad y de escasos recursos. . .
Cambios en la programacion laboral.
. , . . Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de
Suficientes traslados (lztcar, puebla, México) gratuitos para . i 5 / p P
Traslados Reportes de trabajo del area. egresos.
personas de escasos recursos y/o vulnerables. i »
Cambios en la programacién laboral.
Promocion para el empleo de las mujeres dentro de la Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de
administracion publica municipal, en puestos de alto nivel y Promocion Reportes de trabajo del area. egresos.
responsabilidad. Cambios en la programacién laboral.
5 H 2 : = Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de
Platicas y acciones preventivas de salud, alimentacién, : : = P / P P
S S Sy 25 = Platicas Reportes de trabajo del area. egresos.
psicoldgica, juridico y de prevencion de accidentes. 2 o
Cambios en la programacién laboral.
L S R SRREE Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de
Servicios especializados de atencién juridica y psicolégica, a g 2 % b / P R
3 5 p . A Servicios Reportes de trabajo del area. egresos.
mujeres en situacion de violencia. 2 2
Cambios en la programacién laboral.
Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de
Talleres de capacitacién que promuevan el autoempleo. Talleres Reportes de trabajo del area. egresos.
Cambios en la programacion laboral.
: 58 Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de
Platicas, que generen un auto-fortalecimiento y auto-confianza en ; . 5 B / & B
= £ 2 Platicas Reportes de trabajo del drea. egresos.
las mujeres para una vida digna. : i
Cambios en la programacion laboral.

Costo Total del Programa 3,138,158.08 | §

3,138,158.08 | §

767,621.00( $

767,621.00

| fears P E ificar: | | Ea ificar:
1.1 Recursos Fiscales; | \EfpfcmcL 1.5 Recursos Federales; Partlcu:auone}m —| 1.5 Recursos Federales; | FISM ,m 1.5 Recursos Federales; FORTAMUN :ESDE”“U“
A ] ! 1]
Mento Esgeciﬁ!fo (l.ie la 5 1,350.00 | & 766,271.00| 5 -
Fuente de Financiamiento)

3.0.0.0.0 SECTOR PUBLICO MUNICIPAL

3.1.0.0.0 SECTOR PUBLICO NO FINANCIERO 2.6.8 Otros Grupos VULNERABLES Y PROTECCION
HIDOS 4 = .6.
¢ ey, CONTR BT Siugce e % Desareoliosoclel | ;26 Brotecelan social Vulnerables SOCIAL CON EQUIDAD DE GENERO
< CONTR AT 20 gpemo vunipa MUNICIPAL

E1GVE ATENCION DE GRUPOS

‘}; MUNICIPAL

G i f, udencio Guevara Caffkto
=PAES Contralor Municjpal )
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~ Tercer Trimestre

AP berineciis: Dhpursicmsiork Ficha Técnica del Programa presupuestario
“A\ Tehuitzingo

FIN
Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Nombre del Municipio:| Tehuitzingo, Puebla

Resumen Narrativo de la MIR: Contribuir al aumento de la calidad de vida y bienestar social de la poblacién en situacién de vulnerabilidad a través de la atencién a las necesidades bdsicas, acceso a apoyos y oportunidades con equidad de género.

Datos de Identificacién del Programa Institucional

Programa Presupuestario: Atencién de Grupos Vulnerables y Proteccién Social con Equidad de Género Municipal

Dependencia o Entidad respo;lslazle Presidencia Municipal, DIF Municipal
el Pp:

Datos de Identificacién del Indicador

Nombre del indicador: Porcentaje de acceso a los programas, apoyos y proyectos enfocados a atender a los grupos vulnerables y en desigualdad social. Tipo de indicador: Estratégicos
Mide el porcentaje de personas beneficiadas con programas, apoyos y proyectos de ayudas otorgados por el H, Ayuntamiento, con respecto al total de la - - . .
Descripcion équé mide el indicador?| 4 JHeen freg peaety an{amn s Caa i i Dimensidn del indicador: Eficacia
Unidad Responsable del indicador de ; . i
Unidad de medida: Personas 5 T Presidencia Municipal

Nurr.leﬁ:dor Numero de personas beneficiadas con programas, apoyos y proyectos de ayudas otorgados por el H. Ayuntamiento

Método de calculo o Férmula del . {Variable 1)

T (VIN2)*100 Algoritmo
§ Den?rnlnador Total de poblacién Municipal

(Variable 2)

Medios de verificacién de las variables

Numerador (Variable 1) Reportes de trabajo del drea.

Denominador (Variable 2) Informes anuales sobre la situacion de pobreza y rezago social
Claridad Relevancia Economia Monitoreable Adecuado Aporte marginal
C isticas del indicad
X X X X X X
. ) . . e . La informacidn que brinda el . . 5 &

. s : o i Sus elementos mas importantes se Puede ser financiado por la Los medios de verificacion y T Sl Se obtiene informacion adicional

Justificacion del cumplimiento de las | Es entendible y preciso. Evita cualquier ambigiedad k i . i . indicador es suficiente para - o
% relacionan directamente con el organizacién, es decir, sus calculo son claros para que se 5 e de este indicador, con relacién a
caracteristicas CREMAA para que no surjan dudas. - 72 realizar un juicio y/o tomar una L.
objetivo. beneficios no superan los costos. pueda comprobar. SacTalK los objetivos propuestos

Determinacion de Metas
Valor Afio Periodicidad: Trimestral

Linea base

100% 2023 Sentido del indicador: Ascendente Comportamiento del indicador: Regular

Ejercicio fiscal: 2022 2023 2024 (rnta d:‘l:r:::‘ij:lslmci én) Observaciones y/o comentarios

Programada 100 100 100 100

Realizada 100 100 100 75




.

Honorable Ayuntomienta

ehuitzingo

ler Trimestre

Ficha Técnica del Programa presupuestario

FIN

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Programacion de Metas subanuales

2do Trimestre

~Tercer Trimestre

3ro Trimestre 4to Trimestre
Mataz Meta Anual
) 3 (acumulada)
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada (A) 100 100 100 100 100 _' 100 100 100 100 100 100 100 100%
Realizada (B) 100 100 100 100 : 100 100 100 100 100 100%
Avance %= [(A)/ (B)]*100 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Avance
Parametros de semaforizacién Aceptable 80 -90% y 110%- En riesgo Critico Cumplimiento del indicador 100%
120%

Explicaciones y causas de las variaciones al incumplimiento de la programacion

oS dogy
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Honorable Awn

A Tehuitzingo

—— Ficha Técnica del Programa presupuestario

Nombre del Municipio:

PROPOSITO

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Tehuitzingo, Puebla

Tercer Trimestre

Resumen Narrativo de la MIR:

La poblacién del Municipio de Tehuitzingo presenta condicion de pobreza.

Datos de Identificacion del Programa Institucional

Programa Presupuestario: Atencién de Grupos Vulnerables y Proteccion Social con Equidad de Género Municipal
o, Uil ata Bl
e o Entidad r - Presidencia Municipal, DIF Municipal
del Pp:
Da de lde acion de dicado
Nombre del indicador:| Porcentaje de personas beneficiadas con programas, apoyos y proyectos de ayudas otorgados por el H. Ayuntamiento. Tipo de indicador: Estratégicos
Descrfpcién équé wilda ol ihideadsr? Mide el porcentaje de personas beneficiadas con programas, apoyos y Zg:;c{':zzde ayudas otorgados por el H. Ayuntamiento, con respecto al total de la Biensdndel Edieaton Eficacia
Unidad Responsable del indicador de : 2 s
! : Personas Presidencia Municipal
Unidad de medida: PROPGSITO: p
Numearador Numero de personas beneficiadas con programas, apoyos y proyectos de ayudas otorgados por el H. Ayuntamiento
Meétodo de cdlculo o Férmula del . ¥ (Variable 1)
Indicador: (VI/V2)100 bl
' Denominador Total de la poblacién Municipal
(Variable 2)
Medios de verificacion de las variables
Numerador (Variable 1) Reportes de trabajo del rea.
Denominador (Variable 2) Informes anuales sobre la situacién de pobreza y rezago social.
Claridad Relevancia Economia Monitoreable Adecuado Aporte marginal
Caracteristicas del indicadt
X X X X X X
" . . L Sus elementos mas importantes se Puede ser financiado por la Los medios de verificacion y La informacién que brinda el Se obtiene informacidn adicional
Justificacién del cumplimiento de las | Es entendible y preciso. Evita cualquier ambigtedad R : S . B ks - s =
relacionan directamente con el organizacién, es decir, sus calculo son claros para que se indicador es suficiente para de este indicador, con relacion a
caracteristicas CREMAA para que no surjan dudas. . i ) o o
objetivo. beneficios no superan los costos. pueda comprobar. realizar un juicio y/o tomar una los objetivos propuestos

Periodicidad:

Determinacion de Metas

Trimestral

Linea base

100% 2023

Sentido del indicador:

Metas Anuales

Ascendente Comportamiento del indicador:

Regular

Ejercicio fiscal: 2022 2023 2024 fietas d:nl:r:.wlfl:?:lstmlén] Observaciones y/o comentarios
Programada 100 100 100 100
Realizada 100 100 100 75
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Honorable Ayuntomiento

ehuitzingo

Ficha Técnica del Programa presupuestario

Ficha

PROPOSITO

~ Tercer Trimestre

Programacién de Metas subanuales

ler Trimestre

2do Trimestre

Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

3ro Trimestre 4to Trimestre Meta Anual
Metas
x (acumulada)
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Bl aa T 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100%
Realizada (B) 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100%
Avance %= [(A)/ (B)]*100 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Avance
Parametros de semaforizacién Aceptable 80 - 90% y 110%- En riesgo Critico Cumplimiento del indicador 100%
120%

Explicaciones y causas de las variaciones al incumplimiento de la programacién
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~Tercer Trimestre

P Honorabie Aumtomient: Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores
Tehvitzingo

COMPONENTE 1

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Nombre del Municipio: Tehuitzingo, Puebla

Resumen Narrativo de la MIR: Eficiente atencidn a la poblacién en situacién de vulnerabilidad, brindada.

Datos de Identificacion del Programa Institucional

Programa Presupuestario: Atencion de Grupos Vulnerables y Proteccion Social con Equidad de Género Municipal

Presidencia Municipal, DIF Municipal

Unidad responsable:
Datos de Identificacion del Indicador
Nombre del indicador: Porcentaje de actividades realizadas para la atencién a la poblacién en situacin de vulnerabilidad Tipo de indicador: Estratégicos
Descripcion dqué mide el indicador? Mide el porcentaje de actividades realizadas para la atenciéna la :::::;iz‘r;:::uuacién de vulnerabilidad, con respecto al total de las actividades Dirmensién del ndicador Eficacia
Unidad Responsable del indicador ¥
Unidad de medida: Actividades P DIF Municipal
del Componente 1:
:;"T:::; MNumero de actividades realizadas para la atencion a la poblacion en situacion de vulnerabilidad
a
Método de cdlculo o Férmula del Indicador: (VI/V2)¥100 Algoritmo
Denominador Mimero de actividades programadas para la atencion a la poblacidn en situacion de vulnerabilidad
(Variable 2)

Media de verificacion de las variables

Repartes de trabajo del drea.

Numerador (Variable 1}
Numerador (Variable 2) Informes anuales sobre la situacidn de pobreza y rezago social.
Claridad Relevancia Economia Maonitoreable Adecuado Aporte marginal
Caracteristicas del indicador
X b X X X X
o - = P = TE DT e = = — =
3 : v " : . Sus elementos mas importantes se Puede ser financiado por la Los medios de verificacion y ‘ "_”u””duu” q, . Se obtiene informacién adicional
Justificacion del cumplimiento de las caracteristicas | Es entendible y preciso. Evita cualquier ambigiiedad A ) S . . indicador es suficiente para S i
A ; relacionan directamente con el organizacién, es decir, sus célculo son claros para que se 1 s de este indicador, con relacién a
para que no surjan dudas. . o realizar un juicio y/o tomar una "
objetivo. beneficios no superan los costos. pueda comprobar. e los objetivos propuestos
arisidn
D acion de eta
Valor Afio Periodicidad: Trimestral
Linea base
100% 2023 Sentido del indicador: Ascendente Comportamiento del indicador: Regular
Metas Anuales
Ejercicio fiscal: 2022 2023 2024 Acumulada Observaciones y/o comentarios
Programada 100 100 100 100
Realizada 100 100 100 75




Aceptable En riesgo Critico

1.- Gestiones para
mayor cobertura de
|programas y aparatos
para personas y familias Gestiones
vulnerables, adultos
mayores y madres de Real. 0 0
familia.
2.- i i
) A‘ststencla a Progr. 1 1
capacitaciones g
Capacitaciones
|mensuales de DIF
Municipales. RRaL i &
3.-Entrega de reportes Progr. 1 1
mensuales de cada area Reporte
del DIF municipal. Real. 1 1
4.- R'ea!izaclén de Bror, o o
mantenimientos a T
. . Mantenimiento
Estancia de dia il
CECADE. el 9 o
Progr.
Real.

,};'i;nfr. Gaudencic Guevara Calixtg
| o D iUt ‘Y
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~Tercer Trimes'gre

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

* t4onorable Ayuntomients
#A Tehuitzingo

COMPONENTE 2

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Nombre del Municipio: Tehuitzingo, Puebla
Resumen Narrativo de la MIR: Eficientes apoyos en efectivo y en especie para la atencién de las necesidades econdmicas de la poblacién vulnerable, brindados.
Datos de Identificacion del Programa Institucional
Programa Presupuestario: Atencion de Grupos Vulnerables y Proteccion Social con Equidad de Género Municipal
Unidad responsable: Presidencia Municipal, DIF Municipal

Datos de Identificacién del Indicador

Nombre del indicador: Porcentaje de actividades realizadas para la atencion a la poblacion en situacién de vulnerabilidad Tipo de indicador: Estratégicos
Mide el porcentaje de actividades realizadas para la atencién a la poblacién en situacién de vulnerabilidad, con respecto al total de las actividad; " "
Descripcion £qué mide el indicador? : P ! : " ' ";ogr;ma das . w " ” otalde fas activicades Dimension del indicador: Eficacia
Unidad Responsable del indicador, i
Unidad de medida: Actividades B9 DIF Municipal
del Componente 2:
:‘llun!e:]a:;; Nimero de actividades realizadas para la atencion a la poblacién en situacién de vulnerabilidad.
‘arial
Método de cdlculo o Formula del Indicador: (VI/V2)1100 Algoritmo
Bemoninador Numero de actividades programadas para la atencién a la poblacién en situacién de vulnerabilidad.
(Variable 2)
Medio de verificacion de las variables
Numerador (Variable 1) Reportes de trabajo del drea.
Numerador (Variable 2) Informes anuales sobre la situacién de pobreza y rezago social.
Claridad Relevancia Economia Monitoreable Adecuado Aporte marginal
Caracteristicas del indicador
X X X X X X
. = Ta MTOTTTACIoN que OTiod ef _ . == i
; - g . . . Sus elementos mas importantes se Puede ser financiado por la Los medios de verificacién y 2 q_ 3 Se obtiene informacién adicienal
Justificacién del cumplimiento de las caracteristicas | Es entendible y preciso. Evita cualquier ambigiiedad . 3 L . indicador es suficiente para . -
: relacionan directamente con el organizacién, es decir, sus céleulo son claros para que se ¢ PR de este indicador, con relacién a
CREMAA para que no surjan dudas. b il realizar un juicio y/o tomar una L
objetivo, beneficios no superan los costos. pueda comprobar. S los objetivos propuestos

Determinacion de Metas

Periodicidad: | Trimestral

Linea base

100% 2023 Sentido del indicador: Ascendente Comportamiento del indicador: Regular

2022 2023 2024 Acumulada Observaciones y/o comentarios

Ejercicio fiscal:

Programada 100 100 100 100
Realizada 100 100 100 75




100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100%
100 100 100 100 100 100 100 100 100 100%
100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Avance
Aceptable 80 - 90% y 110%- En riesgo Critico 100%
120%

1.- Suficientes entregas
A Progr. 0 1
de despensas, dotacion
a desayunadores Y| Entregas
aparatos ortopédicos
A e pecicos ¥ Real. 0 1
auditivos.
~Sufici
2 Uf:lCIEI'ItES Progr. & &
atenciones mensuales
de adultos mayores a Atenciones
través de reapertura de
. p Real. 6 6
estancia de dia.
3.-Suficientes apoyos en
efectivo y en especie a Progr. 5 5
personas con Apoyos
discapacidad y  de| Real. 5 5
£5Cas05 recursos.
4.- Suficientes traslados Progr. 2 2
(lzticar, puebla, México)
gratuitos para personas Traslados
de escasos recursos y/o
vulnerables. Real. 2 2
Progr.
Real.
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Tercer Trimestre

A, AT Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores
“A Tehuitzingo

COMPONENTE 3

Ficha Técnica de Seguimiento de Indica

Nombre del Municipio: Tehuitzingo, Puebla

Resumen Narrativo de la MIR: Suficientes asesorfas, platicas y/o capacitaciones en materia de salud, alimentacién, psicologfa, juridica y equidad de genero, brindadas.

Datos de Identificacién del Programa Institucional

Programa Presupuestario: Atencidn de Grupos Vulnerables y Proteccion Social con Equidad de Génera Municipal
Unidad responsable: Presidencia Municipal, DIF Municipal
Datos de Identificacién del Indicador
Nombre del indicador: Porcentaje de asesorias, platicas y/o capacitaciones en materia de salud, alimentacién, psicologia, juridica y equidad de género impartidas en el Municipio. Tipo de indicador: Estratégicos

Mide el porcentaje de asesorias, platicas y/o capacitaciones en materia de salud, alimentacién, psicologia, juridica y equidad de género impartidas, con

Descripeion doué mideel ndicador? respecto al total de las actividades programadas

Dimensién del indicador: Eficacia

Unidad Responsable del indicador

Unidad de medida: Actividades DIF Municipal
del Componente 3: P
Numerador Namero de asesorias, platicas y/o capacitaciones en materia de salud, alimentacién, psicologia, juridica y equidad de género
g [Variable 1) impartidas.
Método de cilculo o Férmula del Indicador: (V1/vV2)100 Algoritmo
Denominador Namero de asesorias, platicas y/o capacitaciones en materia de salud, alimentacién, psicologia, juridica y equidad de género
(Variable 2) programadas.
Medio de verificacion de las variables
Numerador (Variable 1) Reportes de trabajo del area.
Numerador (Variable 2) Informes anuales sobre la situacion de pobreza y rezago social.
Claridad Relevancia Economia Monitoreable Adecuado Aporte marginal
Caracteristicas del indicador
X % X ¥ X X
e i - = e T TNTOTITTECTOT QUE DTTTOE €T = - — e
X . . ) . Sus elementos mas importantes se Puede ser financiado por la Los medios de verificacién y T q 2 Se obtiene informacién adicional
Justificacién del cumplimiento de las caracteristicas | Es entendible y preciso. Evita cualquier ambigiiedad : : e . 2 indicador es suficiente para o .
) relacionan directamente con el organizacién, es decir, sus célculo son claros para que se : L de este indicador, con relacién a
CREMAA para que no surjan dudas. S i realizar un juicio y/o tomar una L
objetivo. beneficios no superan los costos. pueda comprobar. S los objetivos propuestos

Determinacion de Metas

Periodicidad: Trimestral

Linea base
100% 2023 Sentido del indicador: Ascendente Comportamiento del indicador: Regular

Metas Anuales

Ejercicio fiscal: 2022 2023 2024 Acumulada Observaciones y/o comentarios

Programada 100 100 100 100
Realizada 100 100 100 75




Enriesgo

Critico

1.-Promocion para el
empleo de las mujeres Progr.
dentro de la
administracién  publica Promocién
municipal, en puestos
de alto nivel y Real.
responsabilidad.
2.- Pldticas y acciones
preventivas de salud, Progr.
alimentacion, .

Platicas
psicolégica, juridico y
de  prevencion  de| Real.
accidentes.
3.- Servicios|
especializados de Progr.
att.enciijn. jurin‘ica. Y Servicios
psicolégica, a mujeres,
en situacién de Real.
violencia.
4.- Talleres de| Progr.
capacitacién que Talleres
promuevan el
autoempleo. Real.
5.- Platicas, que
generen un auto- Progr.
fortalecimiento y auto- Platicas
confianza en las
mujeres para una vida Real.
digna.
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* Honorable Aypsntomiento

ehuitzingo Ficha Técnica del Programa presupuestario

1. Diagnéstico del Programa presupuestario

Datos de identificacién del Programa Presupuestario (Pp)

Tehuitzingo, Puebla
2024
Seguridad Publica y Proteccion Civil Municipal.
E2SEG

Direccion de Gobernacion, Direccion de Seguridad Publica, Direccion de Proteccién Civil, Juzgados

1.1 Descripcién del Problema

Antecedentes y definicion del problema

Antecedentes del problema:

La Seguridad Municipal es un tema relevante para un Municipio tranquilo y de amplia afluencia, bajar la percepcion de delincuencia del Municipio y garantizar un cuerpo de seguridad responsable, honesto y
preparado, es uno de nuestros objetivos primordiales, que contemplamos en materia de seguridad Publica, generando entornos seguros y sanos, garantizando la tranquilidad, la paz publica y salvaguardando la
integridad y patrimonio de los ciudadanos dentro del territorio municipal, mediante la prevencion a través de recorridos y presencia policiaca, apegados en todo momento al respeto a los derechos individuales,
en coordinacion con la policia estatal, la guardia nacional, vialidad del estado y diversas corporaciones, asi como en la participacidn del operativo intermunicipal entre otros. De acuerdo con datos del Censo de

Poblacidn y Vivienda 2020 del Instituto Nacional de Estadistica y Geografia (INEGI), en el municipio de Tehuitzingo, localizado en la regién de Acatlan, habitan un total de 12,672 personas, de las cuales el 48.10%
son hombres y el 51.90% mujeres.

Definicién del problema:
La poblaciéon del Municipio de Tehuitzingo sufre de actos delictivos.

Justificacion del Pp

« ¢EI PP atiende el problema que le dio origen? Si: El Programa Presupuestario Pp se elaboré con enfoque hacia la atencién de las personas del Municipio el cual presenta una tasa de incidencia delictiva, que
conforme a datos y estadisticas de medios oficiales asciende a 812.8 en 2021, coadyuvando a la reduccion de este problema, dentro de las atribuciones del Ayuntamiento.

+ éSe identifica la pablacion objetivo? Si, la poblacidn objetivo, se identifica en la redaccion del problema central que es: La poblacién del Municipio de Tehuitzingo.

* éPor qué y para qué se cred el PP? El Pp se elaboré planteando objetivos alineados a los planes vigentes (municipal, estatal y nacional), para que en cumplimiento y el alcance de las atribuciones del
Ayuntamiento, coadyuve a la solucién de la problemdtica central, contribuyendo a la disminucién de poblacién que sufre de actos delictivos en el Municipio de Tehuitzingo.

Estado actual del problema

Problema o necesidad que se pretende atender o cubrir con el programa propuesto: La poblacién del Municipio de Tehuitzingo presenta condicion de pobreza.

Localizacion geografica: Entre los paralelos 18° 15" y 18° 30" de latitud norte; los meridianos 98° 08’ y 98° 27’ de longitud oeste; altitud entre 900 y 1 700 m. Colinda al norte con los municipios de lztcar de
Matamoros, Ahuatldn y Cuayuca de Andrade; al este con los municipios de Cuayuca de Andrade, Santa Inés Ahuatempan, Acatlan y Ahuehuetitla; al sur con los municipios de Ahuehuetitla, Chinantla, Axutla y
Chiautla; al oeste con los municipios de Chiautla e Izlcar de Matamoros.

Enfoque poblacional: De acuerdo con datos del Censo de Poblacion y Vivienda 2020 del Instituto Nacional de Estadistica y Geografia (INEGI), en el municipio de Tehuitzingo, localizado en la regién de Acatlén,
habitan un total de 12,672 personas, de las cuales el 48.10% son hombres y el 51.90% mujeres. En la cabecera municipal habitan un total de 6,644 personas y el resto, en localidades de diversos tamafios.
Respecto a la distribucion de la poblacion por grupos de edad, esta se encuentra compuesta de la siguiente manera: existe un total de 2,901 personas de 0 a 11 afios; 221 personas de 12 afios; 1,076 personas de
13 a 17 afios; 2,308 personas de 18 a 29 afios; 3,823 personas de 30 a 59 afios y 2,343 personas de 60 afios y mas.




Evolucion del problema
A continuacion se presenta el nimero de habitantes y los porcentajes de carencia por acceso a los servicios de seguridad, mostrados en los Informes anuales sobre la situacion de pobreza y rezago social del 2021
al 2024;
Incidencia delictiva 2021: 812.80
Incidencia delictiva 2022: 812.80
Incidencia delictiva 2023: 812.80
Incidencia delictiva 2024: 812.80
Experiencias de atencion

Seguridad Publica y Seguridad Ciudadana en Quintana Roo (2011-2013): En el estado de Quintana Roo, como en los demés estados lo que se implementa para la solucién de los problemas que surgen con el paso
del tiempo son, las politicas publicas, las cuales abordamos en el capitulo dos de nuestra investigacion. Sin embargo y con base a experiencias y evidencias, sabemos que dichas politicas no obtienen el resultado
establecido. Pero, éporque no funcionan las politicas implementadas? Para contestar la pregunta anterior recurriremos a Franco (2013), quien nos menciona que la mayor parte de los servidores publicos han
compartido decenas de casos de "elefantes blancos", los cuales define como los actos de las autoridades en el que un gobierno destina recursos financieros o humanos a una obra de infraestructura, programa o
proyecto del cual no se obtiene beneficio alguno. También nos menciona que es importante disefiar politicas ptblicas con método, ya que se han creado y se siguen creando programas publicos que no atacan las
causas de los problemas, a pesar de las buenas intenciones que tienen politicos y servidores publicos. Muchos programas se crean a partir de ocurrencias que no generan los resultados esperados porque se
disefian sin método y con informacién poco confiable.

1.2 Metodologfa para la identificacion de la poblacién objetivo y definicién de fuentes de informacién.

Metodologfa: El andlisis y valoracién sistemética de la poblacién objetivo, se realizé mediante un método mixto que implica:

a) Trabajo de gabinete, el cual se define como “el conjunto de actividades que involucra el acopio, la organizacién y la valoracién de informacién concentrada en registros administrativos, documentos
normativos, bases de datos, etc.”. Por lo tanto, dicho trabajo se llevé a cabo con base en la informacién y evidencias documentales proporcionadas por las dreas municipales responsables del programa, asi como
la derivada de investigar en los Portales Oficiales de Internet del Gobierno Estatal y/o Municipal, asi como Plataformas del Gobierno Federal.

b) Trabajo de campo, el cual consiste en la aplicacién la formulacién y de entrevistas v la realizacién de reuniones de trabajo con los servidores publicos municipales responsables del programa, los cuales deben
ser convocadas por el Contralor Municipal en funcion de las necesidades de informacién complementarias que se requieran para realizar un anélisis exhaustivo de las poblaciones.

Fuentes de informacién:

- Puebla, S. d. (2022). Planeader: Fichas Municipales 2022. Region Acatlén- Tehuitzingo. Obtenido de Planeader: Fichas Municipales 2022: https://planeader.puebla.gob.mx/pagina/FichasMunicipales.html

- Bienestar, S. d. (31 de Enero de 2024). Secretaria de Bienestar: Informes anuales sobre la situacion de pobreza y rezago social. Obtenido de Publicacién del Informe anual sobre la situacién de pobreza y rezago
social de las entidades, municipios y demarcaciones territoriales del pais.: https://www.gob.rnx/b'lenestar/documentos/’wnforme—anual-sobre~1afsituacic’)n~de-pobreza-v—rezago-social

- Alcudia Poot, René Rafael. Enero de 2014). Seguridad Publica y Seguridad Ciudadana en Quintana Roo ( 2011-2013). Obtenido de Tesis Digitales de REMERI: http://192.100.164.54/H/HV6001.AL101.2014-
1927.pdf

- H. Ayuntamiento de Tehuitzingo, P. (2021). Normatividad: H. Ayuntamiento de Tehuitzingo, Puebla. Obtenido de H. Ayuntamiento de Tehuitzingo, Puebla PMD 2021-2024:
https://avuntamientotehuitzingo.gob.mx/avuntamient0/21-24/normatividad/PMD%ZGTEHUI'IZINGO%202021—2024-\.'&rsion%ZOcompIeta.pdf

Definicion y cuantificacion de los conceptos poblacionales del Pp

Poblacién Potencial Incidencia delictiva Coantficacion: 0
Criterios de Focalizacidn Territorio
- i 3 i s Cuantificacién: 813

Incid delict .

Poblacién Objetivo neicentia celletiva Criterios de Focalizacién Vulnerabilidad
Poblacion atendida T

Mt Incidencia delictiva Ct{an.tlﬁcacmn. 813_,

(beneficiarios) Criterios de Focalizacién Vulnerabilidad

Profr. Gaudencio Guevara Calixto
alor Mupicipal

59 AUNICIPAL

i E—AVYUNTAMIENTO
e HUITZINGO, PUE.
H. AYUNTA 1. AYUIN I AMLCIY U 2021-2024
_H. AYUNTAMIENTO =y DIIE,
EEHUITZ{H{&‘O, PUE, UI'T-Z}Nﬁg' E

2021-2024




Viormarrtie A purdnmasts

Ficha Técnica del Programa presupuestario

Datos de

i6n del Programa Py

io (Pp)

' iegur\déﬁ Pﬁb!i:a ¥ Pralec&r\ Civil Municipal.

Direccién de Gobernacidn, Direccién de Seguridad Puablica, Direccidn de Proteccién Civil, Juzgados

Tehuitzingo, Puebla

2024

E2SEG

Aumento de la incidencia de delitos del fuero comiin

Deficlente prevencidn y la proximidad social

La poblacién del Municipio de Tehuitzingo sufre de actos delictivos

Deficiente Calidad en la
prestacién del servicio de
seguridad publica.

Carencia de pestionss gestidn para ¢l
equipamiento necessria para el cusrpo de
seguridad pablica, como adquisicidn de
a1mas de Fuegs, municiones, equips tictico,

Deficientes insumos requeridos para el
buen funcionamiento del cuerpo de
seguridad piblica municipal.

Carencia de capacitaciones para los
elementos de seguridad publica,

Deficientes aportaciones al
CERESO regional.

Deficientes recursos y equipes
para enfrentar eficazmente a la
defincuencia.

Insuficientes operativos de prevencidn
¥ atencidn de delitos con apoyo de
otras corporaciones.

Insuficientes campafias de prevencin
del delito a través de medios de
comunicacién oficiales.

Insuficientes acreditaciones de
elementos de seguridad piblica con
aprobacién de examenes de controly

Carencia de un programa de
corresponsabilidad entre el
gablernoy la sociedad.

Insuficientes reuniones generales con
sequridad federal con las autoridades
competentes en diferentes municipios

Deficiente calidad en a prestacién
del servicio de proteceidn eivil
impleme ntado

Carencia de un programa de educacion en
ecordinacién con el sector educativo, en
escuelas y centros de trabaje, pare fomentar
s cultura de prevencidn y s autoproteceién.

Insuficientes sarvicios da suxifo en cuslquier
situscién de emergencia y momenta en que
16 presents, tno en escuslas, casa

habltacidn, tendss, gasclineras, via piblica,

Carencia de brigadas comunitariss,
capacitadas en materia de proteccion chil y
pestidn integral de riesgos, asociados al
cambio climatico, coordinades par

Deficientes Capacitaciones en
materia de Proteccion Civil.

Carencia de insurns requeridos (uno por
trimestre) para el buen funcionamients del
drea de Proteceidn civil municipal



Disminucién de la incidendia de delitos del fuero comiin.

ente prevencion y la proximidad socfal.

La poblacion del municipio de Tehuitzingo cuenta con un eficiente servicio de Seguridad Piblica.

Calidad en la prestacién
del servicio de seguridad
publica implementado.

Elementos para
enfrentar eficazmente a
la delincuencia,
brindados.

Calidad en la prestacién
del servicio de
prateccion civil
implementado.

Gestion para el equipamiento
necesario para el cuerpo de seguridad
publica, como adquisicidn de armas de
fuego, municiones, equipo tictico,
entre otros.

Implementacién de operatives de
prevencion y atencién de delitos
con apoyo de otras
corporaciones.

Adquisicién de insumos
requeridos para el buen
funcionamiento del cuerpo de
seguridad publica municipal.

Realizacién de capacitaciones
para los elementos de seguridad
publica.

Enlrega de apurlaciones ol
CERESO regional.

Implementacion de campafias de
prevencién del delito a través de

medios de comunicacion oficiales.

Acreditacidn de elementos de
seguridad publica con aprobacién
de examenes de contral y
confianza.

Implementacién de un programa
de corresponsabllidad entre el
gobierno y la sociedad.

Realizacién de reuniones
generales con seguridad federal
con las auteridades competentes
en diferentes municipios de la
regién.

implementacidn de un programa de
educacién en coordinacién con el
sector educativo, en escuelas y centros
de trabajo, para fomentar fa cultura de
prevencién y a autoproteccién.

Prestacién de servicios de auxilio en
cualquier situacién de emergenciay
mOomento en que se presente, 1anto en
escuelas, casa habitacin, tiendas,
gasalineras, via piblica, parques, etc.

Integracitn de brigadas comunitarias,
capacitadas en materia de proteccién
civily gestion integral de riesgos,
asociados al cambio climtico,
coordinados por Proteccidn Civil

Realizacién de Capacitaciones en
materia de Proteccién Civil,

Adgsicién de insumos requeridos
{uno por trimestre) para el buen
funcionamiento del érea de
Proteccién civil municipal.




Mediante |a estrategia para la seleccion de alternativas, se determinaran las medidas que constituiran la intervencién gubernamental, a través de la identificacion de estrategias posibles para la solucién de la problematica central y principalmente la factibilidad de cada una de las
acciones tomando en cuenta los recursos disponibles del Ayuntamiento, lo que se resume en los siguientes cuatro pasos:

1.\dentificar acciones que permitan materializar los medios
2.Analizar la factibilidad de cada accién

3.Agruparlas en estrategias alternativas

4.Seleccionar la mejor estrategia

En el drbol de objetivos se marcaron en rojo las alternativas elegidas.
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Ficha Técnica del Programa presupuestario

Programa presupuest

o0 a los Instrumentos de Planeacion Estratégica

n del Programa Presupuestario (Pp)

Tehuitzingo, Puebla

2024

Seguridad Publica y Proteccion Civil Municipal.

E2SEG

Direccién de Gobernacién, Direccién de Seguridad Publica, Direccidn de Proteccién Civil, Juzgados

Contribuir a la reduccién de la incidencia de delitos del fuero
comun mediante la prevencion y la proximidad social.

16. Pagz, justicia e instituciones sélidas

Promover el estado de derecho en los planos nacional
e internacional y garantizar la igualdad de acceso a la
Jjusticia para todos.

Promover el estado de derecho en los planos nacional
e internacional y garantizar la igualdad de acceso a la
justicia para todos.

La poblacién del municipio de Tehuitzingo cuenta con un
eficiente servicio de Seguridad Publica.

16. Paz, justicia e instituciones sélidas

Fortalecer las instituciones nacionales pertinentes,
incluso mediante la cooperacién internacional, para
crear a todos los niveles, particularmente en los pafses
en desarrollo, la capacidad de prevenir la violencia y
combatir el terrorismo y la delincuencia.

Fortalecer |as instituciones nacionales pertinentes,
incluso mediante la cooperacién internacional, para
crear a todos los niveles, particularmente en los paises
en desarrollo, la capacidad de prevenir la violencia y
combatir el terrorismo y la delincuencia.

Alineacion al Plan Municipal de Desarrollo

Eje 2. Seguridad Publica y Proteccién Ciudadana

O1. Garantizar la tranquilidad, paz y proteccién de la integridad fisica y moral de la poblacién, mediante la vigilancia, prevencién de actos delictuosos y orientacién ciudadana que proporciona la corporacién de policia.

E1.1 Brindar mayor seguridad y proteccién a la ciudadanfa, mediante el mejoramiento en el equipamiento al cuerpo de seguridad, asi como contar con cuerpos policiacos capacitados y certificados.
E1.2 Acciones implementadas de prevencién social de la violencia y la delincuencia y promover la participacién ciudadana.
L.A.1.1.1 Gestionar el equipamiento necesario para el cuerpo de seguridad publica, como adquisicién de patrullas nuevas, equipo tactico, de cémputo y telefénico.
L.A.1.1.2 Coordinar un programa de capacitacién para los elementos de seguridad piblica,
L.A.1.1.3 Proporcionar los insumos requeridos para el buen funcionamiento del cuerpo de seguridad piblica municipal.
L.A.1.1.4 Gestionar fondos federales especificos para seguridad publica.
L.A.1.1.5 Cumplir con las aportaciones al CERESQ.

Alineacidn al Plan Estatal de Desarrollo

Eje 1. Justicia Social y fortalecimiento del Estado de Derecho.

1. Seguridad publica

1.1. Establecer las condiciones que garanticen la aplicacién de la ley para prevenir el delito y mantener el orden piblico, disminuyendo los niveles de violencia y delincuencia en el estado.

1.1.1. Consolidar los mecanismos de prevencion y atencién tanto de la violencia como de la delincuencia, para generar condiciones de estabilidad social en el estado.

1.1.1.7. Reforzar la coordinacién entre los tres drdenes de Gobierno, el sector privado y la sociedad civil, para la promocién de acciones en materia de prevencién social de la violencia y lucha contra la delincuencia.

2. Incidencia delictiva
7~
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4. Matriz de Indicadores para Resultados (MIR)

Tehuitzingo, Puebla

2024

Seguridad Publica y Proteccién Civil Municipal.

E2SEG

Direccion de Gobernacion, Direccién de Seguridad Piblica, Direccién de Proteccién Civil, Juzgados

Resumen Narrativo (Objetivos)

Indicadores
(Nombre del indicador y
método de célculo)

Medios de Verificacidn

Supuestos

COMPONENTES

ACTIVIDADES

(COMPONENTE 1)

1.4

Entrega de aportaciones al CERESO regional.

Entrega

Reportes de trabajo del area.

egresos.

Cambios en la programacidn laboral.

. - - : . Porcentaje de recorridos de|Reportes de trabajo del area. Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de
Contribuir a la reduccién de la incidencia de delitos del fuero|, ,_J . o P g : - P / P B
5 ; 2 2 ¥ inspeccion, seguridad y vigilancia|Informes anuales sobre la situacién de|egresos.
comuUn mediante la prevencion y la proximidad social. : S 1 : i
realizados en el Municipio. pobreza y rezago social. Cambios en la programacién laboral.
7 el T S Porcentaje de operativos de Seguridad |Reportes de trabajo del 4rea. Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de
La poblacion del Municipio de Tehuitzingo disminuye en actos| , ) 7 P e & 5 ! T i P / B R
T Pdblica realizados eficientemente en el|Informes anuales sobre la situacion de|egresos.
Municipio. pobreza y rezago social. Cambios en |a programacion laboral.

. » . . ... _|Porcentaje de satisfaccion ciudadana|Reportes de trabajo del area. Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de
Calidad en la prestacion del servicio de seguridad publica ! - . . B ! . » P / H P
implementado por el servicio de seguridad publica|lnformes anuales sobre la situacion de|egresos.
imple i f . ;

P municipal. pobreza y rezago social. Cambios en la programacion laboral.

¥ 2 i > Reportes de trabajo del area. Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de
Elementos necesarios para enfrentar eficazmente a la|Porcentaje de personal operativo de z 7
2 . z i B o s Informes anuales sobre la situacion de|egresos.
delincuencia, brindados. seguridad publica municipal. = 2 i
pobreza y rezago social. Cambios en la programacion laboral.
. .. - . Porcentaje de satisfaccion ciudadana|Reportes de trabajo del area. Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de
Calidad en la prestacidn del servicio de proteccién civil K o o i L,
3 implementado por el servicio de proteccién civil|informes anuales sobre la situacién de|egresos.
a . —_— 3 3 . r
municipal, pobreza y rezago social. Cambios en la programacién laboral.
Gestion para el equipamiento necesario para el cuerpo de Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de
il seguridad publica, como adquisicion de armas de fuego, Equipamiento Reportes de trabajo del area. egresos.
municiones, equipo tactico, entre otros. Cambios en la programacion laboral.
hom y . : : Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de
Adquisicion de insumos requeridos para el buen funcionamiento S 7 3 3 / P B
1.2 . T o Adguisiciones Reportes de trabajo del area. egresos.
del cuerpo de seguridad publica municipal. 3 b7
Cambios en la programacion laboral.
s TR | Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de
Realizacion de capacitaciones para los elementos de seguridad s 3 2 P / P B
i) atblica Capacitaciones Reportes de trabajo del drea. egresos.
: Cambios en la programacién laboral.
Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de




ACTIVIDADES
(COMPONENTE 2)

ACTIVIDADES
(COMPONENTE 3)

Costo Total del Programa

Monto Especifico (de la
Fuente de Financiamiento)

. . ., » Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de
Implementacion de operativos de prevencion y atencién de ) . )
: ; Operativos Reportes de trabajo del area. egresos.
delitos con apoyo de otras corporaciones. K -
Cambios en |la programacion laboral.
i - 5 i ; Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de
Implementacion de campafias de prevencion del delito a través i 1 3 P / g 2
] e Campafias Reportes de trabajo del area. egresos.
de medios de comunicacion oficiales. K 5
Cambios en la programacion laboral.
N . , . Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de
Acreditacién de elementos de seguridad publica con aprobacién . : P / £ P
X Elementos Reportes de trabajo del drea. egresos.
de examenes de control y confianza. i »
Cambios en la programacién laboral.
i i Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de
Implementacién de un programa de corresponsabilidad entre el . , 3 / P 3
i : Programa Reportes de trabajo del area. egresos.
gobierno y la sociedad. 3 i
Cambios en la programacion laboral.
i , . Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de
Realizacién de reuniones generales con seguridad federal con las ’ i i
i X L .. Reuniones Reportes de trabajo del drea. egresos.
autoridades competentes en diferentes municipios de la regién. ) »
Cambios en la programacion laboral.
Implementacion de un programa de educacion en coordinacién Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de
con el sector educativo, en escuelas y centros de trabajo, para |Programa Reportes de trabajo del drea. egresos.
fomentar la cultura de prevencion y la autoproteccion. Cambios en la programacion laboral.
Prestacion de servicios de auxilio en cualquier situacién de Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de
emergencia y momento en que se presente, tanto en escuelas, |Servicios Reportes de trabajo del drea. egresos.
casa habitacion, tiendas, gasolineras, via publica, parques, etc. Cambios en la programacién laboral.
Integracion de brigadas comunitarias, capacitadas en materia de Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de
proteccidn civil y gestion integral de riesgos, asociados al cambio | Brigadas Reportes de trabajo del drea. egresos.
climatico, coordinados por Proteccion Civil Municipal. Cambios en la programacion laboral.
Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de
Realizacion de Capacitaciones en materia de Proteccion Civil.  |Capacitaciones Reportes de trabajo del area. egresos.
Cambios en la programacion laboral.
wAL ; y : Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de
Adgsicion de insumos requeridos (uno por trimestre) para el buen S . > P / 2 P
¥ 4 A T e Adquisiciones Reportes de trabajo del drea. egresos.
funcionamiento del area de Proteccion civil municipal. & i
Cambios en la programacion laboral.

4,053,446.52 | §

4,053,446.52

$1,916,157.77

$1,916,157.77

1.1 Recursos Fiscales;

Especificar:

1.5 Recursos Federales;
| |

[ |Especificar:
| Partlcipacionel—
H

1.5 Recursos Federales;

FISM

Especificar:

1.5 Recursos Federales; FORTAMUN :__

w0

1,347,617.97 | S

3 568,539.80

3.0.0.0.0 SECTOR PUBLICO MUNICIPAL
3.1.0.0.0 SECTOR PUBLICO NO FINANCIERO

3.1.1.0.0 GOBIERNO GENERAL MUNICIPAL
3.1.1.1.0 Gobierno Municipal

1. Gobierno

1.7. Asuntos de orden
publico y de sequridad
interior

1.7.3 Otros Asuntos de
Orden Pliblico y
Seguridad

E2SEG SEGURIDAD PUBLICA Y
PROTECCION CIVIL MUNICIPAL
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Te_rcer Trimestre

APt onorable Auuntomiento Ficha Técnica del Programa presupuestario
#A\ Tehuitzingo

FIN

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Nombre del Municipio: Tehuitzingo, Puebla
Resumen Narrativo de la MIR: Contribuir a la reduccidn de la incidencia de delitos del fuero comun mediante la prevencién y la proximidad social.
Datos de Identificacién del Programa Institucional
Programa Presupuestario; Seguridad Publica y Proteccién Civil Municipal.
5 datiils & Ertidad )

del Pp: Direccion de Gobernacion, Direccion de Seguridad Publica, Direccién de Proteccién Civil, Juzgados

Datos de Identificacién del Indicador

Nombre del indicador: Porcentaje de recorridos de inspeccidn, seguridad y vigilancia realizados en el Municipio. Tipo de indicador: Estratégicos
Descripcion équé mide el indicador? Mide el porcentaje de recorridos de inspeccion, seguridad y vigilancia realizados, con respecto a los programados. Dimension del indicador: Eficacia
Unidad de medida: Recorridos e G IR T l"dimdn'l;:: Direccién de Gobernacién
Numerador " . . Y " R " -
Numero de rondines de inspeccidn, seguridad y vigilancia realizados en el Municipio.
Método de célculo o Férmula del 5 : {Variable 1) 8 ¥Vl
(V1/V2)100 Algoritmo
Indicador: D inad
SROMINEE 08 Numero de rondines de inspeccién, seguridad y vigilancia programados en el Municipio.
(Variable 2)
Medios de verificacion de las variables
Numerador (Variable 1) Reportes de trabajo del drea.
Denominador (Variable 2) Incidencia delictiva del Fuero comuin.- SESNSP
Claridad Relevancia Economia Monitoreable Adecuado Aporte marginal
Caracteristicas del indicad
X X X X X X
. ; 5 iR La informacién que brinda el 5
? e - : . : - Sus elementos mas importantes se Puede ser financiado por la Los medios de verificacién y i q X Se obtiene informacion adicional
Justificacién del cumplimiento de las | Es entendible y preciso. Evita cualquier ambigtedad . . - 5 5 indicador es suficiente para R i
: relacionan directamente con el organizacién, es decir, sus cdlculo son claros para que se ) o de este indicador, con relacién a
caracteristicas CREMAA para que no surjan dudas. ot e realizar un juicio y/o tomar una e
objetivo. beneficios no superan los costos. pueda comprobar. declsid los objetivos propuestos
ecision.

Determinacién de Metas
Periodicidad:

Trimestral

Linea base

100% 2023 Sentido del indicador: Ascendente Comportamiento del indicador:

Metas Anuales

Acumulad:
Ejercicio fiscal: 2022 2023 2024 it lar::l:l:lsm cian) Observaciones y/o comentarios
Programada 100 100 100 100

Realizada 100 100 100 75




* Honorable Ayuntomiento
#A Tehuitzingo

Ficha Técnica del Programa presupuestario

Tercer Trimestre

ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta Anual
Metas
= (acumulada)
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada (A) 100 100 100 100 100 100 100 100 100 Iﬂﬂ. o) EUE i@ﬁ : . ‘- 100 100%
Realizada (B) 100 100 100 100 100 ' 100 100 100 100 i ] 100%
Avance %= [(A)/ (B)]*100 100% 100% 100% 100% : 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Avance
Parametros de forizacid Aceptable 80 - 90% y 110%- En riesgo Critico Cumplimiento del indicador 100%
120%

Explicaciones y causas de las variaciones al incumplimiento de la programacién

3CQR'3F .-Eagl?’d'é:éi‘oréu%;?é Calixto
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* Honorable Aupntomiento
#A Tehuitzingo

Nombre del Municipio:

Ficha Técnica del Programa presupuestario

PROPOSITO

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Tehuitzingo, Puebla

Tercer Trimestre

Resumen Narrativo de la MIR:

Programa Presupuestario:

La poblacién del Municipio de Tehuitzingo disminuye en actos delictivos

Datos de Identificacion del Programa Institucional

Seguridad Publica y Proteccion Civil Municipal.

Dependencia o Entidad bl

2 del Pp:

Direccién de Gobernacién, Direccidn de Seguridad Publica, Direccidn de Proteccién Civil, Juzgados

Nombre del indicador:

Porcentaje de operativos de Seguridad Publica realizados eficientemente en el Municipio.

Tipo de indicador:

Estratégicos

Datos de Identificacién del Indicador

Descripcién ¢qué mide el indicador?

Mide el porcentaje de operativos de seguridad publica realizados, con respecto a los programados

Dimensién del indicador:

Eficacia

Unidad de medida:

Unidad Responsable del indicador de

Operativos Direccién de Gobernacién
PROPOSITO:
Numerador 2 i ;
NuUmero de operativos de Seguridad Publica realizados en el Municipio.
Método de calculo o Férmula del . (Variable 1) P B a
(V1/V2)<100 Algoritmo
Indicador: D friad
alE s Numero de operativos de Seguridad Publica programados en el Municipio.
[Variable 2)
Medios de verificacion de las variables
Numerador (Variable 1) Reportes de trabajo del drea.
Denominador (Variable 2) Incidencia delictiva del Fuero comun.- SESNSP
- e B Claridad Relevancia Economia Monitoreable Adecuado Aporte marginal
el
X X X X X X

Justificacién del cumplimiento de las
caracteristicas CREMAA

Es entendible y preciso. Evita cualquier ambigiedad

para que no surjan dudas.

Sus elementos mds importantes se
relacionan directamente con el
objetivo.

Puede ser financiado por la
organizacién, es decir, sus
beneficios no superan los costos.

Los medios de verificacidn y
calculo son claros para que se

pueda comprobar.

La informacién que brinda el
indicador es suficiente para

realizar un

juicio y/o tomar una

Se obtiene informacién adicional
de este indicador, con relacién a
los objetivos propuestos

Determinacion de Metas

Periodicidad:

Trimestral

Linea base

100%

2023

Sentido del indicad

Metas Anuales

Ascendente

Comportamiento del indicador:

Regular

I

Ejercicio fiscal: 2022 2023 2024 et d:‘!:’::r:f; rudshy Observaciones y/o comentarios
Programada 100 100 100 100
Realizada 100 100 100 75




X
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Honorable Aupsntomiento

ehuitzingo

ler Trimestre

Ficha Técnica del Programa presupuestario

PROPOSITO

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Programacién de Metas subanuales

Tercer Trimestre

s 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta Anual
etas

acumulada
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic ¢ )

Programada (A) 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 lﬁo - 100 100%

Realizada (B) 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100%

Avance %= [(A)/ (B)]*100 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Avance
Parémetros de semaforizacién Aceptable 80 -90% y 110%- En riesgo Cumplimiento del indicador 100%
120%

Explicaciones y causas de las variaciones al incumplimiento de la programacién

Ggeygrg Calixto
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Tercer Trimestre

AP Honorable Ausmtomiento Ficha Tecnica de Seguimiento de Indicadores
“A Tehuitzingo

COMPONENTE 1

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Nombre del Municipio: Tehuitzingo, Puebla

Resumen Narrativo de la MIR: Calidad en la prestacién del servicio de seguridad ptblica implementado.

Datos de Identificacién del Programa Institucional

Programa Presupuestario: Seguridad Publica y Proteccién Civil Municipal.
Unidad responsable: Direccidn de Gobernacién, Direccion de Seguridad Piblica, Direccidn de Proteccion Civil, Juzgados
Datos de Identificacién del Indicador
Nombre del indicador: Porcentaje de satisfaccion ciudadana por el servicio de seguridad pablica municipal. Tipo de indicador: Estratégicos
Descripcién {qué mide el indicador? Mide el porcentaje de satisfaccion ciudadana con respecto a la prestacion del servicio de seguridad pablica Dimensién del indicador: Calidad
Unidad de medida: Personas Unidad Responsable del indicador Direccién de Gobernacién
del Componente 1:
[’3“:!:!’::01; Nimero de ciudadanos satisfechos con el servicio de seguridad publica.
al
Método de calculo o Férmula del Indicador: (V1/V2)¥100 Algorit
Denominador Total de poblacién Municipal
(Variable 2)
Medio de verificacion de las variables
Numerador (Variable 1) Reportes de trabajo del drea.
Numerador (Variable 2) Incidencia delictiva del Fuero comiin.- SESNSP
Claridad Relevancia Economia Monitoreable Adecuado Aporte marginal
Caracteristicas del indicador
X X X X X X
= . T3 MTOTTITACIoN QUE DTN er i _ = S
Sus elementos mas importantes se Puede ser financiado por la Los medios de verificacién y i Se obtiene informacién adicional

Justificacién del cumplimiento de las caracteristicas | Es entendible y preciso. Evita cualquier ambigiedad
CREMAA para que no surjan dudas.

indicador es suficiente para
realizar un juicio y/o tomar una

dericidn

relacionan directamente con el organizacién, es decir, sus célculo son claros para que se
objetivo. beneficios no superan los costos. pueda comprobar.

de este indicador, con relacién a

los objetivos propuestos

Determinacion de Metas

Periodicidad: Trimestral

Linea base
Sentido del indicador: Ascendente Comportamiento del indicador: Regular

Metas Anuales

Ejercicio fiscal: 2022 2023 2024 Acumulada Observaciones y/o comentarios

Programada 100 100 100 100
Realizada 100 100 100 75




100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100%
100 100 100 100 100 100 100 100 100 100%
100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Avance
Aceptable 80 - 90% y 110%- En riesgo Critico 100%
120%

1.- Gestion para el
equipamiento necesario| Progr. 0
para el cuerpc de
seguridad B ﬁubll:a, Equipamiento
como adguisicion de
armas de fuego,
municiones, equipo! Real. 0
tactico, entre otros.
2.-Adquisicion de
insumos requeridos Progr. 1
para. _EI Kiten Adquisiciones
funcionamiento del
cuerpo de seguridad Real 1
publica municipal.
3.-  Realizacion  de| Progr. 0
capacitaciones para. los -
elementos de seguridad
publica. Real. 0
4.-Entrega de Progr. 0
aportaciones al CERESO Entrega
regional. Real. 0
Progr.
Real.

H‘&o Guevara

H. AYdNTAMIENTO
TEHUITZINGO, pu
2021-2024
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Tercer Trimestre

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

* Honorable Aypsnlomients
#\ Tehuitzingo

Y -por

COMPONENTE 2

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Nombre del Municipio: Tehuitzingo, Puebla

Resumen Narrativo de la MIR: Elementos necesarios para enfrentar eficazmente a la delincuencia, brindados.

Datos de Identificacién del Programa Institucional
Programa Presupuestario: Seguridad Pdblica y Proteccién Civil Municipal.

Unidad responsable: Direccién de Gobernacion, Direccién de Seguridad Puablica, Direccién de Proteccion Civil, Juzgados

Datos de Identificacién del Indicador

Nombre del indicador: Porcentaje de personal operativo de seguridad piblica municipal. Tipo de indicador: Estratégicos
Descripcién £qué mide el indicador? Mide el porcentaje de personal operativo, con respecto al total del personal de seguridad piblica Dimensién del indicador: Eficacia
Unidad de medida: Personas UM HERAgRSALL eSO, Direccién de Gobernacién
del Componente 2:
xfur;:;:i; Personal operativo de seguridad piblica municipal.
a
Método de calculo o Férmula del Indicador: (VI/vV2)5100 Algoritmo
el Total de personal de seguridad publica municipal.
(Variable 2]
Medio de verificacién de las variables
Numerador (Variable 1) Reportes de trabajo del drea.
Numerador (Variable 2) Incidencia delictiva del Fuero comun.- SESNSP
Claridad Relevancia Economia Monitoreable Adecuado Aporte marginal
Caracteristicas del indicador
X X X X X X
o u % = T mTar Ue DTTTaa et = v = =
: : 7 > . 5 Sus elementos mas importantes se Puede ser financiado por la Los medios de verificacién y L e q. . Se obtiene informacidn adicional
Justificacion del cumplimiento de las caracteristicas | Es entendible y preciso. Evita cualquier ambigiiedad . ‘ B . E indicador es suficiente para S BE
_ relacionan directamente con el organizacién, es decir, sus célculo son claros para que se X de este indicador, con relacién a
CREMAA para que no surjan dudas. . ; realizar un juicio y/o tomar una e
objetivo. beneficios no superan los costos. pueda comprobar. S los objetivos propuestos

Determinacién de Metas

Valor Afio Periodicidad: Trimestral

Linea base
100% 2023

Sentido del indicador: Ascendente Comportami del indicad Regular

Metas Anuales

Ejercicio fiscal: 2022 2023 2024 Acumulada Observaciones y/o comentarios

Programada 100 100 100 100
Realizada 100 100 100 75




Aceptable - En riesgo Critico

1.- Implementacién de
operativos de
prevenciéon y atencion Operativos
de delitos con apoyo de
otras corporaciones.

Progr. 2 2

Real. 2 2

2.- Implementacion de
campafias de
prevencion del delito a Campanas

Progr. 0 0

través de medios de

- il Real. o] 0
comunicacién oficiales.

3.-Acreditacién de
elementos de seguridad
publica con aprobacion Elementos
de examenes de control
vy confianza.

Progr. 0 o]

Real. 0 0

4.- Implementacién de
un programa de
corresponsabilidad Programa
entre el gobierno y la
sociedad.

Progr. 4] o]

Real. o] o]

5.-Realizacion de|
reuniones  generales Progr. 1 1
con seguridad federal
con las autoridades Reuniones
competentes en
diferentes  municipios Real. 1 1
de [a region.

H. Avum:{aﬁmm@
TEHUITZINGD, L
2021-2034




Tercer Trimestre

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

*4onorable Ayuntomiento

Sy,
, TehuiCZingo

COMPONENTE 3

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)
Nombre del Municipio: Tehuitzingo, Puebla
Resumen Narrativo de la MIR: Calidad en la prestacién del servicio de proteccién civil implementado.

Datos de |dentificacién del Programa Institucional

Programa Presupuestario: Seguridad Pablica y Proteccidn Civil Municipal.

Unidad responsable: Direccién de Gobernacién, Direccién de Seguridad Publica, Direccion de Proteccion Civil, Juzgados

Datos de Identificacidn del Indicador

Nombre del indicador: Porcentaje de satisfaccion ciudadana por el servicio de proteccién civil municipal. Tipo de indicador: Estratégicos
Descripcién £qué mide el indicador? Mide el porcentaje de satisfaccion ciudadana con respecto a la prestacion del servicio de proteccion civil Dimensién del indicador: Calidad
Unidad de medida: Personas ST e A L P I Direccién de Gobernacién
del Componente 3:
{::’T;;:‘;; Nimero de ciudadanos satisfechos con el servicio de proteccion civil
al
Método de cilculo o Férmula del Indicador: (V1/V2)*100 Algoritmo
Azl g Total de poblacién Municipal
(variable 2}
Medio de verificacion de las variables
Numerador (Variable 1) Reportes de trabajo del drea.
Numerador (Variable 2) Incidencia delictiva del Fuero comin.- SESNSP
Claridad Relevancia Economia Monitoreable Adecuado Aporte marginal
Caracteristicas del indicador
X X X X X X
: = : - = T MTOTTTECION qUE DTIaa BT = = o =
Sus elementos mas importantes se Puede ser financiado por la Los medios de verificacién y d Se obtiene informacidn adicional

Justificacion del cumplimiento de las caracteristicas | Es entendible y preciso. Evita cualquier ambigiiedad
CREMAA para que no surjan dudas.

indicador es suficiente para

realizar un juicio y/o tomar una
s

relacionan directamente con el organizacién, es decir, sus célculo son claros para que se
objetivo. beneficios no superan los costos. pueda comprobar.

de este indicador, con relacién a
los objetivos propuestos

Determinacién de Metas

Periodicidad: Trimestral

Linea base

100% 2023 Sentido del indicador: Ascendente Comportamiento del indicador: Regular

Metas Anuales

Ejercicio fiscal: 2022 2023 2024 Acumulada Observaciones y/o comentarios

Programada 100 100 100 100
Realizada 100 100 100 75




1.-Implementacién de
un programa de
educacion en
coordinaciéon con el
sector educativo, en
escuelas y centros de
trabajo, para fomentar
la cultura de prevencién
vy la autoproteccion.

Programa

En riesgo

Critico

2.- Prestacion de
servicios de auxilic en
cualquier situacién de|
emergencia y momento
en que se presente,
tanto en escuelas, casa
habitacion, tiendas,
gasolineras, via publica,
parques, etc.

Servicios

3.- Integracién  de|
brigadas comunitarias,
capacitadas en materia
de proteccién civil y
gestion  integral de
riesgos, asociados al
cambio climatico,

coordinados
Proteccion
Municipal.

por|
Civil

Brigadas

4.-  Realizacién
Capacitaciones

de
en

materia de Proteccién
Civil.

Capacitaciones

5.- Adgsicién de
insumos requeridos
(uno por trimestre) para
el buen funcionamiento
del drea de Proteccién
civil municipal.

Adquisiciones

100%




Profr. Gaudencio Guevara Callxto
Contralor Municipal

3; MUNICIPAL =HQI'\T_‘Z}N‘§9 PIE. TEHL’ch;rzszzigaawe

H. AYUNTAMIENT
TEHUITZINGO, PUE.

2021-2024



X

'ehulszr_\go Ficha Técnica del Programa presupuestario

1. Diagndstico del Programa presupuestario

Datos de identificacién del Programa Presupuestario (Pp)

Nombp Unicipic

Tehuitzingo, Puebla
2024
Administracion Eficiente de Recursos Financieros Municipales.
E3PTC

Presidencia Municipal, Secretaria del Ayuntamiento, Registro Civil, Tesorerfa Municipal, Contraloria Municipal y Unidad de Transparencia

1.1 Descripcién del Problema

Antecedentes y definicién del problema

Antecedentes del problema:
La transparencia gubernamental, se creé como forma de proteger un derecho fundamental de los individuos. De esta manera, la constitucionalizacién de la Transparencia busca regular la proteccion de los
derechos bdsicos y la libertad para hacerlo, poniéndolo a salvo de intereses politicos. El acceso ciudadano a la informacion esta relacionado con la publicidad, entendida no bajo un significado comercial, sino

como mecanismo de control racional para evitar que la informacion sea usada para violentar los derechos y libertades de la ciudadania, constituyendo la forma de comprobar la veracidad de los argumentos,
acciones y normas de la vida politica.

Definicién del problema:
El personal del municipio de Tehuitzingo tiene insuficientes procedimientos integrales para una eficiente administracién de recursos y atencién de obligaciones.

Justificacion del Pp

+ (El PP atiende el problema que le dio origen? Si: El Programa Presupuestario Pp se elaboré con enfoque hacia el impulso educativo en el Municipio, combatiendo la deficiencia en la gestion publica
coadyuvando a la reduccion de este problema, dentro de las atribuciones del Ayuntamiento.

* {Se identifica la poblacién objetivo? Si, la poblacién objetivo, se identifica en la redaccién del problema central que es: £l personal del Municipio de Tehuitzingo.

* ¢Por qué y para qué se cred el PP? E El Pp se elabord planteando objetivos alineados a los planes vigentes (municipal, estatal y nacional), para que en cumplimiento y el alcance de las atribuciones del
Ayuntamiento, coadyuve a la solucién de la problematica central, evitando una gestion publica deficiente en el Municipic de Tehuitzingo.

Estado actual del problema

Problema o necesidad que se pretende atender o cubrir con el programa propuesto: El personal del municipio de Tehuitzingo tiene insuficientes procedimientos integrales para una eficiente administracion de
recursos y atencion de obligaciones.

Localizacién geografica: Entre los paralelos 187 15" y 18° 30’ de latitud norte; los meridianos 98° 08’ y 98° 27’ de longitud oeste; altitud entre 900 y 1 700 m. Colinda al norte con los municipios de lztcar de
Matamoros, Ahuatlan y Cuayuca de Andrade; al este con los municipios de Cuayuca de Andrade, Santa Inés Ahuatempan, Acatlan y Ahuehuetitla; al sur con los municipios de Ahuehuetitla, Chinantla, Axutla y
Chiautla; al oeste con los municipios de Chiautla e lzicar de Matamoros.

Enfoque poblacional: De acuerdo con datos del Censo de Poblacion y Vivienda 2020 del Instituto Nacional de Estadistica y Geografia (INEGI), en el municipio de Tehuitzingo, localizado en la regién de Acatlan,
habitan un total de 12,672 personas, de las cuales el 48.10% son hombres y el 51.90% mujeres. En la cabecera municipal habitan un total de 6,644 personas y el resto, en localidades de diversos tamafios.
Respecto a la distribucién de la poblacién por grupos de edad, esta se encuentra compuesta de la siguiente manera: existe un total de 2,901 personas de 0 a 11 afios; 221 personas de 12 afios; 1,076 personas de
13 a 17 afios; 2,308 personas de 18 a 29 afios; 3,823 personas de 30 a 59 afios y 2,343 personas de 60 afios y mds.




Evolucion del problema

A continuacion se presentan los resultados recabados por Contraloria Municipal del 2019 al 2023:
Procedimientos integrales para una eficiente administracion de recursos y atencién de obligaciones 2019: 0
Procedimientos integrales para una eficiente administracion de recursos y atencién de obligaciones 2020: 0
Procedimientos integrales para una eficiente administracién de recursos y atencién de obligaciones 2021: 0
Procedimientos integrales para una eficiente administracién de recursos y atencién de obligaciones 2022: 0
Procedimientos integrales para una eficiente administracién de recursos y atencién de obligaciones 2023: 0
Experiencias de atencion

Implicaciones de la institucionalizacion del control interno municipal: vigilancia a servidores publicos en los municipios urbanos de México 2017: Dentro de la Administracién Publica a partir de la década de 1980
a nivel mundial comenz6 a tomar fuerza el paradigma de la Nueva Gestion Publica (NGP) que traslada herramientas administrativas comtnmente aplicadas del sector privado a las instituciones gubernamentales.
De acuerdo con Arellano (2004) la NGP esta influenciada por el institucionalismo econémico y por el gerencialismo: El primero [institucionalismo econdmico] recuperando doctrinas claves para el sector publico y
su reforma como: competencia en vez de monopolio, transparencia en vez de subsidios escondidos, estructura de incentivos mas que modernizacion administrativa perenne, El segundo [gerencialismo]
incorporande mds bien la dimension organizacional, traduciendo las estructuras de incentivos en sistemas de comportamiento gerencial” {Arellano, 2004: pag. 24).

1.2 Metodologia para la identificacién de la poblacién objetivo y definicidn de fuentes de informacidn.

Metodologia: El anlisis y valoracion sistematica de la poblacidn objetivo, se realizé mediante un método mixto que implica:
a) Trabajo de gabinete, el cual se define como “el conjunto de actividades que involucra el acopio, la organizacién y la valoracién de informacion concentrada en registros administrativos, documentos
normativos, bases de datos, etc.”, Por lo tanto, dicho trabajo se llevé a cabo con base en la informacion y evidencias documentales proporcionadas por las dreas municipales responsables del programa, asi como
la derivada de investigar en los Portales Oficiales de Internet del Gobierno Estatal y/o Municipal, asi como Plataformas del Gobierno Federal.

b) Trabajo de campo, el cual consiste en la aplicacion la formulacién y de entrevistas y la realizacion de reuniones de trabajo con los servidores pblicos municipales responsables del programa, los cuales deben
ser convocadas por el Contralor Municipal en funcién de las necesidades de informacién complementarias que se requieran para realizar un anlisis exhaustivo de las poblaciones.

Fuentes de informacién:

- Puebla, S. d. (2022). Planeader: Fichas Municipales 2022. Region Acatldn- Tehuitzingo. Obtenido de Planeader: Fichas Municipales 2022: https://planeader.puebla.gob.mx/pagina/FichasMunicipales.html

- Bienestar, S. d. (31 de Enero de 2024). Secretaria de Bienestar: Informes anuales sobre la situacion de pobreza y rezago social. Obtenido de Publicacién del Informe anual sobre la situacién de pobreza y rezago
social de las entidades, municipios y demarcaciones territoriales del pais.: https://www.gob.mx/bienestar/documentos/informe-anual-sobre-la-situacién-de-pobreza-y-rezago-social

- Hernandez Torres, E. (21 de Septiembre de 2020). Implicaciones de la institucionalizacion del control interno municipal: vigilancia a servidores publicos en los municipios urbanos de México 2017. Obtenido de
Indixe de tesis digitales: https://flacso.repositorioinstitucional. mx/jspui/bitstream/1026/255/1/Hernandez_ET.pdf.

- H. Ayuntamiento de Tehuitzingo, P. (2021). Normatividad: H. Ayuntamiento de Tehuitzingo, Puebla. Obtenido de H. Ayuntamiento de Tehuitzingo, Puebla PMD 2021-2024:
https:f/ayuntam'rentotehuitzingo.gob.mx/avuntam]ent0/21—24fnormatividad/PMD“/nZDTEHUITZINGO%ZOZDZ1720247version%20c0mp|eta.pdf

Definicién y cuanti

¥ y Pracedimientos integrales para una eficiente administracién de recursos y iCuantificacion: 0
Poblacién Potencial e o o ¥ jcuantificaclon:. .., -
atencion de obligaciones Criterios de Focalizacién Territorio
; e Procedimientos integrales para una eficiente administracién de recursosy {Cuanti ion: 0
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atencion de obligaciones Criterios de Focalizacion Vulnerabilidad
Poblacion atendida Procedimientos integrales para una eficiente administracion de recursos v iCuantificacién:
{(beneficiarios) atencion de obligaciones LU o Criteries de Focalizacién
e C ONEE;%“GFWQQQQ Guevara Calixto
N LContréter Munijcipa

¥ MUNICIPAL




Ficha Técnica del Programa presupuestario

Estructura Analitica del Programa presupues

Datos de i i6n del Programa Py io (Pp)

2024

Tehuitzingo, Puebla

racién Eficiente de Recursos Financieros Municipales.

E3PTC

Presidencia Municipal, Secretarfa del Ayuntamiento, Registro Civil, Tesoreria Municipal, Contraloria Municipal y Unidad de Trxnsp:renc;:

Deficiencia en el cumplimiento y atencién de los

estatales la or

bl P

de las obligaciones r

¥

en el servicio d

municipal.

El personal del municipio de Tehuitzingo tiene insulicientes procedimientos integrales para una efliciente administracién de recursos y alencién de obligaciones.

Deficiencia en
Requerimientos de la
Auditoria Superior del Estado

Deficiencia en la entrega de
informacién y documentacion anual
Ante ASP (presupuestos, programas.

Deficiencia en la entrega de
Informacién y documentacion
trimestral ente ASP (Formatos

Deficiencia en la entrega de Estados.
Financieros, CFDI, nominas, estados
de cuenta.

Deficiencia en solventaciéon de

Insuficientes descuentos en
pagos de predial y agua
potable otorgados.

T

Carencia elaboracién de Padrones
de Contribuyentes (Elaboracion,
Depuraciény Actualizacién).

Carencia de expedicion de
documentos Oficiales (Canstancias,
formatos de registro civil, Licencias).

Carencia de Programas que
coadyuven en |a regularizacién de
usuarios y contribuyentes.

Carencia de actividades de difusién

Carencia de mecanismos de
vigilancia para contribuir al
control interno en los
departamentos dela

Carencia de implementacién de
mecanismos de control interno
(Sistema Contable, bitacoras,

Carencia de resguardo de archivos
de documentacidn comprobatoria
de las obras y acciones efectuadas

Deficiencia en el registro de la
informacién contable,
programatico y presupuestaria.

Deficiente administracién del
gasto corriente municipal de la
oferta de bienes y servicios de
calidad ala pablacién

 Carencia de Jornadas y acciones de
atencidn ciudadana a nivel municipal,
' juntas auxiliares y comunidades para

Carencia de Servicios y/o
Mantenimientos a bienes muebles e
inmuebles del Municipio.

Carencia de difusiones de las
actividades del ayuntamiento a
través de la pagina oficial, redes

Carencia de requerimientos de
Transparenciay Evaluacién
para garantizar la rendicién de
cuentas, atendidos.

T

Deficiencia en seguimientos
1] trimestrales a los Programas
Presupuestarios.

Deficiencia en elaboracién de
evaluaciones (Evaluacidn de Tipo
especifica de Desempefio de los

SEB————

Deficiencia en Contratacion de
Auditor Externo para Revision de
Cuenta Publica.

Deficiencia en el calculo de Carencia de Implementacién de Deficiencia en Elaboracién y
requerimientos de las Entidades * para conclentizar a los quincenas y aguinaldo, expedicion » eventos de difusion para que un F aprobacién de Normativas
Fiscalizadoras contribuyentes. de los comprobantes fiscales ‘mayor nimero de visitantes Municipales.

Deficlencia en captura y validacién
~ de reportes de Recursos Federales
Transferidos (SRFT).

Carencia de descuentos de
agua y predio.

Deficlencia en los edlculos y entero
de impuestos y retenciones
mensuales 3l SAT.

Deficiencia en Captura de la
informacidn en cumplimiento a las
obligaciones en materia de



Contribuir al cumplimiento y atencién de los requerimientos
estatales mediante la organizacidn y correcta atencidn de las

obligaciones municipales.

Eficiencia en el servicio de administracién municipal.

El personal del municipio de Tehuitzingo cuenta con procedimientos integrales para una eficiente administracion de recursos y atencion de obligaciones.

Requerimientos de |a
Auditoria Superior del
Estado de Puebla y emisidn
deinformacién financiera,
para una adecuada

Descuentos en pagos
de predial y agua
potable otorgados.

Entrega de informacidn y
documentacién anual Ante ASP
(presupuestos, programas
presupuestarios, Cuenta Piblica,
Nomina e Inventarios).

Entrega de Informacién y
documentacin trimestral ente
ASP (Formatos LD.F).

Entrega de Estados
Financieros, CFDI, nominas,
estados de cuenta.

Solventacion de
requerimientos de las
Entidades Fiscalizadoras.

Mecanismos de vigilancia
para contribuir al control
interno en los
departamentos de la
administracién publica

Elaboracién de Padrones de
Contribuyentes (Elaboracin,
Depuracién y Actualizacién).

Expedicién de documentos
Oficiales (Constancias, formatos
de registro civil, Licencias).

Implementacién de
Programas que coadyuven en
la regularizacién de usuariosy
contribuyentes.

Realizacion de actividades
de difusién para
concientizar a los
contribuyentes.

Captura y validacién de reportes
de Recursos Federales
Transferidos (SRFT).

Otorgamiento de
descuentos de agua y
predio.

Implementacién de mecanismos
de control interno (Sistema
Contable, bitdcoras, plantilla de
personal, Contratos laborales,
Declaraciones Patrimoniales,

Administracion del gasto
corriente municipal de la
oferta de blenes y servicios
de calidad a la poblacién
brindados.

Resguardo de archivos de
documentacién comprobateria de
las obras y acciones efectuadas
mensualmente.

Registro de la informacién
contable, programatico y
presupuestaria.

_—
| Calculo de quincenas y aguinaldo, |

| expedicién de los comprobantes |

fiscales digitales por concepto de |
| némina de acuerdoa la
| normatividad aplicable.

Calculos y entero de
impuestos y retenciones
mensuales al SAT.

T

| Jornadas y acciones de atencién

| ciudadana a nivel municipal, juntas
| auxiliares y comunidades para

| atencién de Jas demandas de la

| poblacion con diligenciay

Requerimientos de
Transparencia y
Evaluacién para
garantizar la rendicion

Servicios y/o
Mantenimientos a bienes
muebles e inmuebles del
Municipio.

Difusiones de las actividades del
ayuntamiento a través de la pigina
oficial, redes sociales, medios de
comunicacién local y estatal.

I 1

Implementacidn de eventos de
difusién para que un mayor nimera |
de visitantes conozcan los atractivos |
del Municipio.

T
i
|

Seguimientos trimestrales
a los Programas
Presupuestarios.

Elaboracion de evaluaciones
(Evaluacién de Tipo especifica de
Desempefio de los recursos
federales transferidos FISM y
FORTAMUN, y evaluacion del PMD).

———
Contratacion de Auditor
Externo para Revision de
Cuenta Publica.

Elaboracién y aprobacion
de Normativas
Municipales.

Captura de la informacion en
cumplimiento a las obligaciones en
materia de transparencia (PNT y
Titulo V L.6.C.G.)., asi coma la
atencidn de requerimientos,




Mediante la estrategia para la seleccion de alternativas, se determinaran las medidas que constituiran la intervencion gubernamental, a través de la identificacion de estrategias posibles para la solucion de la problemtica central y principalmente la factibilidad de cada una de las
acciones tomando en cuenta los recursos disponibles del Ayuntamiento, lo que se resume en los siguientes cuatro pasos:

1.1dentificar acciones que permitan materializar los medios

2.Analizar |a factibilidad de cada accion
3.Agruparlas en estrategias alternativas
4.Seleccionar la mejor estrategia

En el drbol de objetivos se marcaron en rojo las alternativas elegidas.

Gaudencio Guevara Calixto
NCOBRFH )
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Ficha Técnica del Programa presupuestario

Datos de i

Administracién Eficiente de Recursos Financieros Municipales.

E3PTC

Contribuir al cumplimiento y atencién de los requerimientos
estatales mediante la organizacidn y correcta atencién de las
obligaciones municipales.

17. Alianza para lograr los objetivos

Aumentar el apoyo internacional para realizar
actividades de creacién de capacidad eficacesy
especificas en los paises en desarrollo a fin de
respaldar los planes nacicnales de implementacién de
todos los Objetivos de Desarrollo Sostenible, incluso
mediante |la cooperacién Norte-Sur, Sur-Sury

triangular.

Presidencia Municipal, Secretaria del Ayuntamiento, Registro Civil, Tesoreria Municipal, Contralorfa Municipal y Unidad de Transparencia

Aumentar el apoyo internacional para realizar
actividades de creacién de capacidad eficacesy
especificas en los paises en desarrollo a fin de
respaldar los planes nacionales de implementacion de
todos los Objetivos de Desarrollo Sostenible, incluso
mediante la cooperacién Norte-Sur, Sur-Sury
triangular.

El personal del municipio de Tehuitzingo cuenta con
procedimientos integrales para una eficiente administracién de
recursos y atencion de obligaciones.

17. Alianza para lograr los objetivos

Aumentar el apoyo internacional para realizar
actividades de creacién de capacidad eficaces y
especificas en los paises en desarrollo a fin de
respaldar los planes nacionales de implementacién de
todos los Objetivos de Desarrollo Sostenible, incluso
mediante la cooperacion Norte-Sur, Sur-Sur y

triangular.

Aumentar el apoyo internacional para realizar
actividades de creacién de capacidad eficaces y
especificas en los paises en desarrollo a fin de
respaldar los planes nacionales de implementacién de
todos los Objetivos de Desarrollo Sostenible, incluso
mediante la cooperacién Norte-Sur, Sur-Sur y

trianqular.

Alineacién al Plan Municipal de Desarrollo

3. Eficiencia y Transparencia Gubernamental

O1. Fortalecer las finanzas publicas municipales mediante un esquema del incremento de los ingresos propios, eficiencia en la ejecucién del gasto, atencian servicial de las demandas de la ciudadania y una gestion honesta,
eficiente y transparente, bajo la normatividad aplicable.

E1.1 Entrega eficaz de documentos requeridos por Entidades Fiscalizadoras y Normativas.

Eje 5. Transparencia, Participacién ciudadana y combate a la corrupcién.

L.A.1.1.1 Elaborar y entregar los Presupuestos de Ingresos y Egresos anuales.
L.A.1.1.2 Emitir y entregar Estados Financieros y Cuenta Publica.
L.A.1.1.3 Emitir y entregar formatos trimestrales en cumplimiento a la Ley de Disciplina Financiera.
L.A.1.1.4 Elaborar y entregar el Programa Presupuestario Inicial y su Cumplimiento Final.
L.A.1.1.5 Realizar el inventario y concentrado anual de némina.

Alineacidn al Plan Estatal de Desarrollo

1. Gobierno innovador

5.1. Promover un alto desempefio y un adecuado desarrollo administrativo que contribuyan a la transparencia e innovacién institucional

=005 3,1.1. Optimizar los procesos institucionales a través de mecanismos eficientes y la implementacién de soluciones tecnoldgicas, asl como del fnnalecim\i!gm,qgalruso de las herramientas digitales
o o e
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5.1.1.2. Promover la simplificacion de tramites, servicios y regulaciones en beneficio de la ciudadanfa:%ﬁﬁ?f’}&vg P RESI D E NCIA
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4. Matriz de Indicadores para Resultados (MIR)

PROPOSITO

Ficha Técnica del Programa presupuestario

Tehuitzingo, Puebla

2024

Administracién Eficiente de Recursos Financieros Municipales.

E3PTC

Presidencia Municipal, Secretaria del Ayuntamiento, Registro Civil, Tesareria Municipal, Contraloria Municipal y Unidad de Transparencia

Resumen Narrativo (Objetivos)

Contribuir al cumplimiente y atencion de los requerimientos
estatales mediante la organizacién y correcta atencién de las
obligaciones municipales.

Indicadores

mbre del indicador y
método de célculo)

Porcentaje de cumplimiento de los
requerimientos de
federales y estatales.

instituciones

Medios de Verificacidn

Reportes de trabajo del area.
Informes anuales sobre la situacion de
pobreza y rezago social.

Supuestos

Ampliaciones/ Reducciones del
egresos.
Cambios en la programacion laboral.

presupuesto

de

El del

COMPONENTES

ACTIVIDADES
(COMPONENTE 1)

personal municipio de Tehuitzingo cuenta con : 3 .._|Reportes de trabajo del area. Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de
Yooy § ? sy o [ndice de planeacion y evaluacion > =
procedimientos integrales para una eficiente administracion de e S Informes anuales sobre |a situacion de|egresos.
recursos y atencion de obligaciones. R pobreza y rezago social. Cambios en la programacion laboral.
= o Porcentaje de cumplimiento de . 3 :
Requerimientos de la Auditorfa Superior del Estado de Puebla y ; . p. Reportes de trabajo del area. Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de
i S : ., |documentaciéon requerida por la R g
1 |emision de informacion financiera, para una adecuada rendicién o Informes anuales sobre la situacién de|egresos.
s Auditoria Superior del Estado de + -
de cuentas a la ciudadania entregados. puebla pobreza y rezago social. Cambios en la programacion laboral.
Reportes de trabajo del area. Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de
2 |Descuentos en pagos de predial y agua potable otorgados. Porcentaje de poblacion beneficiada. |Informes anuales sobre Ia situacion de|egresos.
pobreza y rezago social. Cambios en la programacion laboral.
Mecanismos de vigilancia para contribuir al control interno en los n . ) Reportes de trabajo del drea. Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de
- i - - Porcentaje de auditorias realizadas a la L
3 |departamentos de la administracion publica municipal, . L o Informes anuales sobre la situacién de|egresos.
? administracién publica municipal. ) x
implementados. pobreza y rezago social. Cambios en la programacion laboral.
st e : = ; : : i Reportes de trabajo del drea. Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de
Administracion del gasto corriente municipal de la oferta de|lndice de capacidad de ejecucién del 2 ! : ) ¥ / E 2
4 2 5 3 b s o Informes anuales sobre la situacién de|egresos.
bienes y servicios de calidad a la poblacion brindados. gasto publico. 1 3 £
pobreza y rezago social. Cambios en la programacion laboral.
s ; o s Porcentaje de eficacia en la atencion|Reportes de trabajo del area. Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de
Requerimientos de Transparencia y Evaluacion para garantizar la K 3 .
5 o < de solicitudes de acceso a la|lnformes anuales sobre la situacion de|egresos.
rendicion de cuentas, atendidos. ) <o ¥ & i
informacion. pobreza y rezago social. Cambios en la programacién laboral.
Entrega de informacion y documentacién anual Ante ASP Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de
1.1 |(presupuestos, programas presupuestarios, Cuenta Publica,|Entregas Reportes de trabajo del area. egresos.
Nomina e Inventarios). Cambios en la programacion laboral,
o 3 3 Ampliaciol R i uesto de
Entrega de Informacion y documentacion trimestral ente ASP : s E hes/pRsictibhesdIRprosdy
1.2 Entregas Reportes de trabajo del drea. Egresos.
(Formatos L.D.F). : 22
Cambios en la programacién laboral.
- X 3 Ampliaciones, i uesto de
Entrega de Estados Financieros, CFDI, nominas, estados de 2 4 P e/ Reduccionesideli presup
13 Entregas Reportes de trabajo del drea. egresos.

cuenta.

Cambios en la programacion laboral.




ACTIVIDADES
(COMPO TE 2)

ACTIVIDADES
(COMPONENTE 3)

ACTIVIDADES
(COMPONENTE 4)

Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de
Solventacion de requerimientos de las Entidades Fiscalizadoras.  |Solventacion Reportes de trabajo del area. egresos.
Cambios en la programacion laboral.
s Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de
Captura vy validacion de reportes de Recursos Federales| . 2 ; ;! / b &
s Validaciones Reportes de trabajo del area. egresos.
Transferidos (SRFT). < 7
Cambios en la programacion laboral.
. . L, Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto d
Elaboracién de Padrones de Contribuyentes (Elaboracién, , p / B p .
i 5w Padrones Reportes de trabajo del area. egresos.
Depuracion y Actualizacion). o
Cambios en la programacion laboral.
, i ; Ampliaciones/ Reducciones del presupu
Expedicién de documentos Oficiales (Constancias, formatos de 5 P / P Puest de
; = Documentos Reportes de trabajo del area. egresos.
registro civil, Licencias). 5 =
Cambios en la programacion laboral.
., Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de
Implementacién de Programas que coadyuven en la ) 5
. . ) Programas Reportes de trabajo del drea. egresos.
regularizacion de usuarios y contribuyentes. . »
Cambios en la programacion laboral.
—— _ w2 . Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de
Realizacion de actividades de difusion para concientizar a los L : .
; Actividades Reportes de trabajo del area. egresos.
contribuyentes. 3 o
Cambios en |a programacién laboral.
Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de
Otorgamiento de descuentos de agua y predio. Descuentos Reportes de trabajo del area. egresos,
Cambios en la programacion laboral.
Implementacién de mecanismos de control interno (Sistema EOR <
20 g Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de
Contable, bitacoras, plantilla de personal, Contratos laborales, $ z £
% 2 3 Mecanismos Reportes de trabajo del area. egresos.
Declaraciones Patrimoniales, padrones de proveedores vy g e
< : 3 Cambios en la programacion laboral.
contratistas, inventarios).
Resguardo de archivos de documentacién comprobatoria de las i 7 Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de
& 3 P Resguardos Reportes de trabajo del area. P / P P
obras y acciones efectuadas mensualmente. egresos.
Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de

Registro de la informacion contable, programatico |
presupuestaria.

Registros

Reportes de trabajo del area.

egresos.

Cambios en la programacion laboral.

Calculo de quincenas y aguinaldo, expedicion de los Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de
comprobantes fiscales digitales por concepto de némina de|Calculos Reportes de trabajo del area. egresos.
acuerdo a la normatividad aplicable. Cambios en la programacion laboral.

Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de

Calculos y entero de impuestos y retenciones mensuales al SAT.

Calculos

Reportes de trabajo del area.

egresos,

Cambios en la programacion laboral.

Jornadas vy acciones de atencion ciudadana a nivel municipal,

§ S z oz Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de
juntas auxiliares y comunidades para atencion de las demandas . 2
i e . ) Jornadas Reportes de trabajo del area. egresos.
de la poblacion con diligencia y oportunidad en base a la . i3
e Cambios en la programacién laboral,
normatividad.

s v : : Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de
Servicios y/o Mantenimientos a bienes muebles e inmuebles del . . , P / P p
Municipio Servicios Reportes de trabajo del drea. egresos.

i Cambios en la programacion laboral.
Difusiones de las actividades del ayuntamiento a través de la Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de
pagina oficial, redes sociales, medios de comunicacién local y|Difusiones Reportes de trabajo del drea. egresos.
estatal. Cambios en la programacién laboral.
Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de

Implementacion de eventos de difusién para que un mayor
nimero de visitantes conozcan los atractivos del Municipio.

Eventos

Reportes de trabajo del drea.

egresos.
Cambios en la programacién laboral.




Seguimientos trimestrales a los Programas Presupuestarios.

Seguimientos

Reportes de trabajo del area.

Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de

Elaboracion de evaluaciones (Evaluacion de Tipo especifica de
Desempeno de los recursos federales transferidos FISM y|Evalua
FORTAMUN, y evaluacion del PMD).

ciones Reportes de trabajo del drea.

egresos.

Cambios en |a programacion laboral.

Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de
egresos.

Cambios en la programacion laboral.

ACTIVIDADES

Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de

(COMPONENTE 5)

Cambios en la programacion laboral.
Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de

Cambios en la programacion laboral.

atencion de requerimientos, verificaciones y capacitacionespara
la promocién de la Transparencia Municipal.

Contratacion de Auditor Externo para Revision de Cuenta Piblica. |Contratacion Reportes de trabajo del drea. egresos.
Elaboracién y aprobacion de Normativas Municipales. normativas Reportes de trabajo del area. egresos.
Captura de la informacion en cumplimiento a las obligaciones en
materia de transparencia (PNT y Titulo V L.G.C.G.)., asf como la 3 2

B ( Y ) Acciones Reportes de trabajo del area. egresos.

Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de

Cambios en la programacion laboral.

Costo Total del Programa

10,412,219.82

$10,397,514.78

$5,776,205.99

$5,776,205.99

|
1.1 Recursos Fiscales;

‘Especificar:
t

Particip:

1.5 Recursos Federales; s

Especificar:
acione —
1.5 Recursos Federales;

Especificar:

|Especificar:

1.5 Recursos Federales; FORTAMUN

Monto Especifico (de la

5 $302,617.79
Fuente de Financiamiento)

$5,473,588.20

3.0.0.0.0 SECTOR PUBLICO MUNICIPAL

3.1.0.0.0 SECTOR PUBLICO NO FINANCIERO
3.1.1.0.0 GOBIERNO GENERAL MUNICIPAL
3.1.1.1.0 Gobierno Municipal

- Goblerno hacendarios

Profr. Gaudencio Guevara Cali
Contralor Municipa

.
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~TercerTrimestre

P L iororable Aipmtomients Ficha Técnica del Programa presupuestario
¥\ Tehuitzingo

FIN
Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Tehuitzingo, Puebla

Nombre del Municipio:

Resumen Narrativo de la MIR: Contribuir al cumplimiento y atencién de los requerimientos estatales mediante la organizacién y correcta atencidn de las obligaciones municipales.

Datos de Identificacién del Programa Institucional

Programa Presupuestario: Administracion Eficiente de Recursos Financieros Municipales.

Dependencia o Entldad respo;:lasls Presidencia Municipal, Secretaria del Ayuntamiento, Registro Civil, Tesoreria Municipal, Contraloria Municipal y Unidad de Transparencia

Datos de Identificacién del Indicador

Nombre del indicad Porcentaje de cumplimiento de los requerimientos de instituciones federales y estatales. Tipo de indicador: Estratég icos
Descripcién ¢qué mide el indicador? Mide el porcentaje de cumplimiento de los requerimientos, con respecto al total de requerimientos de instituciones federales y estatales Dimensidon del indicador: Eficacia
Unidad de medida: Requerimientos Y G ) mdtadn;;: Tesoreria Municipal
Numerador " - et
3 Numero de requerimientos de instituciones federales y estatales
Método de cilculo o Férmula del 3 2 [Variable 1)
(V1/V2)1100 Algoritmo
Indlcador; Denominador Total de requerimientos
(Variable 2)
Medios de verificacién de las variables
Numerador (Variable 1) Reportes de trabajo del drea.
Denominador (Vaﬂable 2) Informes anuales sobre la situacion de pobreza y rezago social.
Claridad Relevancia Economia Monitoreable Adecuado Aporte marginal
Caracteristicas del indicad
X X X X X X
- . y T La informacién que brinda el . . L .
. : : 1 G Sus elementos mas importantes se Puede ser financiado por la Los medios de verificacién y s s Se obtiene informacién adicional
Justificacion del cumplimiento de las | Es entendible y preciso. Evita cualquier ambigiiedad X . . , . _ indicador es suficiente para W 3
- relacionan directamente con el organizacion, es decir, sus calculo son claros para que se X o de este indicador, con relacion a
caracteristicas CREMAA para que no surjan dudas. i G realizar un juicio y/o tomar una S
objetivo. beneficios no superan los costos. pueda comprobar. decisis los objetivos propuestos
ecision.

Determinacién de Metas

Periodicidad: Trimestral

100% 2023 Sentido del indicador:

Ascendente Comportamiento del indicador: Regular

Metas Anuales

: Acumulada
i 2022 2023
Ejercicio fiscal: 2024 R Observaciones y/o comentarios
Programada| 100 100 100 100

Realizada 100 100 100 75




. Tfer_cerIrrinestrre

%mmme S Ficha Técnica del Programa presupuestario
#A Tehuitzingo

FIN

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Programacion de Metas subanuales

ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta Anual
Metas
: (acumulada)
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada () 100 100 o | 10 | 100 100 100 100 100 TG R T a0 100%
Realizada (B) 100 100 100 100 SR 100 100 100 100 S S 100%
Avance %= [(A)/ (B)]*100 100% 100% 100% 100% 160':' : 100% 100% 100% 100% g 100%
Avance
Parametros de semaforizacién Aceptable 80-90% y 110%- En riesgo Critico Cumplimiento del indicador 100%
120%
Explicaciones y causas de las variaciones al incumplimiento de la programacién SEPOS Mgy
, PRESIDENCIA

st TR
AR BV R _i =
RIS S AT

o Rosas Flores

WERMIENTO

Profr. Gaudencio Guevara Calixto

Contralor Municj 77
Elabord %ﬂ

Ao ",
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Tercer Trimestre

P Honorable Auumtomients Ficha Técnica del Programa presupuestario
“A\ Tehuitzingo

PROPOSITO
Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Nombre del Municipio: Tehuitzingo, Puebla

Resumen Narrative de la MIR: El personal del municipio de Tehuitzingo cuenta con procedimientos integrales para una eficiente administracién de recursos y atencién de obligaciones.

Datos de Identificacion del Programa Institucional

Programa Presupuestario: Administracion Eficiente de Recursos Financieros Municipales.

Dependenﬂa o Entidad respu:s'a:Ie Presidencia Municipal, Secretaria del Ayuntamiento, Registro Civil, Tesorerfa Municipal, Contraloria Municipal y Unidad de Transparencia
el Pp:

Datos de Identificacion del Indicador

Nombre del indicad indice de planeacién y evaluacién municipal Tipo de indicador: Estratégicos
Descripcidn dqué mide el indicador? Mide el indice de planeacién y evaluacién municipal Dimension del indicador: Eficacia
. Unidad Responsable del indicador de ‘s
idad di did Mecanismos Contralorfa Municipal
Unidad de ir PROPOSITO: ]
Numerador : . o
Mecanismos para la planeacién y evaluacién implementados
Método de calculo o Férmula del @ (Variable 1) P P v
(VIV2)100 Algoritmo
Ineicadoy: gtuciiavcn Total de mecanismos programados
{Variable 2)
Medios de verificacién de las variables
Numerador (Variable 1) Reportes de trabajo del drea.
Denominador (Variable 2) Informes anuales sobre la situacién de pobreza y rezago social.
Lt Claridad Relevancia Economia Monitoreable Adecuado Aporte marginal
C isticas del indicad
X X X X X X
. . . . - Sus elementos mas importantes se Puede ser financi i ificacic i ite i i i 16 ici
TR SRR - .t .dlblc v preciso. Evita cualquier ambigdedad ; nt ; p : ”n nCIado.pur la L'os medios de verificacion y La informacién que brinda el Se obtiene informacién adlc.lt:)na|
. relacionan directamente con el organizacion, es decir, sus célculo son claros para que se indicador es suficiente para de este indicador, con relacién a
caracteristicas CREMAA para que no surjan dudas. ) . ; ‘
objetivo. beneficios no superan los costos. pueda comprobar. realizar un juicio y/o tomar una los objetivos propuestos
Dete acion de eta
Valor Afio Periodicidad: Trimestral
Linea base|
100% 2023 Sentido del indicador: Ascendente Comportamiento del indicador: Regular

Metas Anuales

Acumulada
H 2022 2023 i
Ejercicio fiscal 2024 (intas e s Adminietencion) Observaciones y/o comentarios
Programada 100 100 100 100
Realizada| 100 100 100 75
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Ficha Técnica del Programa presupuestario

PROPOSITO

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Programacion de Metas subanuales

Tercer Trimestre
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ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta Anual
Metas
(acumulada)
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada (A) 100 100 100 100 lbﬂ 100 100 100 100 100 100 100 100%
Realizada (B) 100 100 100 710,0 100 100 100 100 100 100%
Avance %= [[(A)/ (B)]*100 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Avance
Parametros de semaforizacién Aceptable 80 - 90% y 110%- En riesgo Critico Cumplimiento del indicador 100%
120%
Explicaciones y causas de las variaciones al incumplimiento de la programacion
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Honorable Auuntomiento

ehuitzingo

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

Tercer Trimestre

Nombre del Municipio:

COMPONENTE 1

Ficha Técnica de Seguimien

de Indicador

Tehuitzingo, Puebla

(FTSI)

Resumen Narrativo de la MIR:

Programa Presupuestario:

Datos de Identificacién del Programa Institucional

Administracion Eficiente de Recursos Financieros Municipales.

Requerimientos de la Auditorfa Superior del Estado de Puebla y emisién de informacién financiera, para una adecuada rendicién de cuentas a la ciudadanfa entregados.

Unidad responsable:

Presidencia Municipal, Secretaria del Ayuntamiento, Registro Civil, Tesorerfa Municipal, Contraloria Municipal y Unidad de Transparencia

Nombre del indicador:

Porcentaje de mecanismos para la contestacién de requerimientos de la ASE implementados

Datos de Identificacion del Indicador

Tipo de indicad

Estratégicos

Descripcion équé mide el indicador?

Mide el porcentaje de mecanismos para la contestacion de requerimientos de la ASE implementados, con respecto al total de los programados

Di e

delindicad

Eficacia

Unidad Responsable del indicador,

Unidad de medida: Mecanismos Tesorerfa Municipal
del Componente 1:
::;:::;::; Mecanismos para la contestacion de requerimientos de la ASE implementados
Método de calculo o Formula del Indicador: (VI/V2)¥100 I
fiencminador Total de mecanismos programados
(Variable 2)
Medio de verificacion de las variables
Numerador (Variable 1} Reportes de trabajo del drea.
Numerador (Variable 2) Informes anuales sobre la situacion de pobreza y rezago social.
Claridad Relevancia Economia Monitoreable Adecuado Aporte marginal
Caracteristicas del indicador
X X X X X X

Justificacién del cumplimiento de las caracteristicas

Es entendible y preciso. Evita cualquier ambigtedad

Sus elementos mas impertantes se
relacionan directamente con el

Puede ser financiado por la
organizacidn, es decir, sus

Los medios de verificacién y
célculo son claros para que se

CJ TNTOTTITaCIon quETTrmaa er
indicador es suficiente para

Se obtiene informacidn adicional
de este indicador, con relacién a

Metas Anuales

CREMAA para que no surjan dudas. . 3 realizar un juicio y/o tomar una .
objetivo. beneficios no superan los costos. pueda comprobar. g los objetivos propuestos
Dete d O ae eta
Valor Afio Periodicidad Trimestral
Linea base
100% 2023 Sentido del indicad Ascendente Comp miento del indicador: Regular

Ejercicio fiscal: 2022 2023 2024 Acumulada Observaciones y/o comentarios
Programada 100 100 100 100
Realizada 100 100 100 75




80 - 90% y 110%-

En riesgo

Critico

1~ Entrega
informacién y y BT
documentacion  anual
Ante ASP
(presupuestos, Entregas
programas
presupuestarios,
s . Real.
Cuenta Publica, Nomina
e Inventarios).
2.- Entrega de!
Informacion % Progr.
documentacion Entregas
trimestral  ente  ASP Real.
(Formatos L.D.F).
3.-Entrega de Estados Progr.
Financieros, CFDI,
5 Entregas
nominas, estados de
cuenta. Real.
4.-Solventacién de
i Progr.
requerimientos de las )

i Solventacién
Entidades Rea
Fiscalizadoras. L,
5.-Captura y validacion Progr.
de reportes de Recu.rsus Validacianes
Federales Transferidos

Real.

(SRFT).

T
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- Tercer Trimestre

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

* Honorable Ayuntomiento
#A Tehuitzingo

COMPONENTE 2

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Nombre del Municipio: Tehuitzingo, Puebla
Resumen Narrativo de la MIR: Descuentos en pagos de predial y agua potable otorgados.
Datos de |dentificacion del Programa Institucional
- Programa Presupuestario: Administracion Eficiente de Recursos Financieros Municipales,
Unidad respoasab]e: Presidencia Municipal, Secretaria del Ayuntamiento, Registro Civil, Tesoreria Municipal, Contraloria Municipal y Unidad de Transparencia

Datos de Identificacién del Indicador

Nombre del indicador: Porcentaje de poblacién beneficiada Tipo de indicador: Estratégicos
Descripeién ¢qué mide el indicador? Mide el porcentaje de poblacién beneficiada con respecto al total de usuarios atendidos Dimensién del indicador: Eficacia
Unidad de medida: Personas Unidad Responsable del indicador Tesorerfa Municipal
del Componente 2:
R;"r:zdz; Namero de poblacion beneficiada.
e
Método de célculo o Férmula del indicador: (VIAV2)*100 Algoritmo
Denominador )
Total de usuarios atendidos.
{variable 2)
Medio de verificacion de las variables
Numerador (Variable 1) Reportes de trabajo del area.
Numerador (Variable 2) Informes anuales sobre la situacién de pobreza y rezago social.
Claridad Relevancia Economia Monitoreable Adecuado Aporte marginal
Caracteristicas del indicador
X X X X X X
= = N X s [a Informacion que brinda el . R iy L
: § . . L Sus elementos mas importantes se Puede ser financiado por la Los medios de verificacién y < dEy Se obtiene informacién adicional
Justificacién del cumplimiento de las caracteristicas | Es entendible y preciso. Evita cualquier ambigtiedad - e ; indicador es suficiente para = i
B relacionan directamente con el organizacion, es decir, sus caleulo son claros para que se 3 o de este indicador, con relacién a
CREMAA para que no surjan dudas. G i realizar un juicio y/o tomar una St
objetivo. beneficios no superan los costos. pueda compraobar. Asihla los objetivos propuestos
ecision
Dete a O ae eta
Valor Afio Periodicidad: Trimestral
Linea base
100% 2023 Sentido del indicad Ascendente Comportamiento del indicador: Regular

Metas Anuales

Ejercicio fiscal: 2022 2023 2024 Acumulada Observaci ylo ios

Programada 100 100 100 100
Realizada 100 100 100 75




100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100%

100 100 100 100 100 100 100 100 100 100%
100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Avance
Aceptable 80 - 90% y 110%- En riesgo Critico 100%
120%

1:-

Elaboracién
Padrones de Progr. 0 0
COntrIbUV.t?n[es padriisis
(Elaboracién,
Depuracién ¥ Real. 0 o]
Actualizacion).
2.-Expedicion de|
documentos  Oficiales Progr. 300 300
(Constancias, formatos Documentos
d.e ‘reglstro civil, Real, 300 100
Licencias).
3.-Implementacién  de
Programas que! Progr. 0 0
coadyuven en la

- Programas
regularizacion de
usuarios y Real. 0 0
contribuyentes.
4.-  Realizacion  de Progr. o] 0
actlwdade% de:- difusion AeRa R
para concientizar a los
contribuyentes. Real. o] 0
5.-Otorgamiento de| Progr. 10 10
descuentos de agua y Descuentos
predio. Real. 10 10

Elabcrd, A AMIENTD

rrrrr  TEHUITZINGO, PUT
2021-2024




Tercer Trimestre

A, Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores
7 Honorable Ayuntomiento
‘\I‘Tehulbz__ln_go

COMPONENTE 3
de Indicadores (FTSI)

Ficha Técnica de Seguimien

Nombre del Municipio: Tehuitzingo, Puebla

Resumen Narrativo de la MIR: Mecanismos de vigilancia para contribuir al contral interno en los departamentos de la administracién ptblica municipal, implementados.

Datos de Identificacion del Programa Institucional

Programa Presupuestario:| Administracion Eficiente de Recursos Financieros Municipales.

Unidad responsable: Presidencia Municipal, Secretaria del Ayuntamiento, Registro Civil, Tesoreria Municipal, Contraloria Municipal y Unidad de Transparencia

Datos de Identificacién del Indicador

Nombre del indicador: Porcentaje de auditorias realizadas a la administracién pablica municipal. Tipo de indicador: Estratégicos
Descripcion £qué mide el indicador? Mide el porcentaje de auditorias realizadas a la administracion pablica municipal, con respecto a las auditorias programadas. Di i6n del indicad Eficacia
Unidad de medida: Auditorias Unidad Responsable del indjcador Contralorfa Municipal
del Componente 3:
g;""“::‘;; Namero de auditorias realizadas a I administracién piblica municipal
aral
Método de cilculo o Formula del Indicador: (VIAV2)1100 Algorit
Sl Total de auditorias programadas en la administracién pablica municipal
(Variable 2)
Medio de verificacion de las variables
Numerador (Variable 1) Reportes de trabajo del area.
Numerador (Variable 2) Informes anuales sobre la situacién de pobreza y rezago social.
Claridad Relevancia Economfa Monitoreable Adecuado Aporte marginal
Caracteristicas del indicador
X X X X b X
T - = - e 3 UE DI e = . o =
. y . w Sus elementos mas importantes se Puede ser financiado por la Los medios de verificacién y e q . Se obtiene informacién adicional
Justificacion del cumplimiento de las caracteristicas | Es entendible y preciso. Evita cualquier ambigtiedad . . . : 2 indicador es suficiente para H -
) relacionan directamente con el organizacion, es decir, sus célculo son claros para que se g - de este indicador, con relacién a
CREMAA para que no surjan dudas. e Sy realizar un juicio y/o tomar una sorie
abjetivo. beneficios no superan los costos. pueda comprobar. iy los objetivos propuestos
Determinacidn de Metas
Valor Afio Periodicidad: Trimestral
Linea base
100% 2023 Sentido del indicador: Ascendente Comportamiento del indicador: Regular
Metas Anuales
Ejercicio fiscal: 2022 2023 2024 Acumulada Observaciones y/o comentarios
Programada 100 100 100 100
Realizada 100 100 100 75




Aceptable 80 - 90% y 110%- En riesgo Critico

100%

i
1.-Implementar 10

mecanismos de control

interno (Sistema Progr. 3 1 10
Contable, bitacoras,

plantilla de personal, Mecanismos

Contratos laborales,

Declaraciones

Patrimoniales, padrones| Real. 3 1 9
de  proveedores |

contratistas,

2.-  Resguardo  de|
archivos de Progr. 1 1
documentacion
comprobatoria de las| Resguardos
obras v acciones;
efectuadas Real. 1 1
mensualmente.

3.- Registro de la Progr. 3 3
informacién  contable,
programatico

presupuestaria. Real. 3 3

36
Registros

27

4.- Calculo de quincenas
y aguinaldo, expedicién
de los comprobantes
fiscales digitales por Calculos
concepto de némina de
acuerdo a la
normatividad aplicable.

Progr. 2 2 25

Real. 2 2 8

5.- Calculos y entero de Progr. ¥ i
impuestos Y
retenciones mensuales
al SAT. Real. 1 1

Calculos




Profr. Gaudencio Guevara Calixt:

H. AYUNTAMIENTO
TEHUITZINGO, PUE.
2021-2024

C. Yomitzi Sanchez Garcfa

1. ATUIN I Aracivi v

"“HUITZINGO, PUE.

™ N ™ P

/INGO, PUE.

2021-2024




Tercer Trimestre

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

‘A" Honorable Auuntomients
q"‘:am-;-hult:z_,Irygt:a

COMPONENTE 4

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Nombre del Municipio: Tehuitzingo, Puebla

Resumen Narrativo de la MIR: Administracién del gasto corriente municipal de la oferta de bienes y servicios de calidad a la poblacién brindados.

Datos de Identificacién del Programa Institucional

Programa Presupuestario: Administracién Eficiente de Recursos Financieros Municipales.

Unidad responsable: Presidencia Municipal, Secretaria del Ayuntamiento, Registro Civil, Tesoreria Municipal, Contraloria Municipal y Unidad de Transparencia

Datos de Identificacion del Indicador

Nombre del indicador: Indice de capacidad de ejecucién del gasto piblico. Tipo de indicador:| Estratégicos
Descripcidn équé mide el indicador? Mide el indice de capacidad de ejecucidn del gasto publico, con respecto al presupuesto aprobado Dimensién del indicador: Eficacia
Unidad de medida: pesos i e e Tesorerfa Municipal
e ¢
Humerador Gasto ejercido
(Variable 1}
Método de cdlculo o Formula del Indicador: (V1/v2)m100 Algoritmo
Denominador
=7 Presupuesto aprobado
(Variable 2}
Medio de verificacién de las variables
Numerador (Variable 1) Reportes de trabajo del drea.
Numerador (Variable 2) Informes anuales sobre la situacién de pobreza y rezago social.
Claridad Relevancia Ecanomia Monitoreable Adecuado Aporte marginal
Caracteristicas del indicador
X X X X X X
o . " " P T TE T €T " - oy e
= - 2 . " 5 Sus elementos mds importantes se Puede ser financiado por la Los medios de verificacién y S GRS Se obtiene informacién adicional
Justificacién del cumplimiento de las caracteristicas | Es entendible y preciso. Evita cualquier ambigtiedad K . R ; indicador es suficiente para o .,
2 relacionan directamente con el organizacidn, es decir, sus calculo son claros para que se 3 e de este indicador, con relacién a
CREMAA para que no surjan dudas. . o realizar un juicio y/o tomar una L
objetivo. beneficios no superan los costos. pueda comprobar. e ilgldin los objetivos propuestos
Determinacién de Metas
Valor Afio Periodicidad: Trimestral
Linea base
100% 2023 Sentido del indicad Ascendente Comportamiento del indicador: Regular
Metas Anuales
.
Ejercicio fiscal: 2022 2023 2024 Acumulada Observaciones y/o comentarios
Programada 100 100 100 100
Realizada 100 100 100 75




1.-Jornadas y acciones
de atencién ciudadana
a nivel municipal, juntas
auxiliares ¥
comunidades para
atencién de las
demandas de la
poblacién con diligencia
y opartunidad en base a
la normatividad.

Jornadas

Progr.

100

100

100

100

100

100 100 100 100 100 100 100 100%
100 100 100 100 100 100 100 100 100 100%
100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Avance
Aceptable 80 - 90% y 110%- En riesgo Critico 100%
120%

Real.

2.- Servicios y/o
|Mantenimientos a
bienes  muebles e
inmuebles del
Municipio.

Servicios

Progr.

Real.

3.- Difusiones de las
actividades del
ayuntamiento a través,
de la pagina oficial,
redes sociales, medios!
de comunicacion local y
estatal.

Difusiones

Progr.

Real.

4.- Implementacion de
eventos de difusion
para que un mayor
nimero de visitantes
conozcan los atractivos
del Municipio.

Eventos

Progr.

Real.

Progr.

Real.
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Tercer Trimestre

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

‘onorable Auyuntomientn

, Tehuitzingo

COMPONENTE 5

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Nombre del Municipio: Tehuitzingo, Puebla

Resumen Narrativo de la MIR: Requerimientos de Transparencia y Evaluacién para garantizar la rendicién de cuentas, atendidos,

Datos de Identificacion del Programa Institucional

Programa Presupuestario:| Administracién Eficiente de Recursos Financieros Municipales.
Unidad responsable: Presidencia Municipal, Secretaria del Ayuntamiento, Registro Civil, Tesoreria Municipal, Contraloria Municipal y Unidad de Transparencia
Datos de Identificacion del Indicador
Nombre del indicador: Parcentaje de eficacia en la atencién de solicitudes de acceso a la informacién. Tipo de indicador: Estratégicos
Descripcidn Zqué mide el indicador? Mide el porcentaje de eficacia en la atencién de solicitudes de acceso a la informacién, con respecto al total de solicitudes Dimensién del indicador: Eficacia
: Unidad Responsable del indicador i .
Unidad de medida: Pesos ke Unidad de Transparencia
del Componente 3:

Numerador

Namero de solicitudes de informacion atendidas
(Variable 1)

Método de cdlculo o Férmula del Indicador: (VINV2)1100 Algoritmo

Denominador
(Variable 2)

Media de verificacion de las variables

Namero de solicitudes de informacidn recibidas.

Numerador (Variable 1) Reportes de trabajo del drea.
Numerador {Variable 2) Informes anuales sobre la situacion de pobreza y rezago social.
Claridad Relevancia Economia Monitoreable Adecuado Aporte marginal
Caracteristicas del indicador i
X X X X X X
Le i ] J + op 12 =] HIIUIIIIdLlUIIquE ormaa er i o
) . . . . Sus elementos mas importantes se Puede ser financiado por la Los medios de verificacién Se obtiene informacién adicional
Justificacion del cumplimiento de las caracteristicas | Es entendible y preciso. Evita cualquier ambigiedad 5 s P gl _p i Y indicador es suficiente para L L,
. relacionan directamente con el organizacion, es decir, sus calculo son claros para que se g e de este indicador, con relacién a
CREMAA para que no surjan dudas. o o realizar un juicio y/o tomar una _—
objetivo. beneficios no superan los costos. pueda comprobar. R los objetivos propuestos
erisiAn
Dete a (@] ge ela
Valor Afio Periodicidad: Trimestral
Linea base
100% 2023 Sentido del indicad| Ascendente Comportamiento del indicador: Regular
Metas Anuales
Ejercicio fiscal: 2022 2023 2024 Acumulada Observaciones y/o comentarios
Programada 100 100 100 100
Realizada 100 100 100 75




1.-Seguimientos
trimestrales a los
Programas
Presupuestarios.

Aceptable

En riesgo

Seguimientos

Real.

2.- Elaboracién de
evaluaciones
(Evaluacion  de Tipo
especifica de
Desempefio de los
recursos federales

Progr.

Evaluaciones

Real.

3.- Contratacion de|

de transparencia (PNT vy
Titulo V LG.C.G.)., asf
como la atencién de
requerimientos,

Progr.
Auditor Externo para N
o P Contratacion
Revision de Cuenta
Publica. Real.
4.- E!aboracion ¥ Progr.
aprobacién de .
i nermativas
Normativas
Municipales. Real.
5- Captura de |Ia
informacion en
fiaF Progr.
cumplimiento  a las
obligaciones en materia -
Acciones

Real.

e
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Critico
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Tehuitzingo Ficha Técnica del Programa presupuestario

1. Diagnostico del Programa presupuestario

Datos de identificacion del Programa Presupuestario (Pp)

Tehuitzingo, Puebla
2024
Obras Publicas y Servicios Plblicos Municipales.
E40PU
Direccidn de Obras Publicas, Direccién de Alumbrado Publico, Direccién de Agua potable, Direccidn de Limpia

1.1 Descripcion del Problema

Antecedentes y definicion del problema
Antecedentes del problema:
El papel de este gobierno municipal es fundamental, para hacer del Municipio de Tehuitzingo, un lugar digno para vivir con los servicios publicos municipales basicos, dotando a nuestras comunidades de los
servicios de agua potable, drenaje, electrificacién y adoguinamiento de calles; dado que estos servicios son primordiales para mejorar la calidad de vida de los habitantes de este Municipio. En relacion a los
servicios basicos, el Censo Nacional de Poblacién y Vivienda 2020 muestra que el 16.91% de las viviendas del municipio disponen de agua entubada de la red publica, el 94.18% tiene servicio de drenaje, el
97.98% dispone de energia eléctrica y el 5.20% cuenta con piso de tierra.

Definicion del problema:
El municipio de Tehuitzingo cuenta con insuficiente infraestructura urbana y servicios basicos.

Justificacion del Pp

* ¢El PP atiende el problema que le dio origen? Si: £l Programa Presupuestario Pp se elabord con enfoque hacia la atencién de las personas que presentan carencia por acceso a los servicios basicos en sus
viviendas, que conforme a datos y estadisticas de medio oficiales asciende a 6,874 habitantes, coadyuvando a la reduccién de este problema, dentro de las atribuciones del Ayuntamiento.

« {Se identifica la poblacién objetivo? Si, la poblacion objetivo, se identifica en la redaccion del problema central que es: La poblacién del Municipio de Tehuitzingo.

« iPor qué y para qué se cre6 el PP? El Pp se elabord planteando objetivos alineados a los planes vigentes (municipal, estatal y nacional), para que en cumplimiento y el alcance de las atribuciones del
Ayuntamiento, coadyuve a la solucién de la problemdtica central, contribuyendo al aumento de cobertura de servicios publicos en el Municipio de Tehuitzingo.

Estado actual del problema

Problema o necesidad que se pretende atender o cubrir con el programa propuesto: El municipio de Tehuitzingo cuenta con insuficiente infraestructura urbana y servicios bésicos.

Localizacion geografica: Entre los paralelos 18° 15" y 18° 30" de latitud norte; los meridianos 98> 08’ y 98° 27’ de longitud oeste; altitud entre 900 y 1 700 m. Colinda al norte con los municipios de lziicar de
Matamoros, Ahuatldn y Cuayuca de Andrade; al este con los municipios de Cuayuca de Andrade, Santa Inés Ahuatempan, Acatlan y Ahuehuetitla; al sur con los municipios de Ahuehuetitla, Chinantla, Axutla y
Chiautla; al oeste con los municipios de Chiautla e lzicar de Matamoros.

Enfoque poblacional: De acuerdo con datos del Censo de Poblacion y Vivienda 2020 del Instituto Nacional de Estadistica y Geografia {INEGI), en el municipio de Tehuitzingo, localizado en la regién de Acatlan,
habitan un total de 12,672 personas, de las cuales el 48.10% son hombres y el 51.90% mujeres. En la cabecera municipal habitan un total de 6,644 personas y el resto, en localidades de diversos tamafios.
Respecto a la distribucion de la poblacién por grupos de edad, esta se encuentra compuesta de la siguiente manera: existe un total de 2,901 personas de 0 a 11 afios; 221 personas de 12 afios; 1,076 personas
de 13 a 17 afios; 2,308 personas de 18 a 29 afios; 3,823 personas de 30 a 59 afios y 2,343 personas de 60 afios y mas. En cuanto a la distribucién por sexo, habitan un total de 580 nifias de 10 a 14 afios, asi como
495 mujeres adolescentes de 15 a 19 afios. Estas cifras determinan ciertos indices demograficos de importancia para la planeacion, de una poblacion total de 12,672 habitantes de los cuales 10,214 se
encontraban en pobreza el 75.1% de la poblacion total, de modo que, 2,598 habitantes se encontraban en situacién de pobreza extrema representando el 19.1% y 7,616 habitantes se encontraban en situacién
de pobreza moderada.




Evolucion del problema

A continuacion se presenta el nimero de zonas de atencién prioritaria (ZAP), mostrado en los Informes anuales sobre la situacién de pobreza y rezago social del 2021 al 2024:
Zonas de Atencion Prioritaria urbanas 2021: 7
Zonas de Atencidn Prioritaria urbanas 2022: 7
Zonas de Atencion Prioritaria urbanas 2023: 7
Zonas de Atencion Prioritaria urbanas 2024: 7

Experiencias de atencion

Evaluacidn de los impactos potenciales de una politica de ordenamiento territorial en el acceso a servicios bdsicos de la vivienda en el Municipio de Oaxaca frente al cambio climdtico; La implementacién de un
Programa de Ordenamiento Ecoldgico Territorial (POET) implica una mejora en las condiciones de vida de los hogares en Oaxaca de Juarez, debide a que se reducirfa su vulnerabilidad de padecer alguna carencia
de los servicios basicos de la vivienda. Es decir, los hogares tendrfan mas posibilidades de tener acceso de agua diariamente, estar conectados a una red publica de drenaje y contar con servicios de electricidad y
de combustible. Por lo tanto, esto sugiere que el POET podria generar una cadena de beneficios de lo general a lo particular, ya que si la infraestructura que provee los servicios de agua, drenaje, electricidad y
combustible resulta poco dafiada por eventos extremos de precipitacion, las afectaciones por la suspensién de alguno de estos servicios basicos en las viviendas disminuirian.

1.2 Metodologfa para la identificacion de |a poblacién objetivo y definicidn de fuentes de informacidn.

Metodologfa: El analisis y valoracion sistematica de la poblacion objetivo, se realizé mediante un método mixto que implica:

a) Trabajo de gabinete, el cual se define como “el conjunto de actividades que involucra el acopio, la organizacion vy la valoracién de informacién concentrada en registros administrativos, documentos
normativos, bases de datos, etc.”. Por lo tanto, dicho trabajo se llevé a cabo con base en la informacién y evidencias documentales proporcionadas por las dreas municipales responsables del progra ma, asi como
la derivada de investigar en los Portales Oficiales de Internet del Gobierno Estatal y/o Municipal, asi como Plataformas del Gobierno Federal.

b) Trabajo de campo, el cual consiste en la aplicacién la formulacion y de entrevistas y la realizacion de reuniones de trabajo con los servidores publicos municipales responsables del programa, los cuales deben
ser convocadas por el Contralor Municipal en funcién de las necesidades de informacién complementarias que se requieran para realizar un anélisis exhaustivo de las poblaciones.

Fuentes de informacion:

- Puebla, S. d. (2022). Planeader: Fichas Municipales 2022. Regidn Acatlan- Tehuitzingo. Obtenido de Planeader: Fichas Municipales 2022: https://planeader.puebla.gob.mx/pagina/FichasMunicipales.html

- Bienestar, S. d. (31 de Enero de 2024). Secretaria de Bienestar: Informes anuales sobre la situacién de pobreza y rezago social. Obtenido de Publicacién del Informe anual sobre la situacidn de pobreza y rezago
social de las entidades, municipios y demarcaciones territoriales del pais.: https://www.gob.mx/bienestar/documentos/informe-anual-sobre-la-situacién-de-pobreza-y-rezago-social

- Herrera Merino, Ana Liz. (2014). "Evaluacion de los impactos potenciales de una politica de ordenamiento territorial en el acceso a servicios béasicos de la vivienda en el municipio de Oaxaca frente al cambio
climatico". (Tesis de Licenciatura). Universidad Nacional Auténoma de México, México. Recuperado de https://repositorio.unam.mx/contenidos/371092

- H. Ayuntamiento de Tehuitzingo, P. (2021). Normatividad: H. Ayuntamiento de Tehuitzingo, Puebla. Obtenido de H. Ayuntamiento de Tehuitzingo, Puebla PMD 2021-2024:
https://ayuntamientotehuitzingo.gob.mx/ayuntamiento/21-24/normatividad/PMD%20TEHUITZING0%20202 1-2024-version%20completa.pdf

Definicion y cuantificacion de los conceptos poblacionales del Pp

Poblacién Potencial Carencia por servicios basicos en |a vivienda leantiﬂcaclon: =i 10121‘1"
Criterios de Focalizacién Territorio
: L h ;i g v Cuantificacion: 10,214
(\Y] Carencia por servicios bésicos en la vivienda Lo
Poblacién Objetivo R Criterios de Focalizacién Vulnerabilidad
Poblacion atendida ificacion:
S Carencia por servicios bésicos en la vivienda than?sflcacton. T
(beneficia rjos) Criterios de Focalizacion
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Ficha Técnica del Programa presupuestario

Tehuitzingo, Puebla
2024

Obras Publicas y Servicios Pblicos Municipales. o . S

E40PU N ' ' -

Direccidn de Obras Pablicas, Direccién de Alumbrado Pablico, Direccién de Agua potable, Direccién de Limpia - -

dela urbana medi I

asignacién de recursos de obras pablicas.

Deficiente atencidn a las necesidades bésicas, acceso a apoyos y

oportunidades.

El municipio de Tehuitzingo cuenta con insuficiente infraestructura urbana y servicios basicos.

Deficientes proyectos de
obra pdblica en diferentes
dreas del municipio,

Carencia de proyectos de obra piblica,
en base al presupuesto autorizadoy a la
politica de prioridades (integraciony

Insuficientes supervisiones de
la ejecucién de obras.

Insuficiente expedicién de
documentos, permisos y

Carencia de obras de
rehabilitacién de calles y caminos,
¥ pavimentos.

Carencia de apoyos de
materiales a comunidades del

Deficientes obras publicas de
calidad para la poblacién de
Tehuitzingo ejecutadas

Carencia de de obras de
rehabilitaciones de redes de agua
potable, drenajes y barrancas.

Crencia de obras de agua
potable.

Deficlencias en pagos de energia
eléctrica de pozos de agua
potable.

Carencia de mantenimientos
menores a lineas de agua

Decifiencia en pagos
trimestrales a CONAGUA

Insuficiente mantenimiento de
abras y/o proyectas de energla
eléctrica y alumbrado publica
realizados.

Carencia de fotoceldas y focos
shorradores para dar mantenimiento
al alumbrado pablico municipal.

Carencia de obra de
ampliacién de energia

Deficiencia en pagos de
alumbrado piblico.




Cantribuir al desarrollo de |2 infraestructura urbana mediante la
priorizacién y asignacién de recursos de obras piblicas.

Eficiente atencidn a las necesidades basicas, acceso a apoyos y
oportunidades

El municipio de Tehuitzingo cuenta con suficiente infraestructura urb.

na y servicios bisicos.

Proyectos de obra
publica en diferentes
dreas del municipio,
ejecutados.

Obras publicas de
calidad para la
poblacién de
Tehuitzingo ejecutadas.

Implementacién de proyectos de
obra plblica, en base al
presupuesto autorizadoy ala
politica de prioridades
(integracidn y validacién).

Implementacién de obras de
rehabilitaciones de redes de
agua potable, drenajes y
barrancas.

Supervisiones de la ejecucién de
cbras, verificando su congruencia
con el avance fisico, econémico,
calidad y en apego al expediente
técnico,

Implementacion de obras
de agua potable.

Expedicién de documentos,
permisos y licencias.

energia eléctrica de pozos
de agua potable.

Implementacién de obras
de rehabilitacion de calles
y caminos, y pavimentos,

Implementaciéon de
mantenimientos menores a
lineas de agua potable y
drenaje.

Expedicién de apoyos de
materiales a comunidades
del Municipio.

Expedicién de pagos
trimestrales a CONAGUA
2024.

Ejecucién y mantenimiento
de obras y/o proyectos de
energia eléctricay
alumbrada publico
realizados.

Colocaciones de fotoceldas y
focos ahorradores para dar
mantenimiento al alumbrado
pliblice municipal.

k Implementacién de obra de
ampliacién de energia eléctrica.

Expedicién de pagos de -
alumbrada publico.




n el arbol del objet

Mediante la estrategia para la seleccion de alternativas, se determinaran las medidas que constituirén la intervencion gubernamental, a través de la identificacién de estrategias posibles para la solucién de la problemitica central y principalmente la factibilidad de cada una de las
acciones tomando en cuenta los recursos disponibles del Ayuntamiento, lo que se resume en los siguientes cuatro pasos:

1.Identificar acciones que permitan materializar los medios

2.Analizar |a factibilidad de cada accion
3.Agruparlas en estrategias alternativas
4.Seleccionar la mejor estrategia

En el drbol de objetivos se marcaron en rojo las alternativas elegidas.
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ehuitzingo

Ficha Técnica del Programa presupuestario

Datos de identificacién del Programa Presupuestario (Pp)

resupuestario a los Instrumentos de Planeacion Estratégica

e del MunIcipio:

Tehuitzingo, Puebla

2024

Obras Publicas y Servicios Publicos Municipales.

E40PU

Direccion de Obras Publicas, Direccién de Alumbrade Piiblico, Direccién de Agua potable, Direccidn de Limpia

Contribuir al desarrollo de la infraestructura urbana mediante la
priorizacién y asignacion de recursos de obras publicas.

M. Ciudades y comunidades sostenibles

De aqui a 2030, asegurar el acceso de todas las
personas a viviendas y servicios basicos adecuados,

seguros y asequibles y mejorar los barrios marginales.

De aquf a 2030, asegurar el acceso de todas las
personas a viviendas y servicios basicos adecuados,
seguros y asequibles y mejorar los barrios marginales.

El municipio de Tehuitzingo cuenta con suficiente infraestructura
urbana y servicios basicos.

1. Ciudades y comunidades sostenibles

De aqui a 2030, asegurar el acceso de todas las
personas a viviendas y servicios basicos adecuados,
seguros y asequibles y mejorar los barrios marginales.

De aquf a 2030, asegurar &l acceso de todas las
personas a viviendas y servicios basicos adecuados,
seguros y asequibles y mejorar los barrios marginales.

Alineacién al Plan Municipal de Desarrollo

Eje 4. Servicios Publicos y Desarrollo Urbano con Sustentabilidad.

01 Los proyectos y acciones de obras publicas son ejecutadas en base a una adecuada planeacién, seguimiento y evaluacién,

E1.1 Llevar a cabo una adecuada planeacion, programacién, seguimiento y evaluacién, de los recursos asignados a los proyectos de obra piiblica que requiere nuestro municipio, en base a la normatividad aplicable y carencias
sociales.
L.A.1.1.1 Elaborar e implementar un Plan de Desarrollo Urbano.
L.A.1.1.2 Priorizar y asignar las obras, a través del Comité de Planeacién para el Desarrollo Municipal.
L.A.1.1.3 Elaborar los proyectos de obra publica, en base al presupuesto autorizado v a la politica de prioridades.
L.A.1.1.4 Gestién de recursos publicos federales y estatales adicionales.
L.A.1.1.5 Integrar los expedientes técnicos de obra.

Alineacidn al Plan Estatal de Desarrollo

Eje 2. Sostenibilidad territorial y desarrollo integral.

1. Cuidado del medio ambiente.

2.1. Contribuir a la preservacién y proteccién de los recursos naturales para disminuir efectos adversos en materia de medio ambiente.

2.1.1. Impulsar politicas orientadas a preservar los recursos naturales y a prevenir el cambio climatico.

2.1.1.8. Impulsar mecanismos que favorezcan la conservacién sustentable de los recursos hidricos y que propicien tanto su acceso como su uso sostenible.
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Ficha Técnica del Programa presupuestario

4. Matriz de Indicadores para Resultados (MIR)

Datos de identificacién

FIN

del Programa Presupuestario (Pp)
: TR s 92 o e

Tehuitzingo, Puebla

2024

Obras Publicas y Servicios Publicos Municipales.

E40PU

Direccién de Obras Publicas, Direccién de Alumbrado Publico, Direccidn de Agua potable, Direccién de Limpia

Resumen Narrativo (Objetivos)

Indicadores
(Nombre del indicador y
método de célculo)

Medios de Verificacién

Supuestos

PROPOSITO

COMPONENTES

ACTIVIDADES
(COMPONENTE 1)

i A Tasa de incremento de obras de|Reportes de trabajo del drea. Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de
Contribuir al desarrollo de la infraestructura urbana mediante la|, . <
E 5 , = e infraestructura  urbana  mediante|Informes anuales sobre la situacion de|egresos.
priorizacién y asignacion de recursos de obras pUblicas. " oo o e o : < -
criterios de priorizacion del Municipio. |pobreza y rezago social. Cambios en |a programacion laboral.
S He o : ; ) Reportes de trabajo del area. Ampliaciones/ Reducciones del presupuestc de
El municipio de Tehuitzingo cuenta con suficiente infraestructura|Porcentaje de infraestructura urbana b ! 7 -V P / P P
st 253 g i Informes anuales sobre |a situacion de|egresos.
urbana y servicios basicos. implementada en el Municipio. % ? S
pobreza y rezago social. Cambios en la programacion laboral.
ik ; s s o g : Reportes de trabajo del area. Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de
Proyectos de obra publica en diferentes areas del municipio,|Porcentaje de proyectos de obra b ’ . -, P / P p
: i ; W Informes anuales sobre la situacion de|egresos.
ejecutados. publica ejecutados en el municipio. K ) o,
pobreza y rezago social. Cambios en la programacién laboral.
o s £ Lo 5 3 e Reportes de trabajo del drea. Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de
Obras publicas de calidad para la poblacién de Tehuitzingo|Porcentaje de satisfaccién ciudadana P ! E = R / P P
E S o Informes anuales sobre la situacion de|egresos.
ejecutadas. con las obras publicas municipales. , 3 -
pobreza y rezago social. Cambios en la programacién laboral.
. » . ._|Porcentaje de obras y/o proyectos de|Reportes de trabajo del area. Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de
Ejecucidén y mantenimiento de obras y/o proyectos de energia i ! L Vo proy . P ! , » P / i P
i 7 5 energia eléctrica y alumbrado publico|Informes anuales sobre la situacién de|egresos.
eléctrica y alumbrado publico realizados. . - X .,
realizados. pobreza y rezago social. Cambios en la programacién laboral.
Implementacion de proyectos de obra publica, en base al Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de
presupuesto autorizado y a la politica de prioridades (integracion Proyectos Reportes de trabajo del area. Egresos.
y validacion). Cambios en la programacion laboral.
Supervisiones de |a ejecucion de obras, verificando su Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de
congruencia con el avance fisico, econémico, calidad y en apego |Supervision Reportes de trabajo del area. egresos.
al expediente técnico. Cambios en la programacion laboral.
Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de
Expedicion de documentos, permisos y licencias. Documentos Reportes de trabajo del area. egresos.
Cambios en la programacion laboral.
e (s : Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de
Implementacion de obras de rehabilitacion de calles y caminos, y. ; : P / P P
; Obras Reportes de trabajo del area. egresos.
pavimentos. ’ 52
Cambios en la programacion laboral.
S : £ Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de
Expedicion de apoyos de materiales a comunidades del _ S P / P P
Municlplo Apoyos Reportes de trabajo del area. egresos.
¥ Cambios en la programacion laboral.




ACTIVIDADES
(COMPONENTE 2)

ACTIVIDADES

Implementacién de obras de rehabilitaciones de redes de agua
potable, drenajes y barrancas.

Obras

Reportes de trabajo del area.

Ampliaciones/ Reducciones del
egresos.
Cambios en la programacion laboral.

presupuesto de

Implementacion de obras de agua potable.

Obras

Reportes de trabajo del area.

Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de
egresos.
Cambios en la programacion laboral.

Expedicion de pagos de energia eléctrica de pozos de agua
potable.

Pagos

Reportes de trabajo del area.

Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de
egresos.
Cambios en la programacion laboral.

Implementacién de mantenimientos menores a lineas de agua
potable y drenaje.

Mantenimientos

Reportes de trabajo del area.

Ampliaciones/ Reducciones del presupuestc de
egresos.
Cambios en la programacion laboral.

Expedicién de pagos trimestrales a CONAGUA 2024,

Pagos

Reportes de trabajo del area.

Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de
egresos.
Cambios en la programacidn laboral.

Colocaciones de fotoceldas y focos ahorradores para dar
mantenimiento al alumbrado publico municipal.

Colocaciones

Reportes de trabajo del area.

Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de
egresos.
Cambios en la programacidn laboral.

(COMPONENTE 3)

Costo Total del Programa

Monto Especifico (de la
Fuente de Financiamiento)

GSOS Aty
c A

Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de

Implementacion de obra de ampliacion de energfa eléctrica.  |Obras Reportes de trabajo del area. egresos.
Cambios en la programacién laboral.
Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de
Expedicién de pagos de alumbrado piblico Pagos Reportes de trabajo del area. egresos.

Cambios en la programacién laboral.

32,437992.88| S

34,459,718.89

13,154,898.57

$ 13,154,898.57

|
1.1 Recursos Fiscales; I

Especificar:

1.5 Recursos Federales;

| Especificar:
Participacione |

5
|

1.5 Recursos Federales; ‘

Especificar:

1.5 Recursos Federales; FORTAMUN l

$246,580.08 S

1,628,938.19| S

7,250,188.40

$4,029,191.90

3.0.0.0.0 SECTOR PUBLICO MUNICIPAL
3.1.0.0.0 SECTOR PUBLICO NO FINANCIERO

3.1.1.0.0 GOBIERNO GENERAL MUNICIPAL
3.1.1.1.0 Gobierno Municipal
A

2. Desarrollo social

2.2, Vivienda y servicios a
la comunidad

2.2.5 Vivienda

E40PU OBRAS PUBLICAS Y
SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES
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Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Nombre del Municipio:

Ficha Técnica del Programa presupuestario

FIN

Tehuitzingo, Puebla

Tg rcer Trimestre

Resumen Narrativo de la MIR:

Programa Presupuestario:

Contribuir al desarrollo de la infraestructura urbana mediante la priorizacién y asignacién de recursos de obras piblicas.

Datos de Identificacion del Programa Institucional

Obras Publicas y Servicios Publicos Municipales.

Dependencia o Entidad responsable
del Pp:

Direccion de Obras Publicas, Direccién de Alumbrado Piblico, Direccién de Agua potable, Direccién de Limpia

Nombre del indicad

Datos de Identificacion del Indicador

Estratégicos

3 Tipo de indicador:

Tasa de incremento de cbras de infraestructura urbana mediante criterios de priorizacién del Municipio.

Descripcién équé mide el indicador?

Mide el porcentaje de incremento de obras de infraestructura urbana, con respecto al ejercicio anterior.

Dimensién del indicador:

Eficacia

Unidad Responsable del indicador de

Direccion de obras publicas

Unidad de medid: Obras
FIN:
Numerador ; -
Obras de infraestructura tarias ejecutadas en el ejercicio 2023
Método de célculo o Férmula del § ; (Variable 1) prioritarias ej ]
fidfeadte: ((V1/V2)-1)*100 Algoritmo
3 e Serominadan Obras de infraestructura prioritarias ejecutadas en el ejercicio 2024
{Variable 2) !
Medios de verificacion de las variables
Numerador (Variable 1) Reportes de trabajo del drea.
Denominador (Variable 2) Informes anuales sobre la situacién de pobreza y rezago social.
2 Sreicaet Claridad Relevancia Economia Monitoreable Adecuado Agorte marginal
icas del ir
X X X X X X
La informacién que brinda el

Justificacion del cumplimiento de las
|caracteristicas CREMAA

Es entendible y preciso. Evita cualquier ambigtiedad

para que no surjan dudas.

Sus elementos mas importantes se
relacionan directamente con el
objetivo.

Puede ser financiado por la
organizacion, es decir, sus
beneficios no superan los costos.

Los medios de verificacion y
célculo son claros para que se
pueda comprobar.

indicador es suficiente para
realizar un juicio y/o tomar una

decisién.

Se obtiene informacién adicional
de este indicador, con relacién a
los objetivos propuestos

Determinacion de Metas

Periodicidad:|

Linea base

2023 Sentido del indicador:

Metas Anuales

Ascendente

Comportamiento del indicador:

Ascendente

Giv Acumulada
4 2022 2023 i
Ejercicio fiscal: 2024 (Fatas e 18 Adrallstracitin) Observaciones y/o comentarios
Programada 100 100 100 100
Realizada 100 100 100 75




Tercer Trimestre

WP Honorable Ayuntomiento Ficha Técnica del Programa presupuestario
T ehuitzingo
_Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)
Programacion de Metas subanuales
G ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta Anual
i (acumulada)
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada (A) 100 100 100 00 | 100 100 100 100 100 100 100 100 100%
Realizada (B) 100 100 100 100: = el 100 100 100 100 100 7 : { 100%
Avance %= [(A)/ (B)]*100 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Avance
Pardmetros de semaforizacién Aceptable 80 - 90% y 110%- En riesgo Critico Cumplimiento del indicador 100%
120%

Explicaciones y causas de las variaciones al incumplimiento de la programacién

: Profrféﬂdm@#gﬂ&;& JRI
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Tercer Trimestre

AP Hororable Auuntomients Ficha Técnica del Programa presupuestario
“A Tehuitzingo

PROPOSITO
Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Nombre del Municipio: Tehuitzingo, Puebla

Resumen Narrativo de la MIR: El municipio de Tehuitzingo cuenta con suficiente infraestructura urbana y servicios bésicos.

Datos de Identificacion del Programa Institucional

Programa Presupuestario:! Obras Publicas y Servicios Pablicos Municipales.
Ertidaa 1
bbby e del Pp Direccion de Obras Publicas, Direccién de Alumbrado Publico, Direccidn de Agua potable, Direccién de Limpia
el Pp:
Datos de Identificacion del Indicador
Nombre del indicador: Porcentaje de infraestructura urbana implementada en el Municipio. Tipo de indicador: Estratégicos
Descripcidn Zqué mide el indicador? Mide el porcentaje de cobertura de infraestructura urbana, con respecto al total de apoyos solicitados. Dimensién del indicador: Eficacia
Unidad Responsable del indicador de| : : i
Unidad de medida: Obras Direccién de obras publicas
L PROPOSITO: P
Numerador .
Numero de cobertura de infraestructura urbana brindada
Método de célculo o Férmula del - (Variable 1)
(V1/V2)100 Algoritmo
Indicador: Denominador
Total de apoyos solicitados
(Variable 2)
Medios de verificacion de las variables
Numerador (Variable 1) Reportes de trabajo del drea.
Denominador (Variable 2) Informes anuales sobre la situacién de pobreza y rezago social.
dit Claridad Relevancia Economfa Monitoreable Adecuado Aporte marginal
© T
X X X X X X
i ; ; : o o Sus elementos mas importantes se Puede ser financiado por la Los medios de verificacié i i6 i i i i6 ici
Justificacion del cumplimiento de las | Es entendible y preciso. Evita cualquier ambigiiedad e p , | e e e »p o | erificacién y Itacllr.\fo;maclon ?.u?e brinda el Ze obt\er\ed!nfc;rmacmn E:ﬁlc‘i(')neﬂ
i mente con e n, es decir, sus célculo s r "
caracterlsticas CREMAA para que no surjan dudas. et E : A on claros para que se Iﬂ. ical anE§ .su iciente para e este m_ |c‘a or, con relacidn a
objetivo. beneficios no superan los costos. pueda comprobar. realizar un juicio y/o tomar una los objetivos propuestos

Determinacion de Metas

Periodicidad: Trimestral

Linea base

100% 2023 Sentido del indicador: Ascendente Comportamiento del indicador:| Regular

5 Acumulada
H 2022 2023 i
Ejercicio fiscal: 02 2024 {Fitas A ds AGTHIstractn) Observaciones y/o comentarios
Programada, 100 100 100 100
Realizada 100 100 100 75




* Honorable Aupntomiento

Ficha Técnica del Programa presupuestario

~ Tercer Trimestre

ehuitzingo
Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)
Programacion de Metas subanuales
ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta Anual
Metas
(acumulada)
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada (A) 100 100 100 100 100 100 100 100 100 : .'IBO 2 fl-DD 100 100%
Realizada (8) 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100%
Avance %= [(A)/ (B}]*100 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Avance
Parametros de semaforizacién Aceptable 80 - 90% y 110%- En riesgo Cumplimiento del indicador 100%
120%
Explicaciones y causas de las variaciones al incumplimiento de la programacién

Profr. Gaudencio Guevara Calixto

ﬁéﬁ@g[ :\fl_uplmpal /-

N MUEITIpA

ITAMIENTO
LATLINGG, pU
2021- QQ?"




Tercer Trimestre

KPP Honorcble Aupntomiento Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores
TehuiCZingo

COMPONENTE T

ica de Seguimiento de Indicadores (

SI)

Nombre del Municipio: Tehuitzingo, Puebla

Resumen Narrativo de la MIR: Proyectos de obra publica en diferentes dreas del municipio, ejecutados.

Datos de Identificacion del Programa Institucional

Programa Presupuestario: Obras Publicas y Servicios Publicos Municipales.

Unidad responsable: Direccién de Obras Publicas, Direccién de Alumbrado Publico, Direccién de Agua potable, Direccidn de Limpia

Datos de Identificacion del Indicador

Nombre del indicador: Porcentaje de proyectos de obra piblica ejecutados en el municipio. Tipo de indicador: Estratégicos
Descripeién équé mide el indicador? Mide el porcentaje de proyectos de obra piblica ejecutados en el municipio, con respecte al total de obras programadas. Dimensién del indicador: Eficacia
Unidad de medida: Obras Unidad Responsable detndicador Direccién de Obras Publicas
del Componente 1:
m::g::; Namero de proyectos de obra ejecutados en el municipio.
Método de calculo o Férmula del Indicador: (VI/V2)1100 Algoritmo
Oenominador Total de obras programadas en el municipio.
(Variable 2)
Medio de verificacion de las variables
Numerador (Variable 1) Reportes de trabajo del drea.
Numerador (Variable 2) Informes anuales sobre la situacién de pobreza y rezago social.
Claridad Relevancia Economia Monitoreable Adecuado Aporte marginal
Caracteristicas del indicador
X X X X X X
P - i . i iz T3 TNTOTTacTom que ormod er . = e R
- : 2 : x 5 o Sus elementos mas importantes se Puede ser financiado por la Los medios de verificacién y Mg q : Se obtiene informacién adicional
Justificacién del cumplimiento de las caracteristicas | Es entendible y preciso. Evita cualquier ambigiiedad f : s = B indicador es suficiente para e W
i relacionan directamente con el organizacién, es decir, sus célculo son claros para que se . o de este indicador, con relacién a
CREMAA para que no surjan dudas. e e realizar un juicio y/o tomar una
objetivo. beneficios no superan los costos. pueda comprobar. A los objetivos propuestos

Determinacién de Metas

valor Afio Periodicidad:

Trimestral

Linea base

100% 2023 Sentido del indicador:! Ascendente Comportami del indicad Regular

Metas Anuales

Ejercicio fiscal: 2022 2023 2024 Acumulada Observaciones y/o comentarios

Programada 100 100 100 100

Realizada 100 100 100 75




1.- Implementacién de|
proyectos de obra
publica, en base al
presupuesto autorizado
y a la politica de
prioridades (integracién
y validacidn).

Proyectos

Progr.

Aceptable

En riesgo

Real.

2.- Supervisiones de la
ejecucion de obras,
verificando su
congruencia con el
avance fisico,
econdmico, calidad y en
apego al expediente
técnico.

Supervision

Progr.

Real.

3.-  Expedicién  de
documentos, permisos
vy licencias.

Documentos

Progr.

Real.

4.- Implementacién de|
obras de rehabilitacién
de calles y caminos, y|
pavimentos.

Apoyos

Progr.

Real.

5.- Expedicién de
apoyos de materiales a
comunidades del
Municipio.

Apoyos

Progr.

Real.
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Tercer Trimestre

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

* Honorable Ayuntomients
#A\ Tehuitzingo

COMPONENTE 2
Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Nombre del Municipio: Tehuitzingo, Puebla

Resumen Narrativo de la MIR: Obras publicas de calidad para la poblacién de Tehuitzingo ejecutadas.

Datos de Identificacién del Programa Institucional

Programa Presupuestario: Obras Publicas y Servicios Publicos Municipales.

Unidad r bl Direccién de Obras Publicas, Direccion de Alumbrado Publico, Direccion de Agua potable, Direccion de Limpia

Datos de Identificacién del Indicador

Nombre del indicador: Porcentaje de satisfaccién ciudadana con las obras publicas municipales. Tipo de indicador: Estratégicos
Descripcion dqué mide el indicador? Mide el porcentaje de satisfaccion ciudadana, con respecto al total de la poblacién, Dimensién del indicador: Eficacia
Unidad de medida: personas UpTiaH ResAon=able doHHUTEIHOT Direccién de Obras Publicas
del Componente 2:
Numerador Numero de personas satisfechas con las
(Variable 1) obras piblicas municipales.
Meétodo de calculo o Férmula del Indicador: (VI/V2)¥100 Algoritmo
Denominador e . .
Total de poblacién beneficiada con las obras piblicas municipales.
(Variable 2) R £ Sl
Medio de verificacion de las variables
Numerador (Variable 1) Reportes de trabajo del drea.
Numerador (Variable 2) Informes anuales sobre la situacién de pobreza y rezago social.
Claridad Relevancia Economia Monitoreable Adecuado Aporte marginal
Caracteristicas del indicador
b3 X X X x X
% a . s 2 g =] geormaa er = ¥ P ox
: ; - 2 s Sus elementos mas importantes se Puede ser financiado por la Los medios de verificacién y € ",“u““duuu q : Se obtiene informacién adicional
Justificacion del cumplimiento de las caracteristicas | Es entendible y preciso. Evita cualquier ambigliedad : ; Pl : : indicador es suficiente para ned 16
relacionan directamente con el organizacién, es decir, sus célculo son claros para que se ) e de este indicador, con relacién a
CREMAA para que no surjan dudas. e i realizar un juicio y/o tomar una .
objetivo. beneficios no superan los costos. pueda comprobar. dacicid los objetivos propuestos
acisidn

Determinacion de Metas

Valor Afio Periodicidad: Trimestral

Linea base

100% 2023 Sentido del indicad Ascendente Comportamiento del indicador: Regular

Metas Anuales

Ejercicio fiscal: 2022 2023 2024 Acumulada Observaciones y/o comentarios

Programada 100 100 100 100
Realizada 100 100 100 75




Aceptable

En riesgo

1.- Implementacion de P 5
obras de L 9
rehabilitaciones de| Obras
redes de agua potable,

. Real. 0 o
drenajes y barrancas.
2.- Implementacion de| Obras Progr. 0 o
obras de agua potable. Real. 0 o
3.- Expedicién de pagos Progr. 1 1
de energia eléctrica de Pagos
pozos de agua potable. Real. i 8 1
4.- Implementacion de Progr. 1 1
mantenimientos o

. Mantenimientos

menores a lineas de
agua potable y drenaje. Real. 1 1
5.- Expedicion de pagos Progr. 1 o
trimestrales a Pagos
CONAGUA 2024. Real. 1 0

Critico

100%
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Tercer Trimestre

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

P Honorable Aigmtamients
A\ Tehuitzingo

COMPONENTE 3

Ficha Técnica de S de Indicadores (FTSI)
Nombre del Municipio: Tehuitzingo, Puebla
Resumen Narrativo de la MIR: Ejecucion y mantenimiento de obras y/o proyectos de energia eléctrica y alumbrado publico realizados.

Datos de Identificacién del Programa Institucional
Programa Presupuestario: Obras Pdblicas y Servicios Piblicos Municipales.

Unidad responsable: Direccién de Obras Piblicas, Direccion de Alumbrado Publico, Direccion de Agua potable, Direccién de Limpia

Datos de Identificacion del Indicador

Nombre del indicador: Porcentaje de obras y/o proyectos de energia eléctrica y alumbrado publico realizados. Tipo de indicador: Estratégicos
Descripcion £qué mide el indicador? Mide el porcentaje de obras y/o proyectos de energia eléctrica y alumbrado publico realizados, con respecto al total de proyectos programados. Dimensién del indicador: Eficacia
Unidad de medida: Obras Unliad Responsable del ndcatior Direccién de Obras Publicas
del Componente 3:
:"‘;:;T:';; Obras y/o proyectos de energla eléctrica y alumbrado publico realizados.
Meétado de cdlculo o Férmula del Indicador: (V1/V2)9100 Algoritmo
D&r::::]l:d;;r Total de obras y/o proyectos de energfa eléctrica y alumbrado publico.

Medio de verificacion de las variables

Numerador (Variable 1) Reportes de trabajo del drea.

Numerador (Variable 2) Informes anuales sobre la situacion de pobreza y rezago social.
Claridad Relevancia Economia Monitoreable Adecuado Aporte marginal
Caracteristicas del indicador
X X X X X x
— = z n ey o T TNTOTTITECIo que oTimaa er ¥ Z T e
g . P 5 ; i % Sus elementos mas importantes se Puede ser financiado por la Los medios de verificacién y . q, Se obtiene informacion adicional
Justificacién del cumplimiento de las caracteristicas | Es entendible y preciso. Evita cualquier ambigiedad K . o p z indicador es suficiente para 5 i
: relacionan directamente con el organizacién, es decir, sus célculo son claros para que se : e de este indicador, con relacién a
CREMAA para que no surjan dudas. o = realizar un juicio y/o tomar una S
objetivo. beneficios no superan los costos. pueda comprobar. s los objetivos propuestos
Determinacion de Metas
Valor Afio Periodicidad: Trimestral
Linea base
100% 2023 Sentido del indicador: Ascendente Comportami del indicadi Regular

Metas Anuales

Ejercicio fiscal: 2022 2023 2024 Acumulada Observaciones y/o comentarios

Programada 100 100 100 100
Realizada 100 100 100 75




100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100%
100 100 100 100 100 100 100 100 100 100%
100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Avance
Aceptable 80 - 90% y 110%- Enriesgo Critico
120%

1.- Colocaciones de
fotoceldas vy focos
h
a orradorf.s para dar Colocaciones
mantenimiento al
alumbrado publico Real. 20 20
municipal.
2.- Implementacién de Progr. 0 o
obra de ampliacién de Obras
energfa eléctrica. Real. (o] 0
Progr. 1 1
3.- Expedicion de pagos Pagos B
de alumbrado publico 2
Real. 1 1
Progr.
4.- L
Real.
Progr.
5. B
Real.

SR /)

Profr Gaudencm Guevara Calixto
Contra{pﬂ\nunlclpd’l-

H AYUNTAMIENTO
TEHUITZINGO PUE.
2021-2024

cquT

ZINGO.-

\DOI S b

2021 2024




* Honoroble Aypsniomiento

ehvitzingo Ficha Técnica del Programa presupuestario

1. Diagnostico del Programa presupuestario

Datos de identificacién del Programa Presupuestario (Pp)

Nombre del Municipio:

Tehuitzingo, Puebla
2024
Desarrollo Econémico Municipal
ESDES

Presidencia Municipal, Regiduria de Industria, Comercio, Agricultura y Ganaderia, Direccién de desarrollo rural

1.1 Descripcion del Problema

Antecedentes y definicién del problema

Antecedentes del problema:

La poblacién en edad laboral en el municipio es de 9,085 personas, mientras que la Poblacién Econémicamente Activa (PEA) es de 4,777 personas. Por otro lado, la economia del municipio representada por
sector de actividad, revela que hay 1,102 personas ocupadas en actividades primarias, lo que equivale al 23.10% de la PEA; 1,024 en actividades secundarias, lo que representa el 21.40% de la PEA y 1,899
personas ocupadas en actividades del sector terciario 39.80% de la PEA. De acuerdo a la informacién presentada por el Servicio de Informacién Agroalimentaria y Pesquera (SIAP) 2020, el valor monetario de la

produccion agricola total en el municipio de Tehuitzingo durante el ejercicio 2020 fue de $26,981.94. Mientras el sector preponderante en el Municipio, registrd un valor monetario de produccién de carne en
canal de ganado bovino, porcino, ovino, caprino y aves de $10,805.20.

Definicién del problema:
El municipio de Tehuitzingo cuenta con baja produccién agricola.

Justificacion del Pp

* ¢EI PP atiende el problema que le dio origen? Si: El Programa Presupuestario Pp se elaboré con enfoque hacia el desarrollo del Municipio, combatiendo la deficiencia en la produccién agricola coadyuvando a la
reduccién de este problema, dentro de las atribuciones del Ayuntamiento.

* ¢Se identifica la poblacién objetivo? Si, los beneficiarios pueden ser poblaciones (personas) o areas de enfoque, estas tltimas hacen referencia a beneficiarios que no pueden ser referidos como personas, tales
como localidades, unidades econémicas, zonas geogrificas, etc., lo cual se identifica en la redaccién del problema central que es: £/ Municipio de Tehuitzingo.

* {Por qué y para qué se cred el PP? El Pp se elabord planteando objetivos alineados a los planes vigentes (municipal, estatal y nacional), para que en cumplimiento y el alcance de las atribuciones del
Ayuntamiento, coadyuve a la solucion de la problematica central, contrarestando la baja produccidn agricola del Municipio de Tehuitzingo.

Estado actual del problema

Problema o necesidad que se pretende atender o cubrir con el programa propuesto: El municipio de Tehuitzingo cuenta con baja produccion agricola,
Localizacion geografica: Entre los paralelos 18° 15’ y 18° 30 de latitud norte; los meridianos 98° 08’ y 98° 27’ de longitud oeste; altitud entre 900 y 1 700 m. Colinda al norte con los municipios de lztcar de
Matamoros, Ahuatlan y Cuayuca de Andrade; al este con los municipios de Cuayuca de Andrade, Santa Inés Ahuatempan, Acatlan y Ahuehuetitla; al sur con los municipios de Ahuehuetitla, Chinantla, Axutla y
Chiautla; al oeste con los municipios de Chiautla e lzdcar de Matamoros.

Enfoque poblacional: De acuerdo con datos del Censo de Pablacién y Vivienda 2020 del Instituto Nacional de Estadistica y Geograffa (INEGI), en el municipio de Tehuitzingo, localizado en la region de Acatlan,
habitan un total de 12,672 personas, de las cuales el 48.10% son hombres y el 51.90% mujeres. En la cabecera municipal habitan un total de 6,644 personas y el resto, en localidades de diversos tamafios.
Respecto a la distribucion de la poblacion por grupos de edad, esta se encuentra compuesta de la siguiente manera: existe un total de 2,901 personas de 0 a 11 afios; 221 personas de 12 afios; 1,076 personas de
13 a 17 afios; 2,308 personas de 18 a 29 afios; 3,823 personas de 30 a 59 afios y 2,343 personas de 60 afios y mas. En cuanto a la distribucién por sexo, habitan un total de 580 nifias de 10 a 14 afios, asf como 495
mujeres adolescentes de 15 a 19 afios. Estas cifras determinan ciertos indices demograficos de importancia para la planeacién, como lo es la razén de dependencia, la cual mide la proporcién de la poblacién que
se encuentra en edades dependientes respecto de aquella en edad productiva, en este sentido la razén de dependencia en el municipio es de 73.40 personas en edad dependiente por cada 100 en edad
productiva. La poblacién en edad laboral en el municipio es de 9,085 personas, mientras que la Poblacién Econémicamente Activa (PEA) es de 4,777 personas. Por otro lado, la economia del municipio
representada por sector de actividad, revela que hay 1,102 personas ocupadas en actividades primarias, lo que equivale al 23.10% de la PEA; 1,024 en actividades secundarias, lo que representa el 21.40% de la
PEA y 1,899 personas ocupadas en actividades del sector terciario 39.80% de la PEA. De acuerdo a la informacion presentada por el Servicio de Informacién Agroalimentaria y Pesquera (SIAP) 2020, el valor
monetario de la produccion agricola total en el municipio de Tehuitzingo durante el ejercicio 2020 fue de $26,981.94. Mientras el sector preponderante en el Municipio, registré un valor monetario de produccién
de carne en canal de ganado bovino, porcine, ovino, caprino vy aves de $10,805.20.




Evolucién del problema

A continuacion se presenta el valor de la produccion agricola del municipio, mostrados en el SIAP del 2021 al 2024:
Valor de la Produccién Agricola 2021: $26,981.94 (miles de pesos)
Valor de la Produccidn Agricola 2022: $26,981.94 (miles de pesos)
Valor de la Produccién Agricola 2023: $26,981.94 (miles de pesos)
Valor de la Produccién Agricola 2024: $26,981.94 (miles de pesos)

Experiencias de atencién

Implicaciones de | institucionalizacién del control interno municipal: vigilancia a servidores publicos en los municipios urbanos de México 2017: Dentro de la Administracion Publica a partir de |a década de 1980
a nivel mundial comenzo a tomar fuerza el paradigma de la Nueva Gestidn Publica (NGP) que traslada herramientas administrativas comtinmente aplicadas del sector privado a las instituciones gubernamentales.
De acuerdo con Arellano (2004) la NGP estd influenciada por el institucionalismo econdmico y por el gerencialismo: El primero [institucionalismo econémico] recuperando doctrinas claves para el sector publicoy
su reforma como: competencia en vez de monopolio, transparencia en vez de subsidios escondidos, estructura de incentivos mas que modernizacién administrativa perenne. El segundo [gerencialismo]
incorporando mas bien la dimensién organizacional, traduciendo las estructuras de incentivos en sistemas de comportamiento gerencial” (Arellano, 2004: pag. 24).

1.2 Metodologia para la identificacién de la poblacién objetivo y definicién de fuentes de informacidn.

Metodologfa: El analisis y valoracion sistematica de la poblacion objetivo, se realizé mediante un método mixto que implica:

a) Trabajo de gabinete, el cual se define como “el conjunto de actividades que involucra el acopio, la organizacién y la valoracién de informacion concentrada en registros administrativos, documentos
normativos, bases de datos, etc.”. Por lo tanto, dicho trabajo se Ilevo a cabo con base en la informacién y evidencias documentales proporcionadas por las dreas municipales responsables del programa, asi como
la derivada de investigar en los Portales Oficiales de Internet del Gobierno Estatal y/o Municipal, asi como Plataformas del Gobierno Federal.

b) Trabajo de campo, el cual consiste en la aplicacion la formulacion y de entrevistas v la realizacion de reuniones de trabajo con los servidores publicos municipales responsables del programa, los cuales deben
ser convocadas por el Contralor Municipal en funcién de las necesidades de informacién complementarias que se requieran para realizar un analisis exhaustivo de las poblaciones.

Fuentes de informacion:

- Puebla, S. d. (2022). Planeader: Fichas Municipales 2022, Region Acatlan- Tehuitzingo. Obtenido de Planeader: Fichas Municipales 2022: https://planeader.puebla.gob.mx/pagina/FichasMunicipales.html

- Bienestar, S. d. (31 de Enero de 2024). Secretarfa de Bienestar: Informes anuales sobre la situacion de pobreza y rezago social. Obtenido de Publicacién del Informe anual sobre la situacién de pobreza y rezago
social de las entidades, municipios y demarcaciones territoriales del pais.: https://www.gob.mx/bienestar/documentos/informe-anual-sobre-la-situacién-de-pobreza-y-rezago-social

- Herndndez Torres, E. (21 de Septiembre de 2020). Implicaciones de la institucionalizacién del control interno municipal: vigilancia a servidores publicos en los municipios urbanos de México 2017. Obtenido de
Indixe de tesis digitales: https://flacso.repositorioinstitucional.mx/jspui/bitstream/1026/255/1/Hernandez_ET.pdf.

- H. Ayuntamiento de Tehuitzingo, P. (2021). Normatividad: H. Ayuntamiento de Tehuitzingo, Puebla. Obtenido de H. Ayuntamiento de Tehuitzingo, Puebla PMD 2021-2024:
https://ayuntamientotehuitzingo.gob.mx/ayuntamiento/21-24/normatividad/PMD%20TEHUITZING0%202021-2024-version%20completa. pdf

Definicion y cuantificacion de los conceptos poblacionales del Pp

. i Cuantificacién: 26,982
Poblacién Potencial Valor de la Produccién Agricola. il Sy s
Criterios de Focalizacién Territorio
Cuantificacién: 26,982
i0 jeti Val la Produccién Agricola.
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Datos de

ién del Programa P io (Pp)

Ficha Técnica del Programa presupuestario

2024

Desarrollo Econdmico Municipal
ESDES

Presidencia Municipal, Reg de Industria, Comerci

Disminucidn de programas de apoyo de productores agropecuatios del
Municipio de Tehuitzingo.

Disminucién de programas.

El municipio de Tehuitzingo cuenta con baja produccion agricola.

Deficientes capacitacion y
acercamiento a programas
federales y estatales

Carencia de asesorias y recepciones de
documentos para inscripcion a
programas federales y estatales

Deficientes de jornadas de Aplicacion
de Vacunas (derriengue), en ganado
vacuno, carplano, ovinos, equinos y

Deficientes muestreos para las
pruebas de brucelosis (Brucella
Abortus) y Tuberculosis

Carencia de conferencias y capacitacion s
productores que cosechan en gran volumen y
con el Lener la oportunidad de exportar su
produccica.

Insuficiente supervision de
Programas federales y/o
estatales.

Deficientes apoyos econdmicos y
en especie para el
apravechamienta sustentable y
promocidn comereial otor gados.

Carencia de acciones para
fomentar el funcionamiento
comercial del municiplo.

Carencia de acciones para mejorar
los caminos rurales considerados
como saca-cosecha, y los cuales son

Carencia de asignaciones de
Puestos de Temporada.

Carencia de Gestion para
reubicacién de Puestos.

Insuficiente implementacién de
acciones y/o mantenimiento para
Mercade Municipal.




Contribuir a la promocién de programas de apoyo de
productores agropecuarios del Municipio de
Tehuitzingo.

T

Aumento de programas.

El municipio de Tehuitzingo cuenta con alta produccién agricola.

Capacitacién y
acercamiento a
programas federales y
estatales otorgados.

Apaoyos econdmicos y en
especie para el
aprovechamiento
sustentable y promocién
comercial otorgados.

Implementacién de asesorias y
recepciones de documentos para
inscripcién a programas federales
y estatales (ventanillas).

Realizacién de jornadas de
Aplicacién de Vacunas
(derriengue), en ganado vacuno,
carplano, ovinos, equinos y
porcinos.

Realizacion de muestreos para las
|pruebas de brucelosis (Brucella
Abortus) y Tuberculosis
(Mycobacterium bovis)

Gestibn para brindar conferencias y
capacitacin a productores que
cosechan en gran volumen y can
ello, tener la oportunidad de
exportar su produccidn.

Implementacién de acciones para
fomentar el funcionamiento
comercial del municipio.

Implementacién acciones para
mejorar los caminos rurales
considerados como saca-cosecha,
y los cuales son utilizados por los
productores.

Asignacion de Puestos de
Temporada.

Gestion para reubicacién
de Puestos.

Supervisién de Programas
federales y/o estatales.

Implementacién de
acciones yfo

mantenimiento para
Mercado Municipal.




i6n. Respondie

Mediante la estrategia para la seleccién de alternativas, se determinaran las medidas que constituiran la intervencion gubernamental, a través de la identificacion de estrategias posibles para la solucién de la problemética central y principalmente la factibilidad de cada una de las
acciones tomando en cuenta los recursos disponibles del Ayuntamiento, lo que se resume en los siguientes cuatro pasos:

1.Identificar acciones que permitan materializar los medios

2.Analizar la factibilidad de cada accion

3.Agruparlas en estrategias alternativas

4.Seleccionar la mejor estrategia

En el drbol de objetivos se marcaron en rojo las alternativas elegidas.
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Ficha Técnica del Programa presupuestario

3. Alineacion del Programa presupuestario a los |

os de Planeacion Es

Datos de identificacion del Programa Presupuestario (Pp)

Tehuitzingo, Puebla

2024

Desarrollo Econdmico Municipal

ESDES

Contribuir a la promocién de programas de apoyo de productores
agropecuarios del Municipio de Tehuitzingo.

Presidencia Municipal, Regiduria de Industria, Comercio, Agricultura y Ganaderia, Direccién de desarrollo rural

8. Trabajo decente y crecimiento econémico

Lograr niveles mas elevados de productividad econémica
mediante la diversificacion, la modernizacién tecnolégicay la

innovacién, entre otras cosas centrandose en los sectores con
gran valor afiadido ¥ un uso intensive de la mano de obra.

Lograr niveles mas elevados de productividad econdmica
mediante la diversificacién, la modernizacién tecnolégica y la

innovacion, entre otras cosas centrandose en los sectores con
gran valor afladido y un uso intensivo de la mano de cbra.

El municipio de Tehuitzingo cuenta con alta produccion agricola.

B. Trabajo decente y crecimiento econémico

Lograr niveles mas elevados de productividad econdmica
mediante la diversificacién, la modernizacién tecnolégica y la
innovacién, entre otras cosas centrandose en los sectores con

gran valor anadido y un use intensivo de la mano de obra.

Lograr niveles mas elevados de productividad econémica
mediante |a diversificacién, la modernizacién tecnolégica y la
innovacién, entre otras cosas centréndose en los sectores con

gran valor afadido ¥ un uso intensivo de la mano de obra.

Alineacidn al Plan Municipal de Desarrollo

Eje 5. Bienestar Econémico.

OL. Atraer y retener inversién para los sectores econémicos del Municipio, mediante la gestién de recursos estatales, federales y programas municipales de productividad, aprovechamiento sustentable y promocién comercial de

productos locales.

E1. Fortalecer la economfa municipal mediante el impulso de los sectores econdmicos.

L.A.1.1.10 Org

LA.1.1.1 Dar a conocer los programas de apoyo a productores agropecuarios con el objetivo de que obtengan capacitacion en la produccién, comercializacién y todo lo relacionado con el mejoramiento y desarrollo de su actividad.

L.A.1.1.2 Otorgar apoyos en la adquisicién de semillas.
L.A.1.1.3 Proporcionar programas de fertilizantes.
L.A.1.1.4 Gestionar programas estatales y federales para dotar de recursos al campo.

L.A.1.1.5 Elaborar un censo de comercios para gestionar programas de apoyo segln corresponda la naturaleza de la actividad a la que se dedican.

L.A.1.1.6 Destinar recursos municipales para el cultivo de productos agricolas.
L.A.1.1,7 Gestionar proyectos productivos y maquinaria agricola para dotar de recursos al campo.

anizar vy llevar a cabo una expo-feria a

Eje 3. Fortalecimiento del campo e impulso a la economia justa y social.

LA.1.1.8 Apoyar a los pequefios y medianos productores a que se pueda implementar el uso de nueva maquinaria para el cultivo y preduccién, ademas de dar platicas para la implementacién de nuevos productos para la siembra.
L.A.1.1.9 Gestionar apoyos, proyectos y/o programas para el desarrollo de nuevas empresas en el Municipio.
ricola en el Munici|

Alineacién al Plan Estatal de Desarrollo

pio que estimule el desarrollo del campo.

3.1. Campo Poblano

Mejorar la productividad del medio rural contribuyendo al bienestar de las personas

Potencializar al sector primario, con base en las vocaciones productivas regionales

1. Fortalecer los sistemas productivos regionales. 2. Impulsar la tecnificacion y el equipamiento productivo. 3. Facilitar el acceso a insumos productivos para incrementar la productividad, 4. Fortalecer la sanidad e inocuidad de los
productos agropecuarios, aculcolas y apicolas. 5. Fomentar mecanismos eficaces para la innovacién, la reconversién productiva y la vinculacion de cadenas productivas. 6. Impulsar el comercio local, regional, nacional e

internacional de los productos del campo poblano.
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Matriz de Indicadores para Resultados (MIR)

Datos de identificacién del Programa Presupuestario (Pp)

Tehuitzingo, Puebla
2024
Desarrollo Econémico Municipal
ESDES
Presidencia Municipal, Regiduria de Industria, Comercio, Agricultura y Ganaderia, Direccion de desarrolio rural

Indicadores

Resumen Narrativo (Objetivos) (Nombre del indicador y Medios de Verificacidn Supuestos
meétodo de célculo)
. Porcentaje de ti d oyos a|Reportes de trabajo del drea. Ampliaciones/ Reducciones del supuest
Contribuir a la promocion de programas de apoyo de productores J EE=HOnEs E‘ apayos; a[hepo VeSS ares{ = PliacTinis/ i
Foie s . productores agropecuarios de|Informes anuales sobre la situacién de|egresos,
agropecuarios del Municipio de Tehuitzingo. R ) »
Tehuitzingo. pobreza y rezago social. Cambios en la programacion laboral.
> e Reportes de trabajo del area. Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de
A % a9 L ] [ndice de planeacién de fomento A
PROPOSITO El municipio de Tehuitzingo cuenta con alta produccién agricola. it : Informes anuales sobre la situacién de|egresos.
agropecuario e industrial. ¢ 5 i
pobreza y rezago social. Cambios en la programacidn laboral.
Porcentaje de capacitacion y|Reportes de trabajo del drea. Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de

Capacitacion y acercamiento a programas federales y estatales . . 7
acercamiento a programas federales y|Informes anuales sobre la situacién de|egresos.

otorgados. ) . e
COMPONENTES estatales otorgados. pobreza y rezago social. Cambios en la programacion laboral.
P A 3 : Reportes de trabajo del area. Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de
Apoyos economicos y en especie para el aprovechamiento|Porcentaje de apoyos otorgados en A =
72 : ¥ 5 Informes anuales sobre |a situacién de|egresos,
sustentable y promocion comercial otorgados. efectivo o en especie. : 3y o
pobreza y rezago social. Cambios en la programacion laboral.
v ; ! Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de
Implementacion de asesorfas y recepciones de documentos para 3 i )
i porl ! Asesorias Reportes de trabajo del area. egresos.,
inscripcion a programas federales y estatales (ventanillas). E 5
Cambios en |a programacion laboral.
e - e ; Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de
Realizacion de jornadas de Aplicacion de Vacunas (derriengue), en > < B / P P
7 7 ; : Jornadas Reportes de trabajo del drea. EEresos,
ganado vacuno, carpiano, ovinos, equinos y porcinos. ? 7
Cambios en |a programacién laboral.
Sl ¢ Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de
ACTIVIDADES Realizacion de muestreos para las pruebas de brucelosis (Brucella - £ B / el
COMPONENTE 1 ¥ Abortus] yTabercalosTs (Myeobacterium bovis) Muestreos Reportes de trabajo del drea. egresos,
( ) v V Cambios en la programacién laboral.
Gestion para brindar conferencias y capacitacién a productores. Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de
que cosechan en gran volumen y con ello, tener la oportunidad |Gestiones Reportes de trabajo del drea. EEresos.
de exportar su produccion. Cambios en la programacién laboral.
Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de
Supervision de Programas federales y/o estatales. Supervisiones Reportes de trabajo del drea. egresos,

Cambios en la programacién laboral.




- . v . Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de
Implementacion de acciones para fomentar el funcionamiento

2 e Acciones Reportes de trabajo del drea. egresos.
comercial del municipio. : i
Cambios en la programacion laboral.
Implementacion acciones para mejorar los caminos rurales Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de
considerados como saca-cosecha, y los cuales son utilizados por |Acciones Reportes de trabajo del area. egresos.

los productores. Cambios en la programacion laboral.

ACTIVIDADES Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de
(C MPONEN IL 2) Asignacion de Puestos de Temporada. Asignaciones Reportes de trabajo del drea. egresos.

Cambios en la programacién laboral.
Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de

Gestion para reubicacién de Puestos. Gestiones Reportes de trabajo del area. egresos.
Cambios en la programacidn laboral.
» . . Ampliaciones/ Reducciones del presupuesto de
Implementacién de acciones y/o mantenimiento para Mercado . ) , p / p P
Municipal Acclones Reportes de trabajo del drea. egresos,

Cambios en la programacion laboral.

Costo Total del Programa 585,633.44| & 585,633.44 [ § 118,120.98( 118,120.98

| Especificar:
Participacione ———————
s

Especificar:

Especificar:

1.1 Recursos Fiscales; | | 1.5 Recursos Federales; 1.5 Recursos Federales; Otro

1.5 Recursos Federales; FORTAMUN
CONVENIO

Monto Especifico (de la

5 4l [ 118,12098| $ .
Fuente de Financiamiento) s

3.0.0.0.0 SECTOR PUBLICO MUNICIPAL
3.1.0.0.0 SECTOR PUBLICO NO FINANCIERO

3.1.1.0.0 GOBIERNO GENERAL MUNICIPAL
3.1.1.1.0 Gobierno Municipal

2.2. Vivienda y servicios a
la comunidad

ESDES DESARROLLO ECONOMICO

esInENEYA

2. Desarrollo social

Profr. Gaudencio Guevara Calixto
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Honorable Aypuntomiento

e
®A Tehuitzingo

Nombre del Municipio:

Ficha Técnica del Programa presupuestario

FIN

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Tehuitzingo, Puebla

T_e rcer Trimestre

Resumen Narrativo de la MIR:|

Programa Presupuestario:

Contribuir a la promocién de programas de apoyo de productores agropecuarios del Municipio de Tehuitzingo.

Datos de Identificacién del Programa Institucional

Desarrollo Econdomico Municipal

del Pp:

Dependencia o Entidad responsable|

Presidencia Municipal, Regiduria de Industria, Comercio, Agricultura y Ganaderia, Direccién de desarrollo rural

Nombre del indicador:|

Datos de Identificacién del Indicador

Porcentaje de gestiones de apoyos a productores agropecuarios de Tehuitzingo.

Tipo de indicador:

Estratégicos

Descripcién Zqué mide el indicador?

Mide el porcentaje de gestiones de apoyos a productores agropecuarios de Tehuitzingo, con respecto al total de gestiones programadas

Dimensidn del indicador:

Eficacia

Unidad de medida:

Unidad Responsable del indicador de

Gestiones e Direccién de desarrollo rural
AT dOT Numero de gestiones realizadas para el desarrollo rural agropecuario
Método de clculo o Férmula del . 3 (Variable 1)
4 (VIAN2)*100 Algoritmo
IR JEREnIAIOE Total de gestiones programadas
(Variable 2) '
Medios de verificacién de las variables
Numerador (Variable 1) Reportes de trabajo del drea.
Denominador (Variable 2) Infarmes anuales sobre la situacién de pobreza y rezago social.
Claridad Relevancia Economia Monitoreable Adecuado Aporte marginal
Caracteristicas del indicador
X X X X X X

Justificacion del cumplimiento de las
caracteristicas CREMAA

Es entendible y preciso. Evita cualquier ambigiiedad

para que no surjan dudas.

Sus elementos mds importantes se
relacionan directamente con el
objetivo.

Puede ser financiado por la
organizacion, es decir, sus
beneficios no superan los costos.

Los medios de verificacién y
calculo son claros para que se
pueda comprobar.

La informacién que brinda el
indicador es suficiente para
realizar un juicio y/o tomar una
decisién.

Se obtiene informacién adicional
de este indicador, con relacién a
los objetivos propuestos

Determinacion de Metas

Periodicidad:|

Trimestral

100%

2023

Sentido del indicador:

Metas Anuales

Ascendente

Comportamiento del indicador:

Regular

Acumulada
5 2022 2023 i
Ejercicio fiscal 2024 (fietas He s Adminlstracian) Observaciones y/o comentarios
Programada 100 100 100 100
Realizada 100 100 100 75




* Honorable Auyuntomiento

Ficha Técnica del Programa presupuestario

. Tercer Trimestre

yTehuitzingo
Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)
Programacion de Metas subanuales
iy ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta Anual
etas
(acumulada)
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Brogramads (A) 100 100 100 100 100 S 100 100 100 100 100 100 100%
Realizada (B) 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100%
Avance %= [(A)/ (B)]*100 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Avance
Pardmetros de semaforizacién Aceptable 80 - 90% y 110%- Cumplimiento del indicador 100%
120%

|Explicaciones y causas de las variaciones al incumplimiento de la programacién
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’Q Honorable Aypntomients

"\Tehulbzlggo

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

COMPONENTE 1

de Indicadores (FTSI)

Tercer Trimestre

Nombre del Municipio:

Tehuitzingo, Puebla

Resumen Narrativo de la MIR:

Programa Presupuestario:

Capacitacion y acercamiento a programas federales y estatales otorgados.

Datos de Identificacion del Programa Institucional

Desarrollo Econémico Municipal

Unidad responsable:

Presidencia Municipal, Regiduria de Industria, Comercio, Agricultura y Ganaderia, Direccién de desarrollo rural

Nombre del indicador:

Tipo de indicador:

Datos de |dentificacion del Indicador

Porcentaje de capacitacion y acercamiento a programas federales y estatales otorgados.

Estratégicos

Descripcion £qué mide el indicador?

Mide el porcentaje de capacitacién y acercamiento a programas federales y estatales otorgados, con respecto a las capacitaciones programadas.

Dimensidn del indicadi

Eficacia

Unidad Responsable del indicador

Unidad de medida: Programa Direccién de desarrollo rural
del Componente 2:
::';T‘:;::; Programas federales y estatales dirigidos a productores agropecuarios de Tehuitzingo, supervisados en el Municipio.
Meétodo de cdlculo o Férmula del Indicador: (V1/vV2)¥100 |
D;;:;::::‘;:r Total de programas federales y estatales dirigidos a productores agropecuarios de Tehuitzingo.
Medio de verificacion de las variables
Numerador (Variable 1) Reportes de trabajo del drea.
Numerador (Variable 2) Informes anuales sobre la situacion de pobreza y rezago social.
Claridad Relevancia Economia Monitoreable Adecuado Aporte marginal
Caracteristicas del indicador
X X X X X X

Justificacién del cumplimiento de las caracteristicas

Es entendible y preciso. Evita cualquier ambigiedad

Sus elementos mas importantes se
relacionan directamente con el

Puede ser financlado por la
organizacidn, es decir, sus

Los medios de

verificacién y

célculo son claros para que se

Td MTOTTITaCIon

indicador es suficiente para

queEoTmad er N . . P
Se obtiene informacidn adicional

Metas Anuales

i i - de este indicador, con relacié
EREMRA paraigue no surjandudas, it - realizar un juicio y/o tomar una . cacena
objetivo. beneficios no superan los costos. pueda comprobar. A los objetivos propuestos
Dete acion de Meta
Valor Afio Periodicidad: Trimestral
Linea base
100% 2023 Sentido del indicador: Ascendente C i del indicador: Regular

Ejercicio fiscal: 2022 2023 2024 Acumulada Observaciones y/o comentarios
Programada 100 100 100 100
Realizada 100 100 100 75




1.-Implementacién de
asesorias y recepciones
de documentos para
inscripcion a programas
federales y estatales
(ventanillas).

Asesorias

Progr.

Aceptable

En riesgo

Critico

Real.

2.-Realizacién de
jornadas de Aplicacion
de Vacunas
(derriengue), en ganado
vacuno, carpiano,
ovinos, equinos y
porcinos,

Jornadas

Progr.

Real.

3.-Realizacion de
muestreos  para las
pruebas de brucelosis
(Brucella Abortus) y
Tuberculosis

(Mycobacterium bovis)

Muestreos

Progr.

Real.

4.- Gestién para
brindar conferencias y
capacitacion a
productores que
cosechan  en  gran
volumen y con ello,
tener la oportunidad de
exportar su produccion.

Gestiones

Progr.

Real.

5.-Supervisién de
Programas federales y/o
estatales.

Supervisiones

Progr.

Real.

100%

e

—



Profr. Gaudencio Guevara Calixto |
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- Tercer Trimestre

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

* Honorable Ayontomiento
A Tehuitzingo

COMPONENTE 2
ica de Seg

imiento de Indicadores (FTSI)

Nombre del Municipio: Tehuitzingo, Puebla

Resumen Narrativo de la MIR: Apoyos econdmicos y en especie para el aprovechamiento sustentable y promocién comercial otorgados.

Datos de Identificacion del Programa Institucional

Programa Presupuestario: Desarrollo Econémico Municipal
Unidad responsable: Presidencia Municipal, Regiduria de Industria, Comercio, Agricultura y Ganaderfa, Direccién de desarrollo rural
Datos de |de acion de d ado
Nombre del indicador: Porcentaje de apoyos otorgados en efectivo o en especie. Tipo de indicador: Estratégicos
Descripcién équé mide el indicador? Mide el porcentaje de apoyos otorgados en efectivo o en especie a la ciudadania, con respecto al total de solicitudes de apoyo Dimension del indicador: Eficacia
Unidad de medida: Apoyos AT REpUTISTLIE LETdiodor Direccién de desarrollo rural
del Componente 2:
Numerador i
(Variable 1) Numero de apoyos otorgados en efectivo o en especie.
Método de cilculo o Férmula del Indicador: (VI/V2)*100 ('
el Total de solicitudes de apoyo
(Variable 2) )
Medio de verificacion de las variables
Numerador (Variable 1) Reportes de trabajo del area.
Numerador (Variable 2) Informes anuales sobre la situacion de pobreza y rezago social.
Claridad Relevancia Economia Monitoreable Adecuado Aporte marginal
Caracteristicas del indicador
X X X X X X
o1 % . Y TREET TamToT UE OTTOa €T p - = —
el . . . . - Sus elementos mas importantes se Puede ser financiado por la Los medios de verificacién y e RS q . Se obtiene informacidn adicional
Justificacion del cumplimiento de las caracteristicas | Es entendible y preciso. Evita cualquier ambigiedad K . N : N indicador es suficiente para S _
% relacionan directamente con el organizacion, es decir, sus calculo son claros para que se i A de este indicador, con relacién a
CREMAA para que no surjan dudas. Coe = realizar un juicio y/o tomar una e
objetivo. beneficios no superan los costos. pueda comprabar. i los objetives propuestos
oriciAn

Determinacion de Metas

Valor Afo Periodicidad: Trimestral
Linea base
100% 2023 Sentido del indicador: Ascendente Comportamiento del indicador: Regular
Metas Anuales
Ejercicio fiscal: 2022 2023 2024 Acumulada Observaci y/o cor i
Programada 100 100 100 100
Realizada 100 100 100 75




En riesgo

1.-Implementacién  de Pragr. o
acciones para fomentar|
el funcionamiento Acciones
comercial del
municipio. Real. 0
2.-Implementacion
acciones para mejorar| Progr. 0
los caminos rurales
considerados como Acciones
saca-cosecha, y los
cuales son utilizados Real. 0
por los productores.
3.-Asignacion de . R Progr. 1
Asignaciones
Puestos de Temporada. Real. 1
4,-Gestidn para ; Progr. 0
- Gestiones
reubicacion de Puestos. Real 0
5.-If1wlementac!on ?'e Progr. 0
iones fel
ace o ¥ Acciones
mantenimiento  para
ek Real. 0
Mercade Municipal.

: o
T

"

2021-2022

~HOAYUNTAMIENTO
TEHUITZINGO, #t'¢

Critico

100%




__Terper Trimestre

AP Honorable Aymtomiento Ficha Técnica del Programa presupuestario
yTehuitzingo

PROPOSITO

Ficha Tecnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Nombre del Municipio: Tehuitzingo, Puebla
Resumen Narrativo de la MIR: El municipio de Tehuitzingo cuenta con alta produccién agricola.
Datos de Identificacion del Programa Institucional
Programa Presup Desarrollo Econémico Municipal
Dependencia o Entidad res’m:sla:le‘ Presidencia Municipal, Regiduria de Industria, Comercio, Agricultura y Ganaderia, Direccién de desarrollo rural
el Pp:
Datos de Identificacion del Indicador
Nombre del indicador: Indice de planeacién de fomento agropecuario e industrial. Tipo de indicador: Estratégicos
Descripcién {qué mide el indicador? Mide el porcentaje de elementos de Planeacién de fomento industrial y comercial implementados Dimension del indicador: Eficacia
Unidad Responsable del indicador de k iz
dida: Elementos Direccién de desarrollo rural
Unidad de L PROPGSITO:
Gt e CerEil S bt w"ﬂe:d(;; Elementos de Planeacién de fomento industrial y comercial Cumplidos
e calculo o Férmula de ‘ariable
R il (V1/V2)1100 Algoritmo
Denominador Total de Elementos de Planeacién de fomento industrial y comercial
{Variable 2)
Medios de verificacion de las variables
Numerador (Variable 1) Reportes de trabajo del rea.
Denominador (Variable 2) Informes anuales sobre la situacion de pobreza y rezago social.
G Claridad Relevancia Economifa Monitoreable Adecuado Aporte marginal
o iy
X X X X X X
. ) ) . s Sus elementos mas importantes se Puede ser financiado por la Los medios de verificacion y La informacién que brinda el Se obtiene informacién adicional
Justificacion del cumplimiento de las | Es entendible y preciso. Evita cualquier ambigtiedad - = e i i o c e .
. relacionan directamente con el organizacion, es decir, sus célculo son claros para que se indicador es suficiente para de este indicador, con relacién a
caracteristicas CREMAA para que no surjan dudas. - = . o .
objetivo. beneficios no superan los costos. pueda comprobar, realizar un juicio y/o tomar una los objetivos propuestos

Determinacién de Metas

Periodicidad: Trimestral

Linea base

100% 2023 Sentido del indicador: Ascendente Comportamiento del indicador:| Regular

Metas Anuales

Acumulada
i 2022 s
Ejercicio fiscal:; 2023 2024 (ietas e Bttt ckon) Observaciones y/o comentarios
Programada 100 100 100 100
Realizada 100 100 100 75




DRSS Tercer Trimestre
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PROPOSITO

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Pr :Jw.mm( ién de Metas subanuales

Aceptable En riesgo
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